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1. CONCRECIÓN DE LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO 
El presente curso 2025-2026 se plantea como una nueva oportunidad para consolidar los 
avances logrados en años anteriores e introducir mejoras significativas que respondan a los 
nuevos retos educativos. A partir de la normativa vigente, los resultados de la Memoria del 
curso anterior y el análisis de las necesidades específicas del alumnado, el centro define 
una serie de objetivos generales que orientarán la acción educativa durante el presente 
curso. Estos objetivos están alineados con los principios de equidad, inclusión, innovación y 
calidad, y buscan fomentar el desarrollo integral del alumnado, la implicación activa de las 
familias, la mejora continua del profesorado y la cohesión de toda la comunidad educativa.  

Asimismo, se incorporan líneas estratégicas clave como la transformación digital, la atención 
a la diversidad, la mejora de la convivencia y la proyección externa del centro, todo ello en 
un marco de corresponsabilidad, participación y mejora continua. 

1.​ Potenciar la identidad e imagen del centro como un espacio inclusivo, 
innovador y comprometido con su entorno, mejorando su proyección externa a 
través de una mayor participación de familias, instituciones y agentes sociales del 
entorno. 

2.​ Adaptar y diversificar los procesos de enseñanza-aprendizaje, promoviendo la 
inclusión educativa mediante metodologías activas, el uso flexible de espacios y 
tiempos, y una atención más personalizada a la diversidad del alumnado. 

3.​ Fortalecer el Programa ZTS mediante actuaciones específicas que atiendan al 
alumnado en situación de desventaja social, económica o cultural, asegurando la 
equidad en el acceso al aprendizaje y a los recursos del centro. 

4.​ Fomentar una comunicación fluida, continua y bidireccional con las familias, 
promoviendo su implicación activa en el proceso educativo a través de espacios de 
participación y formación orientados a mejorar la convivencia y el rendimiento del 
alumnado. 

5.​ Promover la formación continua del profesorado como eje clave para la mejora 
educativa, favoreciendo tanto la asistencia a acciones externas como la creación de 
itinerarios formativos internos adaptados a las necesidades del centro.​
 

6.​ Optimizar el funcionamiento de los órganos colegiados mediante una 
planificación eficaz, la mejora de la coordinación interna y el impulso de la 
participación real y efectiva de todos los sectores de la comunidad educativa.​
 

7.​ Impulsar la igualdad de género en todas las actuaciones del centro, promoviendo 
una cultura de respeto, equidad y corresponsabilidad entre todos los miembros de la 
comunidad educativa. 

8.​ Desarrollar habilidades sociales, cívicas y de convivencia, fomentando valores 
democráticos, el respeto a la diversidad y la prevención de cualquier tipo de 
violencia, discriminación o intolerancia. 

9.​ Actualizar y supervisar el Plan de Autoprotección del centro, garantizando el 
cumplimiento de las medidas de seguridad establecidas y la correcta realización de 
simulacros y protocolos de actuación ante emergencias.​
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10.​Consolidar la cultura de la autoevaluación y la mejora continua, estableciendo 

mecanismos eficaces de seguimiento, evaluación y revisión del Proyecto Educativo, 
los planes y proyectos del centro. 

11.​Acelerar la transformación digital del centro, tanto en la práctica docente como en 
la gestión y comunicación, integrando herramientas digitales que mejoren la calidad 
educativa y la competencia digital de toda la comunidad educativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

 

2. HORARIO​ GENERAL​DEL​ CENTRO,​ DEL​ ALUMNADO​ Y 
DEL PERSONAL DOCENTE Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

El calendario escolar del centro será el establecido anualmente por la Delegación Territorial 
de Granada y el Consejo Escolar Municipal, incluyendo además las festividades locales 
determinadas por el Ayuntamiento de Granada. 

El centro permanecerá abierto para el uso de sus instalaciones desde las 7:30 horas hasta 
las 21:00 horas, todos los días lectivos. 

El Aula Matinal funcionará de 7:30 a 9:00 horas, ofreciendo atención al alumnado antes del 
inicio de la jornada escolar. 

El horario lectivo del alumnado será el siguiente: 

●​ Educación Secundaria Obligatoria (ESO): de 8:30 a 15:00 horas.​
 

●​ Educación Primaria (EPO), Educación Infantil (EI) y Educación Especial (EE): de 
9:00 a 14:00 horas.​
 

●​ Formación Profesional (FP):  
○​ de 8:30 a 15:00 horas, en turno de mañana 

■​ TSEI 
■​ TEGU 
■​ TSEAS 

○​ de 15:00 a 21:00 horas, en turno de tarde 
■​ TCAE​

 

El profesorado completará su jornada con el horario de exclusividad destinado a reuniones y 
tutorías: los lunes de 15:00 a 19:00 horas para las etapas de EI, EPO y ESO, y de 16:30 a 
19:00 horas para ESO y FP. 

El Equipo de Orientación Educativa (E.O.E.) atenderá al centro en el siguiente horario: 

●​ Audición y Lenguaje: de lunes a viernes, de 9:30 a 13:15 horas.​
 

●​ PTIS: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.​
 

El personal de servicios (portería) desempeñará su labor de 8:00 a 15:00 horas, de lunes 
a viernes, y de 18:30 a 21:00 horas. 
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La monitora escolar, contratada por la empresa externa, desarrollará su jornada de lunes a 
viernes en los siguientes tramos: de 7:30 a 9:00 horas en el Aula Matinal y de 14:00 a 15:30 
horas para la atención en el Comedor Escolar. 

El personal administrativo atenderá en horario de 10:00 a 14:00 horas, de lunes a 
viernes. 

Organización y criterios de elaboración de los horarios por etapas educativas 

Educación Infantil y Educación Especial 

Para marcar los ritmos de trabajo de los grupos de Educación Infantil y Educación Especial, 
el Equipo Docente de dichas etapas ha establecido los siguientes principios orientadores: 

●​ El horario será flexible y adaptado a los ritmos de actividad del alumnado, 
respetando sus necesidades individuales.​
 

●​ Se procurará equilibrar el tiempo destinado a las diferentes actividades: 
colectivas, de movimiento, libres y de trabajo personal, evitando forzar o abusar de 
estas últimas.​
 

●​ Se fomentará la educación de los ritmos biológicos del alumnado, respetando los 
tiempos naturales para desayunar, descansar, jugar o ir al servicio.​
 

●​ Se ofrecerá una rutina diaria estable que proporcione confianza y seguridad, 
facilitando la interiorización de referencias temporales.​
 

●​ Se respetarán y atenderán las necesidades de comunicación y afecto del 
alumnado, creando un ambiente relajado y seguro.​
 

●​ Se considerará en todo momento la individualidad del desarrollo evolutivo de 
cada niño o niña.​
 

●​ Se establecerá un período de adaptación para el alumnado de nueva incorporación, 
con el fin de que su primer contacto con la escuela sea positivo y no genere 
situaciones traumáticas. Para su organización se tendrán en cuenta los siguientes 
aspectos:​
 

○​ La duración de la permanencia en el centro será progresiva y adecuada a las 
necesidades del alumnado.​
 

○​ Se garantizará una graduación del tiempo de asistencia.​
 

○​ Se dispondrá de espacios, actividades y materiales atractivos, que 
favorezcan la adaptación y el deseo de acudir al colegio.​
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○​ Se mantendrá una especial atención y respeto hacia las necesidades 

fisiológicas de los niños y niñas.​
 

Educación Primaria 

Los criterios que orientan la elaboración del horario lectivo en la etapa de Educación 
Primaria son los siguientes: 

●​ El maestro o maestra que inicia un ciclo será quien lo finalice, garantizando la 
continuidad educativa.​
 

●​ Cada tutor o tutora permanecerá el mayor número posible de horas con su grupo 
de referencia, favoreciendo la estabilidad emocional y académica del alumnado.​
 

●​ Las materias instrumentales básicas se ubicarán preferentemente en las primeras 
franjas horarias de la mañana, aprovechando los momentos de mayor 
concentración y rendimiento.​
 

Educación Secundaria Obligatoria y Formación Profesional 

En las etapas de Educación Secundaria y Formación Profesional se siguen criterios 
similares, adaptados a la normativa vigente: 

●​ El profesorado que inicia un ciclo será quien lo finalice, asegurando la coherencia 
pedagógica y la continuidad metodológica.​
 

●​ Cada tutor o tutora permanecerá el mayor número posible de horas con su grupo, 
respetando en todo momento las atribuciones docentes y la organización horaria 
establecida por la normativa.​
 

Refuerzo Educativo 

Los criterios que han guiado la elaboración del horario del Refuerzo Educativo son los 
siguientes, considerando que en la mayoría de los casos se desarrollará mediante docencia 
compartida: 

●​ Atender prioritariamente al número de alumnos y alumnas que requieren apoyo 
en cada nivel.​
 

●​ Mantener horarios estables por nivel, de modo que se conviertan en rutinas que 
aporten seguridad al alumnado.​
 

●​ Evitar interferencias con aquellas áreas o momentos en los que el alumnado se 
encuentra bien adaptado a su grupo de referencia.​
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●​ En determinados casos, el refuerzo educativo se desarrollará dentro del aula 

ordinaria, permitiendo la organización de grupos flexibles cuando sea necesario.​
 

Este año contamos en el centro con: 

1 profesional  ZTS con 25 horas. 

Primaria: 

-​ 1 profesional con 25 horas semanales destinadas al refuerzo de competencia 
matemáticas 

Secundaria: 

-​ 1 profesional con 25 horas semanales destinadas al refuerzo de competencia 
matemáticas 

-​ 1 profesional con 25 horas semanales destinadas al refuerzo de competencia lectora 

 

Aulas de Apoyo a la Integración 

En cuanto a la elaboración del horario de las Aulas de Apoyo a la Integración, se han 
seguido criterios pedagógicos y organizativos que favorecen la atención individualizada del 
alumnado. Los agrupamientos se han organizado teniendo en cuenta: 

●​ El nivel de competencia curricular y las necesidades de refuerzo en las áreas 
instrumentales.​
 

●​ La edad y características personales del alumnado.​
 

●​ La conveniencia de respetar aquellos momentos que promuevan su socialización e 
inclusión en el grupo de referencia.​
 

Asimismo, se han tenido en cuenta las directrices del Equipo de Orientación del centro, 
garantizando la coherencia de las intervenciones y la coordinación entre los distintos 
profesionales implicados. 
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Calendario de las Evaluaciones 

El calendario de las evaluaciones para el presente curso escolar será el siguiente: 

Primera Evaluación 

●​ Reunión de los equipos educativos: días 15 y 16 de diciembre, con el fin de 
poder atender todas las etapas, dado que algunos profesores imparten docencia en 
hasta tres niveles educativos diferentes. 

●​ Entrega de boletines de calificaciones: el 19 de diciembre a las 12:00 horas, a 
través de la plataforma iPasen.​
 

A partir de esa misma hora, las familias que hayan comunicado alguna incidencia con la 
plataforma recibirán las calificaciones por correo electrónico.​
 

Segunda Evaluación 

●​ Reunión de los equipo educativo FP DUAL: día 16 de febrero 2º curso  
●​ Reunión de los equipos educativos: días 23 y 24 de marzo 
●​ Entrega de boletines de calificaciones: el 27 de marzo a las 12:00 horas, 

mediante iPasen. 

En caso de incidencia técnica, las calificaciones se enviarán a las familias afectadas por 
correo electrónico, a partir de la misma hora.​
 

Tercera Evaluación 

●​ Reunión de los equipo educativo FP DUAL: día 1 de junio. 
●​ Reunión de los equipo educativo FP DUAL Evaluación Extraordinaria: día 15 de 

junio. 
●​ Reunión de los equipos educativos: días 23 de junio. 
●​ Entrega de boletines de calificaciones: el 25 de junio a las 9:00 horas, a través 

de iPasen. 

En caso de incidencia técnica, las calificaciones se enviarán a las familias afectadas por 
correo electrónico, a partir de la misma hora. 
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Uso de Aulas y Espacios Comunes 

El centro cuenta con una serie de aulas y espacios comunes en los que se desarrollan 
diversas actividades educativas y complementarias. Su uso está regulado mediante una 
planificación que garantiza el aprovechamiento adecuado de los recursos y la convivencia 
de las distintas etapas y enseñanzas. 

Pabellón Deportivo: 

​
Durante el horario lectivo, este espacio es compartido por el profesorado que imparte el área 
de Educación Física, así como por los ciclos formativos de Grado Medio de TEGU y 
Grado Superior de TSEAS. 

​
Para la elaboración del calendario de uso, se ha establecido como criterio prioritario la 
atención a la etapa de Educación Primaria, garantizando al mismo tiempo la disponibilidad 
del pabellón para las restantes enseñanzas según sus necesidades formativas. 

Aula de Inglés: 

​
Se utiliza por los distintos cursos de Educación Primaria durante el horario correspondiente 
al área de Lengua Extranjera (Inglés). El espacio está destinado a favorecer un entorno 
específico que estimule la expresión oral y la práctica comunicativa en esta lengua. 

Aula de Informática / Tecnología / Laboratorio: 

​
Este espacio se emplea principalmente para la impartición de las áreas de Tecnología y 
TIC, así como para otras actividades docentes que requieran el uso de equipos informáticos 
o material de laboratorio, previa reserva del aula.​
El calendario de uso se gestiona a través de Google Calendar, de manera compartida entre 
el profesorado, y se ha establecido una prioridad de uso para las asignaturas directamente 
relacionadas con Tecnología, TIC o actividades experimentales. 

Biblioteca Escolar: 

​
La biblioteca permanece abierta una hora diaria para el préstamo de libros y la realización 
de actividades que fomenten el hábito lector y el gusto por la lectura. Además, se 
coordina con el Plan de Lectura y Biblioteca del centro para el desarrollo de iniciativas y 
programas de animación lectora. 
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3. PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS. LIBROS DE TEXTO 

 

PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS 

La jefatura de Estudios tiene una copia de todas las programaciones del centro, para 
cualquier consulta que quiera realizar cualquier miembro de la comunidad educativa. 
Igualmente, estarán compartidos por Drive para que todos el Equipo Educativo pueda 
consultar o hacer uso de ellas. 

 

LIBROS DE TEXTO 

●​ Educación Infantil.  

Proyectos del planeta de las letras. El Planeta de Clin. 

Singapur. Editorial Polygon. 

●​ Educación Especial 

Proyectos y manuales básicos solicitados individualmente en Biblioteca 
especializada según características personales. 

●​ Educación Primaria 

1º ciclo: Matemáticas. Singapur. Editorial Polygon 

El resto de asignaturas y cursos tienen los libros ofertados por la editorial 
Santillana. 

●​ Educación Secundaria: 

 Inglés: Alternatives de Burlington 

Resto de materias libros de la editorial Anaya. 
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4. ACTIVIDADES DOCENTES 

Durante el presente curso escolar, las actividades desarrolladas en nuestro Centro estarán 
especialmente orientadas por el uso de las nuevas tecnologías de la información y la 
comunicación (TIC), el Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la 
Competencia Matemática y Lectora, El Programa de Atención Socioeducativa en 
Zonas con Necesidades de Transformación Social, ZTS y el Programa Escuela: 
Espacio de Paz.​
 

Además de las actuaciones contempladas en el Proyecto Curricular de Centro, se 
prestará especial atención a una serie de actividades complementarias que contribuyan a la 
mejora de la atención educativa y a la compensación de desigualdades. 

Actividades encaminadas a compensar las necesidades educativas 

●​ Elaboración del proyecto el Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo 
de la Competencia Matemática y Lectora. (Anexo V y Anexo VII) 

●​ Búsqueda, selección y adaptación de recursos didácticos ajustados a las distintas 
necesidades del alumnado.​
 

●​ Diseño y puesta en práctica de propuestas internivelares, interciclos, interetapas 
e interdisciplinares que favorezcan la inclusión y la colaboración entre etapas.​
 

●​ Fomento de hábitos de estudio, trabajo autónomo y lectura comprensiva. 

Actividades relacionadas con la cultura de paz 

A lo largo del curso escolar se desarrollarán diversas actuaciones dirigidas a fomentar la 
Cultura de Paz y la No Violencia en el conjunto de la comunidad educativa. Dichas 
actividades se abordarán de forma interdisciplinar, promoviendo la participación activa del 
alumnado y del profesorado en todas las etapas educativas. 

Entre las principales líneas de actuación destacan: 

●​ Fomentar la Cultura de Paz y No Violencia a través de la integración de valores en 
las distintas áreas curriculares.​
 

●​ Promover actividades de convivencia mediante el trabajo en grupo, los juegos 
cooperativos y las unidades didácticas globalizadas, favoreciendo la implicación y el 
respeto hacia todas las culturas presentes en el Centro. 
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​
 

●​ Potenciar espacios de diálogo, reflexión y debate que faciliten la resolución 
pacífica de conflictos. 

●​ Desarrollar en el alumnado habilidades sociales y emocionales que contribuyan a 
la convivencia positiva y a la participación responsable en una sociedad democrática, 
previniendo actitudes violentas, racistas o intolerantes.​
 

Estas actuaciones se realizarán en coordinación con la Red Intercentros “Escuela: 
Espacio de Paz”, con la que nuestro Centro colabora activamente desde hace tres cursos 
escolares. 

Continuar con la incorporación de las nuevas tecnologías a las diferentes áreas del 
currículo. 

El uso de las nuevas tecnologías de la información y la comunicación (TIC) continuará 
siendo un eje fundamental en el desarrollo de los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

Las principales actuaciones serán: 

●​ Potenciar el uso de las TIC entre el alumnado en todas las áreas curriculares.​
 

●​ Implementar recursos digitales que faciliten la adquisición de competencias clave y 
el desarrollo del currículo.​
 

●​ Desarrollar y consolidar el Plan de Transformación Digital del Centro, 
garantizando la formación del profesorado y la integración efectiva de las 
herramientas tecnológicas en la práctica docente.​
 

Uso de la biblioteca del centro 

La Biblioteca Escolar se concibe como un espacio educativo y cultural al servicio de toda la 
comunidad escolar. Durante el presente curso se continuará impulsando su uso como 
recurso didáctico y lugar de encuentro con la lectura. 

Las actuaciones previstas son: 

●​ Organización y clasificación del fondo bibliográfico por etapas y ciclos.​
 

●​ Elaboración de fichas y actividades de animación a la lectura adaptadas a los 
distintos niveles educativos.​
 

●​ Establecimiento de un horario semanal de uso de la biblioteca, que implique a 
todos los grupos del Centro dentro del horario lectivo. 
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●​ Fomento de hábitos de lectura, estudio y silencio adecuados al uso de este 
espacio, manteniendo la biblioteca abierta también durante los recreos para consulta, 
lectura o estudio individual. 

 

Programas Específicos del Centro 

Además de la priorización de las actividades previamente reseñadas, durante el presente 
curso escolar se continuará desarrollando una serie de programas específicos que han 
venido consolidándose en los últimos cursos y que forman parte de la identidad educativa 
del Centro. 

Plan de Lectura 

Siguiendo las Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejería de Desarrollo 
Educativo y Formación Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de 
la competencia en comunicación lingüística en Educación Primaria y Educación Secundaria 
Obligatoria, el Centro considera fundamental la implementación de un Plan de Lectura 
propio (ver Anexo I).​
Este plan pretende favorecer el gusto por la lectura, la comprensión lectora y la competencia 
comunicativa en todos los niveles educativos, integrando la lectura como herramienta de 
aprendizaje en todas las áreas del currículo. 

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) 

Durante el primer  y segundo trimestre, el tema transversal común para las etapas de 
Educación Infantil, Educación Primaria y Secundaria será “Granada Inspira”. Proyecto 
que nace inspirado en la candidatura de Granada para ser Capital Europea de la 
Cultura 2031. 

Partes del proyecto: 

-​ Conocer: descubrir nuestra tierra, su historia y sus gentes.​
 

-​ Inspirar: dejar que la cultura, el arte y la ciencia nos motiven.​
 

-​ Transformar: usar nuestro conocimiento para mejorar el mundo. 
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Plan de Cooperación Territorial en Refuerzo de la Competencia Matemática y Lectora 

La participación en los Programas de Cooperación Territorial para el Refuerzo de las 
Competencias Matemática y Lectora tiene como objetivo mejorar el rendimiento del 
alumnado mediante estrategias metodológicas, medidas organizativas y formación docente 
que promuevan el pensamiento crítico, la resolución de problemas y la comprensión 
profunda de textos. Estas actuaciones se desarrollan en el marco de las resoluciones 
estatales y autonómicas que regulan la distribución de recursos, la selección de centros y la 
dotación de personal, y se articulan a través de la modalidad de Formación en Centro, 
vinculada al proyecto educativo y orientada a la mejora continua. La Consejería de 
Desarrollo Educativo y Formación Profesional impulsa además redes de centros y expertos 
que actúan como referentes en la implementación de ambos programas. (Anexo V y VI) 

Programa de Atención Socioeducativa ZTS 

El Programa de Atención Socioeducativa en Zonas con Necesidades de Transformación 
Social, en adelante ZTS, tiene como objetivo favorecer las condiciones necesarias para que 
el derecho a la educación se haga efectivo, especialmente en el alumnado en situación de 
vulnerabilidad educativa. Con este fin, el Programa pretende mejorar el acceso, la 
permanencia y el éxito educativo del alumnado en situación o riesgo de exclusión, 
reduciendo los índices de absentismo y abandono escolar, y proporcionando una respuesta 
educativa adaptada a sus necesidades personales y contextuales. 

Programa de Bienestar Emocional 

El Programa de Bienestar Emocional implica promover la salud física y mental, desarrollar 
las competencias sociales y emocionales, crear entornos que fomenten las relaciones 
positivas, la resolución pacífica de conflictos, la colaboración, el aprendizaje y el desarrollo 
personal. Reforzar la capacidad del alumnado, del profesorado y de la comunidad educativa 
para tomar decisiones saludables es fundamental para el desarrollo de entornos escolares 
libres de violencia. 

Objetivos:  

●​ Potenciar entre el profesorado, equipos directivos, equipos de orientación e 
inspección educativa la formación específica en alfabetización e indicadores en 
bienestar emocional y en salud mental. 

●​ Impulsar la formación que contribuya a una intervención basada en el buen trato en 
la infancia y la adolescencia, y en el respeto de sus derechos fundamentales. 

●​ Promover la divulgación de buenas prácticas que sirvan para promocionar el 
bienestar emocional del alumnado. 

●​ Difundir actuaciones para sensibilizar y prevenir sobre el abuso y el mal uso de las 
TIC y sobre las conductas adictivas con y sin sustancias. 

●​ Elaborar y difundir materiales e instrumentos que contribuyan a la formación e 
información de la comunidad educativa sobre bienestar emocional y salud mental. 
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Persona responsable de este programa: Carmen Cámara Santiago 

Plan de Actuación Digital 

Establece medidas para el impulso de la competencia digital en el ámbito educativo, dando 
continuidad al proceso de transformación iniciado en cursos anteriores para convertir los 
centros en organizaciones digitalmente competentes. 

Objetivos: 

Planificar y desarrollar, a través del Plan de Actuación Digital, capacidades digitales eficaces 
para mejorar la calidad de la enseñanza en relación con las tecnologías digitales y favorecer 
el uso y diseño de herramientas digitales aplicadas a los procesos de 
enseñanza-aprendizaje. 

Persona responsable de este programa: Cristina Guerrero Serrano 

Hábitos de Vida Saludable 

El Programa de Hábitos de Vida Saludable tiene como objetivo desarrollar competencias en 
materia de promoción de la salud que faciliten la elección y adopción de estilos de vida 
saludables. Se trata de contribuir al desarrollo integral del alumnado a través de la salud y el 
bienestar para mejorar la salud individual y comunitaria.  

Objetivos: 

●​ Promover entornos educativos saludables y hábitos que cuiden el bienestar físico y 
emocional.  

●​ Fomentar la alimentación saludable, la autonomía, la actividad física y el 
autocuidado. Promover la convivencia positiva y la educación emocional.  

●​ Involucrar a las familias y la comunidad educativa en la educación en salud. 

Persona responsable de este programa: Silvia Ruíz Martín 

Aldea 

El Programa Aldea pretende promover el desarrollo de iniciativas de educación ambiental 
ante la situación de emergencia climática actual, la conexión con la naturaleza y 
renaturalización de espacios, el cambio climático, el desarrollo sostenible y las relaciones del 
ser humano con su entorno social y natural (competencia ecosocial) 

Objetivos: 

●​ Impulsar una educación para la sostenibilidad basada en la participación activa y la 
innovación pedagógica  

●​ Desarrollar competencias ecosociales a través de aprendizajes prácticos y 
conectados con el entorno natural.  
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●​ Potenciar el trabajo en equipo, la colaboración en red y la creación de comunidades 
educativas comprometidas con el medio ambiente. 

Persona responsable de este programa: 

Mónica Moreno González 

Elena García Romera 

Alumnado Ayudante Digital Andalucía ADA 

El Programa Alumnado Ayudante Digital Andaluz surge como una iniciativa que busca 
renovar e impulsar las funciones de ayuda, acompañamiento y apoyo entre iguales, 
considerando la importancia de fomentar la conducta prosocial para que los menores actúen 
y desarrollen funciones de ayuda y colaboración en y ante las redes de iguales. Los ejes del 
Programa son los siguientes: Alfabetización mediática y digital. Proigualdad online. 
Ciberconvivencia. Se ofrecerá formación para el equipo impulsor a través del Aula Virtual de 
Formación del Profesorado, en formato de curso online con seguimiento y con 
reconocimiento de 30 horas. 

Objetivos: 

●​ Erradicar situaciones de ciberacoso entre iguales. Reflexionar en los centros 
docentes sobre el uso responsable de las nuevas tecnologías.  

●​ Mejorar la Alfabetización Mediática e Información del profesorado y alumnado. Usar 
de manera responsable las nuevas tecnologías.  

●​ Prevenir y resolver conflictos online entre el alumnado.  
●​ Ofrecer materiales actualizados que fomenten la ayuda entre iguales. Mejorar las 

competencias social y emocional en el entorno virtual.  
●​ Incrementar la autoestima del alumnado. Apoyar al profesorado con un Programa de 

formación 

Persona responsable de este programa: 

Marina Jiménez Ariza 

Zoraida Del Paso Sánchez 

Programas Culturales: 

Los Programas Culturales forman parte de una estrategia que busca facilitar el acceso del 
alumnado a los bienes culturales, así como fomentar su participación activa, creativa y 
crítica en el entorno cultural. Los centros educativos desarrollan proyectos interdisciplinarios 
y vivenciales, situando la cultura como un elemento esencial para la construcción de 
identidades, la cohesión social y el aprendizaje significativo. 
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Objetivos 

●​ Potenciar el desarrollo de la competencia cultural y artística del alumnado.  
●​ Favorecer la apropiación, disfrute y respeto del patrimonio y la cultura andaluza.  
●​ Promover la creación colectiva, el pensamiento crítico y la expresión emocional.  
●​ Facilitar la integración del arte y la cultura en el currículo desde metodologías activas. 
●​ Establecer vínculos entre la escuela, el entorno y los agentes culturales. 

Persona responsable de este programa: 

David Enrique Torres Castañeda 

STEM 

El programa STEM es un programa que pretende impulsar el desarrollo de competencias 
científicas, tecnológicas, matemáticas y de ingeniería desde un enfoque interdisciplinar, 
igualitario, creativo y práctico. Pretende fomentar la vocación científica y tecnológica del 
alumnado mediante trabajos y proyectos en equipo. 

Objetivos 

●​ Fomentar el interés del alumnado por el conocimiento científico y tecnológico desde 
etapas tempranas. 

●​ Integrar los contenidos STEM en el currículo a través de proyectos interdisciplinares 
contextualizados.  

●​ Desarrollar el pensamiento crítico, el razonamiento matemático y las habilidades para 
la resolución de problemas.  

●​ Impulsar la igualdad de género en las vocaciones científico-tecnológicas.  
●​ Contribuir a la formación del profesorado en didáctica STEM y en el uso de recursos 

innovadores. 

Persona responsable de este programa: Jorge Martín Cabrera 

Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz” 

La finalidad de la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» es compartir recursos, 
experiencias e iniciativas para la mejora del plan de convivencia de los centros docentes a 
través de los distintos ámbitos de actuación. Los centros docentes que formen parte de la 
Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» incorporarán progresivamente en sus respectivos 
planes de convivencia las sucesivas mejoras que les aporte su participación en dicha Red. 

Objetivos: 

Los centros que participen en la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» desarrollarán 
medidas y actuaciones para la mejora de sus planes de convivencia, al menos, desde uno 
de los siguientes ámbitos de actuación.  
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●​ Mejora desde la gestión y organización.  
●​ Desarrollo de la participación.  
●​ Promoción de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y hábitos. 
●​ Prevención de situaciones de riesgo para la convivencia.  
●​ Intervenciones paliativas ante conductas contrarias o gravemente perjudiciales para 

la convivencia.  
●​ Reeducación de actitudes y restauración de la convivencia. 

Persona responsable de este programa:  

María Rejón Gutiérrez 

Pilar Martín Gutiérrez  

Prácticum:  

Con el objeto de que el alumnado universitario de las titulaciones vinculadas con la 
docencia, adquieran las competencias profesionales necesarias para obtener la titulación 
correspondiente, y en aras de colaborar con la formación inicial del futuro profesorado y 
ajustarla a las necesidades de cualificación requeridas por el Sistema Educativo Andaluz, la 
Administración educativa asume la tarea de establecer un marco de actuación que permita 
al futuro profesorado realizar una fase de prácticas en la que desarrolle y adquiera parte de 
las competencias profesionales que le sean necesarias para el ejercicio de la docencia, 
facilitando una red de centros para su realización, así como su tutela por parte de personal 
docente experimentado. 

Objetivos:  

●​ Establecer y regular un marco de actuación para la gestión y el desarrollo de la fase 
de prácticas (prácticum) del alumnado universitario de titulaciones vinculadas a la 
docencia en centros educativos de Andalucía.  

●​ Permitir que el alumnado universitario adquiera las competencias profesionales 
necesarias para su titulación, facilitando su formación inicial y ajustándola a las 
necesidades del Sistema Educativo Andaluz.  

●​ Facilitar una red de centros educativos sostenidos con fondos públicos para la 
realización de estas prácticas. Garantizar la tutela y supervisión del alumnado en 
prácticas por parte de personal docente experimentado.  

●​ Organizar y detallar el procedimiento para la solicitud, selección y gestión de las 
plazas de prácticum, incluyendo calendarios y responsabilidades de los centros, los 
tutores, la Administración educativa y las universidades.  

●​ Garantizar que las prácticas se realicen en el marco legal vigente, conforme a la 
normativa relacionada con la educación y las prácticas académicas externas. 

Persona responsable de este programa: Sánchez Zoraida Del Paso
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Talleres de Sensibilización de Mediadores 

Se trata de un conjunto de talleres formativos organizados en colaboración con el Instituto 
Andaluz de la Juventud. A través de sesiones dinámicas y participativas, se prepara al 
alumnado mediador para actuar como referente en temas de salud, prevención y bienestar 
dentro del centro educativo. Los talleres incluyen actividades prácticas, debates y recursos 
adaptados a las necesidades del alumnado 

Persona responsable de este programa: Margot Julia Etiennette Icasati Sabourdy 

Programa escolar de Consumo de frutas, Hortalizas y Leche 

Programa promovido por la Consejería de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, 
en cooperación con la Consejería de Salud y Consumo y la Consejería de Desarrollo 
Educativo y Formación Profesional cofinanciado con fondos europeos que reparte frutas, 
hortalizas, leche y productos complementarios en los centros escolares de Andalucía. Se 
puede participar en 2 modalidades.  

●​ Modalidad A. Distribución de frutas y hortalizas.  

Debe seleccionarse esta modalidad para poder optar a:  

○​ Aceite de oliva virgen extra.  
○​ Kit de Huerto.  
○​ Frutibús.  

 

●​ Modalidad B. Distribución de leche 

Persona responsable de este programa: Piedad Vico Padilla 
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PLAN ANUAL DE APOYO A LA INTEGRACIÓN 

A. Objetivos 

El objetivo general es ofrecer una respuesta educativa adecuada al alumnado del centro 
que presenta necesidades educativas especiales (NEE), favoreciendo su plena inclusión y 
participación en la vida escolar. 

Para ello, se desarrollarán las siguientes actuaciones: 

●​ Coordinar las intervenciones de todos los profesionales implicados en la atención al 
alumnado con NEE: Equipo de orientación, tutores/as, y familias. 

●​ Elaborar o actualizar, junto con los tutores/as, los Programas de Refuerzo 
Individualizados y los Planes de Revisión de Conocimientos No Adquiridos, 
atendiendo a las necesidades específicas de cada alumno/a. 

●​ Facilitar la integración del alumnado con NEE en su grupo-clase de referencia, 
priorizando la atención dentro del aula ordinaria y evitando salidas innecesarias al 
aula de apoyo, salvo en casos justificados y de carácter temporal. 

●​ Orientar y asesorar a tutores/as y familias en la aplicación de estrategias educativas 
adecuadas a las necesidades de cada alumno/a.​
 

B. Organización y Funcionamiento 

El Aula de Apoyo a la Integración (A.I.) atiende al alumnado con informe diagnóstico y 
censados, en el que se determine la necesidad de intervención específica. 

El Centro cuenta con dos profesores especialistas que atienden a las tres etapas 
concertadas. En la elaboración de los horarios se han considerado los siguientes criterios: 

●​ Respeto al horario del aula de referencia, evitando coincidir con materias en las que 
el alumno/a pueda participar plenamente.​
 

●​ Selección del momento más adecuado de la jornada escolar en función del nivel y las 
características del alumnado.​
​
 

C. Metodología 

La intervención educativa seguirá una línea metodológica basada en los siguientes 
principios: 

●​ Significatividad: partir del nivel de desarrollo y conocimientos previos del alumnado.​
 

●​ Individualización: atender las características y necesidades de cada alumno/a.​
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●​ Cooperación: fomentar la motivación, el trabajo en grupo y las relaciones sociales 

positivas.​
 

●​ Flexibilidad: adaptar los ritmos y estrategias al progreso individual.​
 

●​ Carácter lúdico: utilizar el juego como elemento motivador y de aprendizaje. 

●​ Situaciones de aprendizaje: diseñar actividades contextualizadas y funcionales.​

 

En cuanto a los recursos materiales, se procederá a la actualización y renovación del 
material bibliográfico, así como de los juegos didácticos y recursos informáticos. 

Junto con el tutor/a, se adecuarán los materiales curriculares (libros de texto, fichas, 
recursos digitales, etc.) al nivel de competencia de cada alumno/a. 

Durante el curso se continuará con la aplicación del Programa de Transformación Digital 
del Centro (ver Anexo VII), priorizando la resolución de las deficiencias técnicas detectadas 
en el curso anterior. 

Asimismo, se seguirá desarrollando el Plan de FP Dual para la formación en centros de 
trabajo (ver Anexo VIII). 

D. Evaluación 

La evaluación del alumnado con necesidades educativas especiales se realizará atendiendo 
a los siguientes criterios: 

●​ Análisis de la situación inicial.​
 

●​ Valoración del trabajo, esfuerzo, rendimiento y motivación del alumno/a.​
 

●​ Grado de consecución de los saberes básicos establecidos en el Real Decreto 
217/2022.​
 

●​ Evaluación del proceso de enseñanza y de la actuación docente.​
 

●​ Análisis de los descriptores operativos del perfil de salida y del desarrollo 
competencial.​
 

-​ Instrumentos de evaluación: 
●​ Revisión de los ítems relacionados con las competencias clave.​

 
●​ Registros de observación y anotaciones de aula.​

 
●​ Diario de clase y seguimiento individualizado.​
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-​  Comunicación con las familias: 

Trimestralmente, se informará a los padres, madres o tutores legales sobre la 
evolución y el progreso del alumnado, mediante un informe elaborado en 
coordinación con el profesorado tutor y los especialistas implicados. 

E. Coordinación Aula de Integración - Grupo Clase y E.O.E. 

Con el fin de garantizar una atención educativa coordinada y coherente al alumnado con 
necesidades específicas de apoyo educativo, se proponen las siguientes actuaciones: 

 

1.​ Reuniones periódicas entre los maestros/as tutores/as, especialistas y el 
profesorado de apoyo a la integración para el intercambio de información sobre el 
alumnado, la programación de actuaciones, el seguimiento del progreso y la 
evaluación de las medidas adoptadas.​
 

2.​ Elaboración de un calendario anual de coordinación, que incluirá las fechas de 
reuniones para la elaboración, revisión y actualización de las Adaptaciones 
Curriculares Individualizadas (ACI), en colaboración con los tutores/as y los 
especialistas implicados.​
 

3.​ Comunicación constante con el Equipo de Orientación Educativa (E.O.E.), a fin 
de compartir información relevante y garantizar la coherencia en la intervención 
educativa.​
 

F. Participación de las Familas 

La colaboración con las familias constituye un pilar fundamental en el proceso educativo del 
alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo.​
 Con este propósito, se establecen las siguientes actuaciones: 

●​ Realización, junto con el/la maestro/a tutor/a y los especialistas, de al menos tres 
reuniones durante el curso escolar, una por trimestre.​
 

●​ En dichas reuniones, además de informar sobre la situación académica y la 
evolución del/de la alumno/a, se orientará a las familias sobre estrategias y 
actividades que favorezcan la adquisición de hábitos básicos de autonomía 
personal y social.​
 

●​ Se promoverá una comunicación fluida y permanente con las familias, basada en la 
colaboración y la corresponsabilidad educativa.​
5. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y 
EXTRAESCOLARES  
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Actividades complementarias comunes a todo el Centro 

Durante el curso escolar se llevarán a cabo las siguientes celebraciones y actividades 
comunes, que forman parte del calendario educativo y de los proyectos institucionales del 
Centro: 

Fecha Actividad 

16 de noviembre Día del Flamenco 

20 de noviembre Día de los Derechos del Niño 

25 de noviembre Día Internacional contra la Violencia de Género 

4 de diciembre Día de la Bandera Andaluza 

5 de diciembre Día de la Constitución Española 

19 de diciembre Fiesta de Navidad 

30 de enero Día Escolar de la Paz y la No Violencia 

27 de febrero Día de Andalucía 

 25, 26 y 27 de febrero Semana Cultural 

13 de junio Fiesta de Fin de Curso 
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Actividades complementarias y salidas programadas 

De acuerdo con el acta del Consejo Escolar de fecha 29 de mayo de 2025, se han 
aprobado las siguientes actividades y salidas, cuya solicitud ha sido remitida a la Delegación 
Territorial correspondiente: 

○​ Cicloturismo 
○​ Sendero Itinerante Supervivencia 
○​ Raquetas de nieve 
○​ Visita Tranvía Sierra Nevada 
○​ Centro Visit. Puerto Lobo 
○​ Parque Nacional. Uso público 
○​ Playa Cruz Roja Embarcaciones  
○​ Semana de Esquí 
○​ Bosque suspendido 
○​ Barranquismo 
○​ Cueva del Moro. La Zubia 
○​ Vía Ferrata Moclín 
○​ Rocódromo 
○​ Cahorros escalada y padel 
○​ Escalada 
○​ Actividad Vela 
○​ Pantano 12 salidas 
○​ Padbol 
○​ Jornadas de natación 
○​ Día Isla Mágica 
○​ Día de la familia 
○​ Visita a Puleva 
○​ Juveándalus 
○​ Monumentos granadinos 
○​ Parque de las Ciencias 
○​ Cuevas de Nerja 
○​ Granja Escuela 
○​ Viaje de estudios 
○​ Centro de Educación en Seguridad Vial​

 

La mayoría de estas actividades se realizan dentro de la oferta del Ayuntamiento de 
Granada, lo que contribuye a un menor coste económico para las familias. 

Una vez recibida la confirmación de aprobación por parte de los organismos competentes, 
se elaborará la planificación detallada de cada actividad, así como su vinculación con 
los objetivos curriculares y competenciales, quedando dicha documentación custodiada 
en Jefatura de Estudios. 
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6. PROGRAMACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN Y 
ACCIÓN TUTORIAL. 

Para el desarrollo del programa de tutorías y de las medidas de atención a la diversidad, se 
hace referencia al Anexo III del POAT, donde se detallan los horarios de las Aulas de 
Integración, Aulas Específicas y Logopedia, así como las medidas educativas 
implementadas y las actividades desarrolladas durante la hora de tutoría en los distintos 
cursos de la ESO. 

A continuación, se recogen las actividades generales que se llevan a cabo en todo el 
centro, vinculadas a los diferentes ámbitos de acción tutorial y convivencia. 

1. ACTIVIDADES DE ACOGIDA E INTEGRACIÓN DEL ALUMNADO (INICIO DE 
CURSO) 

●​ Presentación del/de la maestro/a tutor/a.​
 

●​ Presentación y conocimiento mutuo del alumnado.​
 

●​ Dinámicas y ejercicios para favorecer la relación e integración del grupo.​
 

Conocimiento del centro escolar 

●​ Visita y reconocimiento de los distintos espacios del centro.​
 

●​ Identificación de dependencias y servicios.​
 

●​ Conocimiento de la estructura organizativa.​
 

●​ Reconocimiento del aula de referencia.​
 

2. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO-CLASE 

●​ Formación de filas a la entrada y después del recreo.​
 

●​ Mantenimiento del orden y la limpieza.​
 

●​ Cuidado y uso responsable del material.​
 

●​ Participación activa del alumnado. 
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●​ Uso flexible del espacio aula.​
 

●​ Reparto y rotación de responsabilidades.​
 

3. RECOGIDA DE INFORMACIÓN SOBRE EL ALUMNADO 

●​ Datos personales y familiares.​
 

●​ Características generales del grupo.​
 

●​ Detección de dificultades de adaptación o de aprendizaje.​
 

●​ Evaluación inicial, intermedia y final.​
 

●​ Identificación de alumnado con necesidades educativas especiales.​
 

●​ Seguimiento del alumnado de otras nacionalidades: historial académico, medidas de 
refuerzo y adaptación.​
 

4. ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL AULA 

●​ Elaboración y consenso de normas de clase.​
 

●​ Conocimiento de los horarios.​
 

●​ Elección de delegado/a de curso.​
 

●​ Agrupación del alumnado y organización de equipos de trabajo.​
 

●​ Creación de comisiones para actividades específicas.​
 

●​ Planificación de apoyos y grupos de refuerzo educativo.​
 

5. ADQUISICIÓN Y MEJORA DE LOS HÁBITOS DE TRABAJO 

Hábitos básicos 

●​ Postura correcta en el trabajo.​
 

●​ Técnicas de relajación y concentración. 

28 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

 

●​ Desarrollo de la autonomía y el orden.​
 

Técnicas de estudio 

●​ Trabajo individual y en grupo.​
 

●​ Organización y planificación del trabajo personal.​
 

Destrezas instrumentales 

●​ Comprensión lectora.​
 

●​ Recogida y análisis de información.​
 

●​ Técnicas de memorización y retención.​
 

Estrategias de apoyo al estudio 

●​ Planificación del tiempo.​
 

●​ Creación de condiciones ambientales adecuadas.​
 

●​ Implicación y colaboración de las familias.​
 

Técnicas motivacionales 

●​ Responsabilidad en las tareas.​
 

●​ Asignación de tareas con nivel de dificultad adecuado.​
 

●​ Participación activa del alumnado en las propuestas.​
 

●​ Afrontamiento constructivo del error y del fracaso.​
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6. DESARROLLO PERSONAL Y ADAPTACIÓN ESCOLAR 

Actividades dirigidas a: 

●​ Fomentar actitudes participativas.​
 

●​ Desarrollar habilidades sociales.​
 

●​ Potenciar la autoestima y el autocontrol.​
 

●​ Favorecer la convivencia entre iguales.​
 

●​ Reforzar la interacción tutor/a–alumno/a.​
 

7. FUNCIONES Y ACCIONES DEL MAESTRO/A-TUTOR/A 

El tutor o tutora dispone de una hora semanal destinada al desarrollo de las siguientes 
acciones: 

Entrevistas colectivas con familias 

Se realizarán tantas como se consideren necesarias, siendo obligatoria una reunión inicial 
en el mes de octubre, donde se abordarán los siguientes aspectos: 

●​ Presentación del profesorado y materias que imparte.​
 

●​ Aprendizajes mínimos esperados al finalizar el ciclo.​
 

●​ Metodología y tipos de actividades.​
 

●​ Objetivos y criterios de evaluación.​
 

●​ Organización general del centro y cauces de participación.​
 

●​ Responsabilidades de las familias en el proceso educativo.​
 

●​ Estrategias de apoyo y recuperación.​
 

●​ Orientaciones sobre desarrollo psicoevolutivo y características del alumnado. 

 

​
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Entrevistas individualizadas 

Se realizarán siempre que se considere necesario, con especial atención a: 

●​ Objetivos del trimestre.​
 

●​ Asistencia, puntualidad y comportamiento.​
 

●​ Cuidado personal y del material.​
 

●​ Relaciones familiares y sociales.​
 

●​ Resultados y evolución del proceso de aprendizaje.​
 

8. MEDIDAS INCLUIDAS EN EL PLAN DE COMPENSACIÓN EDUCATIVA 

a) Facilitar la incorporación del alumnado de incorporación tardía 

●​ Realización de pruebas de nivel inicial.​
 

●​ Actividades de acogida y presentación de los nuevos alumnos/as (nombre, país, 
cultura, etc.).​
 

●​ Dinámicas y juegos cooperativos para favorecer la integración.​
 

●​ Establecimiento de un protocolo sistemático de atención reflejado en el ROF.​
 

b) Favorecer la convivencia en el centro 

●​ Desarrollo semanal de tutorías grupales.​
 

●​ Elección de delegados/as y reparto rotativo de responsabilidades.​
 

●​ Fomento del diálogo y la resolución pacífica de conflictos.​
 

c) Prevención, control y seguimiento del absentismo escolar 

●​ Elaboración de fichas individuales de seguimiento.​
 

●​ Aplicación del protocolo establecido en el ROF. 
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​
 

●​ Coordinación con el Plan POPI y con la orientadora del Plan de Acompañamiento.​
 

d) Promoción de la participación familiar 

●​ Fomento del diálogo entre escuela y familia.​
 

●​ Elaboración de materiales informativos sobre salud, higiene, alimentación, técnicas 
de estudio y uso del tiempo libre.​
 

●​ Reuniones del equipo educativo previas a la entrega de boletines para análisis de la 
evolución del alumnado.​
 

●​ Emisión de boletines cualitativos de información a las familias del alumnado con 
necesidades específicas.​
 

●​ Organización de tutorías sistemáticas con familias de alumnado con dificultades.​
 

●​ Uso del cuadernillo de anotaciones para el seguimiento individualizado. 
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7. PROGRAMACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEL 
PROFESORADO 

Durante el presente curso escolar se desarrollarán diversas actuaciones orientadas a la 
mejora continua de la práctica docente y al desarrollo profesional del profesorado. Las 
principales líneas de formación previstas son las siguientes: 

●​ Curso: Competencia Digital Docente​
Cada profesor o profesora se inscribirá en el nivel que considere más adecuado, con 
el objetivo de avanzar progresivamente hacia la adquisición del nivel B2 de 
competencia digital.​
Desde la coordinación del centro se informará puntualmente de las ofertas formativas 
recibidas a través del CEP.​
 

●​ Formación en centros PCT REFUERZO COMPETENCIA MATEMÁTICA Y 
LINGÜÍSTICA EN PRIMARIA Y SECUNDARIA (261811FC044)​  

Un mínimo de un 30% de los docentes deberá participar en la formación de  ambas 
competencias.  

Desde el centro se establece obligatorio para el profesorado de primaria y 
secundaria. 

Formación a cargo del CEP y de los expertos designados para nuestro centro. 

 

​
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8. PROGRAMACIÓN DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

Durante el presente curso continúa en funcionamiento el Plan de Apertura del centro, que 
incluye los siguientes servicios: 

●​ Aula matinal: con un total de 42 usuarios/as. 
○​ 28  de primaria 
○​ 6 de infantil 
○​ 8 que se incorporan del transporte a las 8:45​

 
●​ Comedor escolar: con 27 comensales confirmados y pendiente de la resolución de 

subvenciones por parte de la Junta de Andalucía, por lo que se estima alcanzar un 
total aproximado de 98 alumnos/as beneficiarios/as. 
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9. PLAN DE REUNIONES DE LOS ÓRGANOS COLEGIADOS DEL 
CENTRO 

Previsión de reuniones del Equipo Directivo con los Delegados/as de 
Curso: 

●​ Primer trimestre: 14 de diciembre.​
 

●​ Segundo trimestre: 22 de marzo.​
 

●​ Tercer trimestre: 15 de junio.​
 

El resto de reuniones de ETCP, Claustro y Orientación serán planificadas al finalizar cada 
mes y se compartirán en la Unidad de Trabajo de Drive, accesible a todo el profesorado. 
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10. ACTUACIONES EN RELACIÓN CON EL PLAN DE 
AUTOPROTECCIÓN 

En el marco del Plan de Autoprotección del centro, se desarrollarán las siguientes 
actuaciones: 

●​ Reunión informativa con el profesorado a cargo del coordinador del Plan, para 
recordar las pautas de actuación ante emergencias y las distintas modalidades de 
evacuación.​
 

●​ Primer simulacro avisado, con fecha y hora programadas, destinado a enseñar al 
alumnado cómo actuar ante una situación de emergencia, detectando posibles 
dificultades y mejorando los procedimientos.​
 

●​ Segundo simulacro no avisado (dentro de una semana concreta), con el fin de 
realizar un ensayo más realista que permita evaluar la respuesta efectiva del 
alumnado y del personal.​
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11. ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DEL PLAN ANUAL DE CENTRO 

Se realizará un seguimiento sistemático de cada uno de los apartados del Plan Anual, 
atendiendo a los siguientes ámbitos: 

1. Concreción de los objetivos generales 

●​ Grado de consecución de los objetivos, saberes básicos y descriptores operativos del 
perfil de salida del alumnado.​
 

2. Horario general del centro 

●​ Cumplimiento de los distintos horarios establecidos.​
 

●​ Interferencias debidas a ausencias del profesorado.​
 

●​ Nivel de uso de las aulas comunes.​
 

●​ Respeto al horario lectivo y registro de incidencias.​
 

3. Programación de actividades docentes 

●​ Calidad y pertinencia de las situaciones de aprendizaje planteadas. 
●​ Funcionamiento de las aulas de apoyo a la integración y docencia compartida. 
●​ Cumplimiento de los Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la 

Competencia Matemática y Lectora y ZTS 
●​ Dificultades detectadas y propuestas de mejora.​

 

4. Actividades complementarias y extraescolares 

●​ Interés y participación del alumnado.​
 

●​ Satisfacción del profesorado y de las familias.​
 

5. Actividades de acción tutorial 

●​ Realización de reuniones informativas con familias.​
 

●​ Tutorías individuales y colectivas con alumnado y familias.​
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●​ Implementación de los programas del Plan Anual (hábitos de lectura, convivencia, 
etc.).​
 

●​ Evaluación del grado de consecución de objetivos tutoriales.​
 

●​ Fomento de la cultura de paz y seguimiento de la asistencia.​
 

●​ Elaboración y revisión de ACI e informes individualizados al final de curso.​
 

6. Actividades de formación del profesorado 

●​ Nivel de participación e interés del profesorado en cursos de actualización y 
autoformación.​
 

●​ Realización de actividades formativas en el propio centro.​
 

7. Servicios complementarios 

●​ Grado de satisfacción del alumnado, familias y profesorado.​
 

●​ Nivel de asistencia y calidad del servicio.​
 

8. Reuniones de órganos colegiados 

●​ Cumplimiento de la planificación temporal de reuniones.​
 

●​ Nivel de satisfacción del profesorado, equipo directivo y resto de representantes.​
 

9. Plan de Autoprotección 

●​ Número de simulacros realizados.​
 

●​ Resultados obtenidos y propuestas de mejora.​
 

●​ Valoración del profesorado. 

(ANEXO  IX)​
 

 

38 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

12. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN INICIAL 

Las pruebas de evaluación inicial se realizaron tras dos semanas de repaso de los 
saberes básicos del curso anterior.​
Los resultados se obtuvieron mediante: 

●​ Una prueba objetiva de competencias, y​
 

●​ Una lista de cotejo basada en la observación directa del trabajo del alumnado en el 
aula.​
 

La plantilla utilizada para el acta de evaluación inicial es común a todo el centro e incluye los 
siguientes apartados: 

COMPETENCIA 
ESPECÍFICA 

VALORACIÓN CUALITATIVA 

Instrumentos 
y evidencias 

Dificultades 
detectadas 

Propuestas 
de mejora 

Cambios en la 
programación 

 
    

 
    

 
    

 
    

Ver Anexo III 
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ANEXO I 

 

PLAN DE FOMENTO LECTOR 

CURSO 2025-2026 
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1. Justificación 

1.1. Marco pedagógico 

La lectura es el principal instrumento de acceso al conocimiento en el sistema educativo. A 
través de ella, el alumnado: 

•     Comprende y construye significados. 

•     Desarrolla el pensamiento crítico y creativo. 

•     Mejora su capacidad de expresión oral y escrita. 

•     Se relaciona con otras realidades, culturas y épocas. 

Una buena competencia lectora no se limita a “leer en voz alta”, sino que implica: 

•     Comprensión literal (qué dice el texto). 

•     Comprensión inferencial (qué sugiere, qué se deduce). 

•     Comprensión crítica (qué opino, qué valor tiene, qué ideología transmite). 

El Plan de Fomento Lector se concibe como un proyecto de centro, no como una suma de 
actividades aisladas. Su finalidad es sistematizar y coordinar todas las acciones 
relacionadas con la lectura para que tengan continuidad, coherencia y evaluación. 

1.2. Marco normativo 

La LOMLOE y el Decreto 101/2023 de Andalucía subrayan la importancia de la lectura como 
eje vertebrador del currículo. En particular, se establece que: 

●​ Todos los centros deben garantizar un tiempo diario de lectura planificada, no 
inferior a treinta minutos, a lo largo de todos los cursos de la etapa. 

●​ La lectura se considera un elemento transversal y un contenido curricular en 
todas las áreas. 

Este Plan Lector responde a esa exigencia normativa y la concreta en actuaciones 
adaptadas al contexto del centro. 

1.3. Necesidad de un Plan Lector de centro 

En el centro se ha detectado: 

•     Heterogeneidad en los niveles de competencia lectora. 

•     Dificultades en comprensión inferencial y crítica. 
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•     Escasos hábitos lectores en parte del alumnado. 

•     Diferencias significativas entre alumnado con apoyo familiar lector y alumnado 
sin ese contexto. 

Por ello, se considera imprescindible: 

●​ Unificar criterios y estrategias entre docentes. 
●​ Asegurar que la lectura esté presente en todas las materias. 
●​ Ofrecer al alumnado múltiples oportunidades de leer, comprender, dialogar y 

crear. 

2. Contextualización 

2.1. Entorno sociocultural 

El centro se ubica en la zona norte de Granada, caracterizada por: 

•     Diversidad cultural y lingüística. 

•     Presencia de familias con diferentes niveles de formación académica. 

•     Situaciones de vulnerabilidad socioeconómica que pueden limitar el acceso a 
libros y recursos culturales. 

Este contexto hace especialmente relevante que la escuela se convierta en un 
espacio compensador, donde la lectura sea una puerta de acceso a la igualdad de 
oportunidades. 

2.2. Características del alumnado 

El alumnado del centro presenta: 

●​ Niveles muy diversos de competencia lectora. 
●​ Dificultades en vocabulario académico y textos expositivos. 
●​ Necesidad de apoyo específico en comprensión de enunciados matemáticos 

y textos funcionales. 
●​ Intereses variados (narrativa, cómic, música, redes sociales) que pueden 

aprovecharse como punto de partida para el fomento lector. 

2.3. Relación con el Proyecto PCT 

El centro participa en el Plan de Acción Territorial (PCT) en Competencia Lectora y 
Matemática, lo que permite: 

●​ Analizar datos de diagnóstico para detectar fortalezas y debilidades. 
●​ Diseñar situaciones de aprendizaje que integren lectura y resolución de 

problemas. 
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●​ Formar al profesorado en estrategias de atención a la diversidad (DUA) 
aplicadas a la lectura. 

●​ Reducir la brecha de género en competencia lectora. 

El Plan Lector se articula como pieza clave dentro del PCT, especialmente en Secundaria, 
donde se cuenta con un docente de refuerzo lector a jornada completa. 

3. Objetivos 

3.1. Objetivos generales 

●​ Fomentar el hábito lector y el gusto por la lectura en todo el alumnado. 
●​ Mejorar la competencia lectora en sus diferentes niveles (literal, inferencial, 

crítica). 
●​ Integrar la lectura como herramienta de aprendizaje en todas las áreas. 
●​ Contribuir al desarrollo de las competencias clave, especialmente la 

competencia en comunicación lingüística, la competencia matemática y en 
ciencia, tecnología e ingeniería, la competencia personal, social y de 
aprender a aprender, y la competencia en conciencia y expresión culturales. 

3.2. Objetivos específicos del Plan Lector 

●​ Lograr lectores activos tanto para el aprendizaje como para el disfrute. 
●​ Potenciar la comprensión lectora desde todas las áreas del currículo. 
●​ Desarrollar la capacidad crítica y creativa del alumnado a través de la lectura. 
●​ Acercar al alumnado a grandes obras literarias y a textos actuales 

significativos. 
●​ Favorecer el conocimiento de sí mismo y la educación emocional mediante la 

lectura de relatos, poemas y testimonios. 
●​ Dar acceso a otras épocas, culturas y realidades sociales. 

3.3. Objetivos específicos del PCT en competencia lectora 

●​ Identificar fortalezas y debilidades del centro en competencia lectora. 
●​ Analizar la brecha de género en lectura y diseñar estrategias para reducirla. 
●​ Diseñar y compartir situaciones de aprendizaje y tareas competenciales que 

integren lectura y escritura. 
●​ Formar al profesorado en estrategias de atención a la diversidad (DUA) 

aplicadas a la lectura. 

4. Actuaciones y actividades por sectores 

4.1. Profesorado 

Objetivos del profesorado 
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•     Implicarse activamente en el diseño, desarrollo y evaluación del Plan Lector. 

•     Conocer y aplicar estrategias de comprensión lectora en su materia. 

•     Coordinarse con otros docentes para dar coherencia al trabajo lector. 

Actuaciones 

•     Participación en la Comisión Coordinadora del Plan Lector. 

•     Elaboración de propuestas de actividades lectoras por nivel y etapa. 

•    Preparación de actividades lúdicas y divulgativas: Semana del Libro, campañas 
lectoras, rincones de lectura, paneles de recomendaciones, etc. 

•   Recomendación de libros adecuados a la edad, intereses y nivel lector del 
alumnado. 

•    Diseño de evidencias de lectura: reseñas, diarios de lectura, presentaciones 
orales, murales, podcasts, etc. 

•     Evaluación trimestral del Plan Lector en claustro, con propuestas de mejora. 

4.2. Alumnado 

Objetivos del alumnado 

●​ Familiarizarse con los libros y con la biblioteca de aula y de centro. 
●​ Desarrollar el gusto por la lectura y el hábito lector. 
●​ Respetar y cuidar los libros y espacios lectores. 
●​ Conocer y utilizar recursos externos (biblioteca municipal, librerías, ferias del 

libro). 

Actuaciones integradas en el currículo 

●​ Redacción de textos expositivos sobre contenidos de ciencias, sociales, 
matemáticas, música, etc. 

●​ Lectura y recitado de textos poéticos y teatrales. 
●​ Búsqueda de información en libros, enciclopedias e Internet para trabajos de 

ampliación. 
●​ Lectura colectiva y comentario de textos escritos por el propio alumnado. 
●​ Actuaciones específicas de animación lectora 
●​ Lectura de un libro común por grupo-clase. 
●​ Organización y decoración de la biblioteca de aula y espacios lectores del 

centro. 
●​ Elaboración y revisión de normas de uso de la biblioteca. 

●​ Estudio de cubiertas, contraportadas y paratextos de los libros. 

●​ Redacción de recomendaciones lectoras para paneles o blogs. 
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●​ Juegos de adivinación, dramatizaciones, creación de cómics, cambio de 
finales, etc. 

●​ Tertulias dialógicas sobre libros leídos. 

●​ Visitas a bibliotecas públicas, librerías, imprentas, exposiciones. 

●​ Cartas a escritores/as y encuentros con autores. 

4.3. Familias 

Objetivos de las familias 

●​ Comprender la importancia de la lectura en el rendimiento escolar y en la formación 
integral. 

●​ Crear un ambiente familiar favorable a la lectura. 
●​ Participar en actividades de animación lectora del centro. 

Actuaciones 

●​ Envío de hojas informativas con orientaciones para fomentar la lectura en casa. 
●​ Invitación a madres y padres a participar en cuentacuentos, lecturas en voz alta, 

talleres. 
●​ Implicación del AMPA en la financiación de libros y actividades. 
●​ Creación de un grupo de “Voluntariado de Lectura” para escuchar leer al alumnado o 

acompañar actividades. 

4.4. Entorno del centro 

Objetivos 

●​ Establecer redes de colaboración con instituciones y entidades culturales. 
●​ Participar en proyectos de barrio o ciudad relacionados con la lectura. 

Actuaciones 

●​ Participación en actividades de la biblioteca municipal. 
●​ Colaboración con el Ayuntamiento en programas de animación lectora. 
●​ Contacto con escritores, ilustradores, editoriales y librerías para charlas, 

presentaciones y donaciones. 
●​ Participación en concursos, certámenes y proyectos de emprendimiento vinculados a 

la lectura y el teatro. 

5. Recursos 

5.1. Biblioteca de aula y de centro 

●​ Cada aula contará con una biblioteca de aula organizada por el tutor/a, con la 
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participación del alumnado. 
●​ Se incluirán libros de lectura rápida, novelas, cómics, revistas y libros de 

consulta. 
●​ Se llevará un registro de lecturas por alumno, diferenciando, cuando proceda, 

la lengua (castellano, inglés…). 
●​ La biblioteca de centro se dinamizará como aula de Plan Lector, espacio de 

préstamo y lugar de actividades (tertulias, exposiciones, clubes de lectura). 

5.2. Recursos humanos 

•     Todo el profesorado del centro. 

•     Coordinador/a del Plan Lector. 

•     Docente de refuerzo en competencia lectora en ESO. 

•     Familias y AMPA. 

•     Personal de bibliotecas municipales. 

•     Técnicos municipales de educación y cultura. 

•     Escritores/as y representantes de editoriales. 

5.3. Recursos materiales y económicos 

•     Presupuesto anual del centro destinado a la compra de libros y materiales. 

•     Aportaciones del AMPA y posibles proyectos o subvenciones. 

•     Donaciones de editoriales y bibliotecas. 

•   Recursos digitales: plataformas de lectura, blogs, pizarras digitales, Drive de 
recursos de lectura. 

6. Responsabilidades y estructura organizativa 

La Comisión Coordinadora del Plan Lector estará formada por: 

•     Dirección. 

•     Coordinadores/as de etapa. 

•     Orientador/a o responsable de atención a la diversidad. 

•     Profesorado responsable del Plan Lector. 

Funciones: 

•     Elaborar, revisar y actualizar el Plan Lector. 
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•     Coordinar las actuaciones entre etapas y departamentos. 

•  Proponer actividades comunes (Semana del Libro, efemérides, proyectos 
interetapas). 

•     Coordinar la relación con AMPA y entidades externas. 

•     Elaborar la memoria anual del Plan Lector. 

El resto del profesorado será responsable de: 

•     Implementar las actividades lectoras en su aula. 

•     Registrar y evaluar las evidencias de lectura. 

•     Aportar información para la memoria y propuestas de mejora. 

7. Metodología 

7.1. Principios metodológicos 

•     Activa y participativa: el alumnado es protagonista de su aprendizaje lector. 

•     Significativa: se parte de sus intereses, experiencias y conocimientos previos. 

•   Inclusiva: se aplican principios del DUA para que todos puedan acceder a los 
textos. 

•     Interdisciplinar: la lectura se trabaja en todas las áreas. 

•     Reflexiva: se fomenta el pensamiento crítico y la metacognición (“cómo leo”, “qué 
estrategias uso”). 

7.2. Estrategias de comprensión lectora 

•     Activar conocimientos previos antes de la lectura (lluvia de ideas, preguntas 
iniciales). 

•     Formular hipótesis sobre el contenido a partir del título, imágenes, subtítulos. 

•     Lectura en voz alta por parte del docente (modelado) y lectura silenciosa. 

•     Subrayado, esquemas, mapas conceptuales, resúmenes. 

•     Identificación de ideas principales y secundarias. 

•  Relación del texto con otras lecturas, con la experiencia personal y con la 
actualidad. 

•     Preguntas abiertas antes, durante y después de la lectura. 
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•     Discusiones guiadas y tertulias dialógicas. 

7.3. Estrategias de expresión oral 

•     Trabajo de la postura, la respiración y la vocalización. 

•     Regulación del tono, ritmo y volumen. 

•     Uso de gestos y lenguaje no verbal. 

•     Organización del discurso (inicio, desarrollo, cierre). 

•     Grabación y autoevaluación de lecturas en voz alta o exposiciones. 

8. Evaluación y calificación del Plan Lector 

La evaluación del Plan Lector se realizará a dos niveles: 

1.​ Evaluación del alumnado 

•     Mejora en pruebas de comprensión lectora. 

•     Calidad de las evidencias de lectura (resúmenes, reseñas, debates, proyectos). 

•     Participación en actividades lectoras. 

•     Evolución del hábito lector (número y variedad de libros leídos). 

2.​ Evaluación del propio Plan 

•     Grado de cumplimiento de las actividades programadas. 

•     Valoración del profesorado, alumnado y familias (encuestas, entrevistas). 

•     Aprovechamiento de recursos (biblioteca, aula de Plan Lector, recursos digitales). 

•     Propuestas de mejora para el curso siguiente. 

La lectura se integrará en la calificación, especialmente en la materia de Lengua Castellana 
y Literatura y en las competencias relacionadas. 

9. Organización y temporalización 

●​  Se garantizará un mínimo de 30 minutos diarios de lectura planificada o su 
equivalente en 10 horas mensuales. 

●​ En Secundaria se establece una hora semanal de lectura por curso, además del 
trabajo lector en las materias. 
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●​ Cada trimestre se fijarán metas de lectura (por ejemplo, número de libros o textos 
leídos, según nivel). 

●​ Se organizará la entrega de diplomas y reconocimientos en el Festival de Fin de 
Curso. 

●​ Se utilizará la carpeta de Drive de recursos de lectura para compartir textos, 
actividades y materiales entre el profesorado. 

10. Actuaciones por etapas 

10.1. Educación Infantil 

Basada en el proyecto El Universo de las Palabras y en un enfoque constructivista: 

●​ Discriminación fonético‑fonológica mediante juegos, canciones y rimas. 
●​ Trabajo con los nombres propios del alumnado como primer referente escrito. 
●​ Escritura de textos significativos (cartas, listas, mensajes) según el nivel de cada 

niño/a. 
●​ Uso de presentaciones de activación como estímulo visual y lingüístico. 
●​ Panel de categorías para clasificar palabras y ampliar vocabulario. 
●​ Juegos (memory, tarjetas, delantales) centrados en lectura y escritura. 
●​ Cuadernos de bitácora como registro de experiencias y producciones. 

10.2. Primer Ciclo de Educación Primaria 

●​ Programación semanal que combina: 

Rutinas de pensamiento (¿qué sé?, ¿qué quiero saber?, ¿qué he aprendido?). 

●​ Modelado lector por parte del docente. 

●​ Lectura colectiva y por turnos. 

●​ Evidencias de lectura (dibujos, portadas, cambios de final, murales). 

●​ Tertulias dialógicas adaptadas a la edad. 

Se trabajan cuentos, poesías, fábulas y textos breves, siempre acompañados de: 

●​ Preguntas de comprensión. 
●​ Actividades creativas (cambiar palabras, inventar personajes, imaginar otros 

finales). 
●​ Conexión con la experiencia personal (miedos, amistades, familia, escuela). 
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Primer Ciclo EPO: 

  LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

1º EPO 
  

LECTURA 

RUTINA-DESTREZA 
DE PENSAMIENTO 

MODELADO LECTURA EVIDENCIA DE LA 
LECTURA, 

ESTRATEGIA DE 
PENSAMIENTO 

TERTULIA 
DIALÓGICA 

  

El topo poeta 

¿Conoceis a los 
topos? ¿ cuales son 
sus caracteristicas? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Hacemos la portada 
del cuento 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El monito 
Napoleón 

¿ que pensáis de las 
peleas? 

¿ Qué opciones hay 
en vez de pelearnos? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

  
Cambiamos las 

palabras negativas 
por otras positivas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Nanas ¿ Qué es una nana? Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva   

Buscamos las 
palabras con rimas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

En unos 
minutos 

¿Qué necesitas para 
jugar al tenis? 

¿Cuales son las 
normas para jugar? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

CSI Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El fantasma 
Rafael 

¿Los fantasmas 
existen? 

¿ Que otros seres no 
existen? 

¿ Te has sentido 
alguna vez solo? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Dibujamos la portada 
del cuento 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

52 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

Roe que te 
roe 

¿ Qué cosas se hacen 
en el cole? 

¿ Te gusta venir? 
¿  Qué cosas no te 

gustan? 
¿ Cual es tu comida 

favorita? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva   

Hacemos un mural 
con nuestra comida 

favorita 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Muy a gusto ¿ Como se llaman tus 
amigos? 

Nombra comida sana 
y otras que no son 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

  

  

Hacemos un mural 
con recortes de 

propaganda con esos 
alimentos 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Perdido en la 
feria 

¿ Te has encontrado 
alguna vez algún 

animal abandonado? 

  

Qué harias si te 
encontraras alguno? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Pensamos un nombre 
para el canario y 

hacemos manualidad 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Buena suerte ¿ Qué es un pirata y 
qué hacen? 

  

¿ Te has encontrado 
alguna vez algo en la 

calle? 

  

¿Qué haría si te 
encontraras un 

tesoro? 

  

¿ Qué te gustaría 
encontrar? 

  

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

  

Lectura 
colectiva 

  

Hacemos un dibujo 
con todos los 
personajes 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

La cigarra y 
la zorra 

¿Qué tipo de animal 
es una zorra?¿Y una 
cigarra?¿En qué se 

diferencian? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Dibujamos a los 
protagonistas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 
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Zumo de 
naranja 

¿Sabes cómo se hace 
un zumo?¿Qué 

necesitamos para 
ello? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Inventamos una 
receta con naranjas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la 
opinión o 

cambiamos el 
final 

  

Un nuevo 
hogar 

¿Has cambiado de 
casa alguna vez? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Dibujo de la casa Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

La araña 
soñadora 

¿Recuerdas algo 
que has 

soñado?¿Es lo 
mismo soñar que 

imaginar? 

  

  

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

  

Lectura 
colectiva 

Dibujamos y 
escribimos cómo es 

la protagonista 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

  

Noche de 
Reyes 

¿Qué sueles hacer 
tú la noche de 

Reyes? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Hacemos la carta 
de los Reyes Magos 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

Priscila ¿Crees que es 
importante 

ducharse todos los 
días? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Escribimos 
recomendaciones 

para cuidar el 
cuerpo 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

  

La biblioteca ¿Has estado en 
una 

biblioteca?¿Qué 
normas hay en 

ellas? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Hacemos un dibujo 
con todos los 
personajes 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 
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Clementina ¿Qué nombre le 
pondrías a tu 

mascota? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Hacemos la portada Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

La grulla 
Gladis 

¿Qué tipo de 
animal es una 
grulla?¿Dónde 
vive?¿De qué 
crees que se 

alimenta? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Escribimos las 
características de 

las aves 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

El príncipe 
Florián 

¿Donde viven los 
príncipes?¿Crees 

que tendrán 
jardines? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Hacemos un dibujo 
con todos los 
personajes 

  

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

El huevo 
misterioso 

¿Qué animales 
conoces que 

nacen de huevos? 

Lectura en voz 
alta por parte 
del maestro 

Lectura 
colectiva 

Lista de cuidados 
de una mascota 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
damos la opinión 

o 
cambiamos el 

final 

2º EPO 
  

  

RUTINA-DESTRE
ZA DE 

PENSAMIENTO 

MODELADO LECTURA EVIDENCIA DE LA 
LECTURA, 

ESTRATEGIA DE 
PENSAMIENTO 

TERTULIA 
DIALÓGICA 

Vacaciones ¿Qué hemos 
hecho en 

vacaciones?¿Qué 
otras cosas se 
podrían hacer? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Dibujamos nuestras 
vacaciones 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El hada 
primavera y 

otras poesías 

¿Qué frutas hay en 
verano?¿Qué 

observamos en la 
naturaleza en 
primavera? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Buscamos las 
palabras con rima 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El diente ¿Se nos ha caído 
algún diente?¿Qué 
hemos hecho con 

él? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Escribimos una nota 
a Ratón Pérez 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 
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El viaje ¿Qué hacemos 
cuando 

organizamos un 
viaje? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Listado de palabras 
nuevas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Fiesta en el 
jardín 

¿Qué flores 
conocemos?¿De 
qué colores son? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Dibujamos la flor 
elegida por cada 

uno 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Hierbabuena ¿Sabemos qué es 
la 

hierbabuena?¿Par
a qué se utiliza? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Buscamos dos 
palabras que riman 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Suceso en el 
recreo 

¿Qué harías si te 
encontraras un 
animal perdido? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Representamos la 
historia 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Los 
estornudos del 

dragón 

¿Existen los 
dragones de 

verdad?¿Qué otros 
seres no existen 
en la realidad? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Elegimos a nuestro 
personaje favorito, 

lo dibujamos y 
escribimos cómo es 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

La casa de 
todos y otras 

poesías 

¿Qué es un 
Ayuntamiento?¿Qu

é hacen las 
personas que 
trabajan allí? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Buscar las palabras 
que riman en las 

poesías 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El rey burrito ¿Hemos visto 
alguna obra de 

teatro?¿Qué cosas 
te llamaban la 

atención? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva: 

cada alumno es 
un personaje 

Representación de 
la obra de teatro 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

La niña que 
soñaba nubes 

¿Cómo se forman 
las nubes?¿Las 

podemos hacer las 
personas? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Inventamos una 
máquina, la 
dibujamos y 

explicamos para 
qué sirve 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 
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El hombre de 
nieve 

¿Qué es la 
nieve?¿Dónde 
encontramos 

nieve? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Describimos al 
muñeco de nieve 

como lo 
imaginamos 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Casi todo y 
otras poesías 

¿Qué cosas no se 
pueden comprar 

con dinero? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Buscar las palabras 
que riman en las 

poesías 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Julia y el piano ¿Qué instrumentos 
musicales 

conocemos? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Escuchamos la 
canción: sonata 

claro de luna 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Luis el Gafotas ¿Cómo nos 
sentimos cuando 

nos insultan? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Escribir lo que le 
ocurría a Luis con y 

sin gafas 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Canción del río 
y otras poesías 

¿Hemos 
escuchado alguna 

vez el agua del 
río?¿Qué te 
parecía ese 

sonido? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Buscamos la rima 
de las poesías 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

La madre de 
Irene 

¿Quién nos 
acompaña al 

colegio?¿Alguna 
vez te ha traído 
otra persona? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Inventamos otro 
título para la historia 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Una escuela 
de miedo 

¿Qué personajes 
conocemos y nos 
dan miedo?¿Son 

reales? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva:cada 
alumno es un 

personaje 

Representación de 
la obra de teatro 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El animal más 
valiente del 

mundo 

¿Qué nos da el 
sol?¿Podríamos 

vivir sin él? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Describimos a 
Flecha Roja 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 
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3 Poesías ¿Cómo nos 
gustaría 

disfrazarnos? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Escribimos palabras 
para rimar 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El cuervo y la 
rana 

¿En qué se 
diferencian un 
cuervo de una 

rana? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Escribimos por 
orden los lugares a 
los que la rana llevó 

al cuervo 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

El genio y el 
pescador 

¿Qué le pedirías a 
un genio que 

concede deseos? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Dibujar el genio de 
la botella 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Tren nocturno 
y otras poesías 

¿Qué diferencias 
hay entre un tren y 

un metro? 

Lectura del 
profesor 

Lectura 
colectiva 

Decir palabras que 
riman con bicicleta 

Diálogo, 
recordamos el 

cuento, 
opinión o 

cambiamos el 
final 

Lecturas de la 
biblioteca de 

Cartuja-Almanj
áyar: 

“El dedo 
Mágico” 

¿Creéis que la 
magia 

existe?¿Qué 
haríais si pudiéseis 

hacer magia? 

Lectura por 
parte del 
docente 

Lectura 
colectiva 

Actividad sobre el 
libro: 

-manualidad 
-resumen 

  

Opinamos sobre 
el libro: lo 

recomendaría, lo 
que me gusta y lo 
que no me gusta, 

etc. 

  

10.3. Segundo Ciclo de Educación Primaria 

●​ Lectura en voz alta (modelado) de libros infantiles y de no ficción. 
●​ Lectura silenciosa de textos elegidos por el alumnado. 
●​ Uso de rutinas de pensamiento 

○​ “Leo, pienso, me pregunto”. 
○​ “3‑2‑1 puente”. 
○​ “Antes pensaba / ahora pienso” 
○​ “Palabra‑idea‑frase” 

●​ Lectura de poesía y teatro, con actividades de rima, ritmo y representación. 
●​ Trabajo con textos de la biblioteca de Cartuja‑Almanjáyar (por ejemplo, El 

dedo mágico), con actividades de resumen, manualidades y opinión personal. 
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LUNES MARTES MIÉRCOLES             ​ JUEVES VIERNES 

  

10 minutos de 
lectura en voz alta de 

un libro infantil 
(MODELADO). 

10 minutos de lectura 
silenciosa de un libro 

de su elección. Luego, 
pueden realizar una 

rutina de pensamiento, 
como  "Leo, pienso, 

me pregunto" 

15 minutos de 
lectura de un libro de 
no ficción adecuado 

para su edad. 
Después, pueden 

realizar la rutina "3,2,1, 
puente" 

  

10 minutos de 
lectura de cuentos o 

fábulas (MODELADO). 

10 minutos de lectura 
de un libro o texto de 
su elección. Después, 

pueden realizar la 
rutina "Antes pensaba / 

Ahora pienso" 

10 minutos de lectura 
en voz alta 

(MODELADO) 

 10 minutos de 
relectura de un 

capítulo o sección que 
les haya gustado. 

Luego, pueden realizar 
la rutina "Palabra Idea 

Frase". 

10 minutos de 
lectura de poesía 

infantil o teatro 
para 

niños(MODELAD
O) 

15 minutos de 
lectura libre. 

Luego, pueden 
realizar la rutina 

“Pienso, me 
interesa e 
investigo” 

  

10.4. Tercer Ciclo de Educación Primaria 

Organización por semanas y sesiones: 

●​ Actividades de motivación inicial (vídeos, preguntas, imágenes). 
●​ Lectura por turnos de un libro común. 
●​ Lectura compartida en parejas. 
●​ Lectura silenciosa. 
●​ Tertulias literarias sobre el libro común. 
●​ Recomendaciones tipo “Bookflix” (carteles, fichas, vídeos). 
●​ Realización de evidencias de lectura (reseñas, proyectos, murales). 

Se busca que el alumnado: 

●​ Gane autonomía lectora. 
●​ Sea capaz de hablar sobre lo que lee con argumentos. 
●​ Recomiende libros a otros compañeros. 
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SEMANAS SESIÓN 1 SESIÓN 2 SESIÓN 3 SESIÓN 4 SESIÓN 5 

1ª semana 
OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

MARZO 

MAYO 

JUNIO 

  

Actividad 
motivación 

inicial. 

  

Lectura por 
turnos libro 

común 

  

Lectura 
compartida en 
parejas libro 

común 

Lectura silenciosa Tertulia literaria 
libro en común 

intermedia 

2ª semana 
OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

ENERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO 

Lectura 
silenciosa 

Lectura por 
parejas 

  

Lectura 
silenciosa 

Recomendación 
bookflix 

Realización 
evidencia 
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3ª semana 
OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

JUNIO 

Actividad 
motivación 

inicial. 

  

Lectura por 
turnos libro 

común 

  

Lectura 
compartida en 
parejas libro 

común 

Lectura silenciosa Tertulia literaria 
libro en común 

intermedia 

4ª semana 
OCTUBRE 

NOVIEMBRE 

FEBRERO 

MARZO 

ABRIL 

MAYO 

  

Lectura 
silenciosa 

Lectura por 
parejas 

  

Lectura 
silenciosa 

Recomendación 
bookflix 

Realización 
evidencia 

  

10.5. Educación Secundaria Obligatoria 

Elemento clave: docente de refuerzo en competencia lectora a jornada completa. 

Funciones: 

●​ Analizar los resultados de pruebas de diagnóstico para detectar barreras de 
comprensión. 

●​ Crear grupos flexibles y reducir ratios en materias con alta carga lectora (Lengua, 
Ámbito Lingüístico y Social) 

Diseñar sesiones específicas de refuerzo lector: 

●​ Lectura en voz alta y compartida. 
●​ Trabajo de vocabulario académico 
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●​  Estrategias antes‑durante‑después de la lectura. 

●​  Textos breves (artículos, relatos, textos funcionales, problemas matemáticos). 

●​ Coordinarse con el resto del profesorado para integrar el refuerzo en el trabajo 
habitual del aula. 

●​ Llevar un registro de participación, avances y dificultades. 
●​ Elaborar un informe intermedio y final sobre el impacto del Plan Lector en ESO. 

Además: 

●​ Cada grupo de ESO cuenta con una hora semanal de lectura (Plan Lector) los 
viernes. 

●​ Se utiliza el horario de biblioteca para el préstamo de libros y la lectura en un espacio 
específico. 

Docente de 

Refuerzo 

competencia 

lectora (Manuel) 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 
 

    ESO 
 

08.30 a 09.30 4º 

  

  2º 3º 2º 
 

09.30 a 10.30 4º 

  

  4º 4º 3º 
 

10.30 a 11.30 1º 

  

4º 1º 1º 1º 
 

11.30 a 12.30 3º 

  

1º 1º 2º 3º 
 

13.00 a 14.00 2º 2º 3º               ​ 3º 
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14.00 a 15.00 2º 

  

2º     4º 
 

●​ En Secundaria se implementa una hora de lectura semanal por curso cada Viernes, 
cumpliendo así con la temporalización propuesta sobre el plan lector. Del mismo 
modo, cada clase cuenta con el horario de biblioteca, en el que los alumnos pueden 
bajar a elegir un libro prestado. 

PROGRAMACIONES POR  TRIMESTRE Y SESIONES.   2025/26 

UN SESIÓN SEMANAL 

  14 SESIONES          ​ 14 SEMANAS 

1º TRIMESTRE (LAS PRIMERAS SEMANAS SE OPTAN POR LAS PRUEBAS INICIALES) 

DIAS LECTIVOS 67 

6º SEMANA 

  

7º SEMANA 

  

  

8º SEMANA 

3  DE NOVIEMBRE LUNES FIESTA DE TODOS LOS SANTOS. 

  

  

  

9º SEMANA 

  

  

10º SEMANA 

  

  

11º SEMANA 
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12º SEMANA 

  

  

13º SEMANA 

  

8  FIESTA DE LA INMACULADA. 

  

  

  

14 º SEMANA 

  

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA LECTURA EN ATEDU. QUE PODEMOS MEJORAR. 

  

15 º SEMANA 

  

22 INICIO DE VACACIONES DE NAVIDAD. 

  

VACACIONES DEL 22 DE DICIEMBRE AL 6 martes  DE ENERO 

  

OBSERVACIONES PARA MEMORIAS TRIMESTRAL 

  

  

  

  

  

2º TRIMESTRE 

 11 sesiones   11 SEMANAS 

 DIAS LECTIVOS 56 
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1º SEMANA 

  

  

2º SEMANA 

  

  

3º SEMANA 

  

  

4º SEMANA 

  

  

5º SEMANA 

  

  

6º SEMANA 

  

  

7º SEMANA 

  

  

8º SEMANA 

28  MARZO DIA DE ANDALUCIA 

2 de marzo DÍA NO LECTIVO PROVINCIAL 
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9º SEMANA 

1 HORA 

  

10º SEMANA 

2 HORA 

  

11º SEMANA 

  

  

Vacaciones de Semana Santa 

OBSERVACIONES PARA MEMORIAS TRIMESTRAL 

VACACIONES SEMANA SANTA DEL 30 DE MARZO AL 5 DE ABRIL 

  

  

3º TRIMESTRE 

 1 Sesiones ​ 11SEMANAS 

DIAS LECTIVOS  55 

1º SEMANA 

  

  

2º SEMANA 

  

  

  

3º SEMANA 

  

  

4º SEMANA 

1 DE MAYO DIA DEL TRABAJO VIERNES 
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5º SEMANA 

4  DE MAYO DIA NO LECTIVO LOCAL 

  

  

  

6º SEMANA 

  

  

7º SEMANA 

  

  

8º SEMANA 

  

  

9º SEMANA 

CORPUS 

  

10º SEMANA 

  

  

11º SEMANA 
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OBSERVACIONES PARA MEMORIAS TRIMESTRAL 

TOTAL DIAS LECTIVOS ANUALES 178 

  

  

 

●​ Se ha abierto una carpeta en Drive para poner recursos de lectura, ya que no 
siempre se imprimirán las lecturas, a veces se plasmarán en la pizarra digital, por 
equipos… 

11. Acciones específicas curso 2025‑2026 

Desde la biblioteca escolar, en coordinación con el AMPA y la biblioteca municipal, se 
desarrollarán, entre otras, las siguientes acciones 

1.​ Incrementar el gusto por la lectura 
●​ Indicador: número de libros leídos por alumno/a. 

2.​ Concurso de relatos terroríficos (Halloween) 
●​ Bases, plazos y premios. 
●​ Indicador: número de relatos presentados y calidad de los mismos. 

3.​ Lecturas y escrituras navideñas 
●​ Creación de poesías, villancicos y cartas a los Reyes Magos. 
●​ Indicador: participación por cursos y calidad de las producciones. 

4.​ Recital de poesía 
●​ Preparación y memorización de poemas en febrero. 
●​ Indicador: número de participantes y valoración cualitativa. 

5.​ Escrituras creativas, raps y canciones 
●​ Uso de la hora de Plan Lector en marzo para crear e interpretar textos. 
●​ Indicador: productos generados y grado de implicación. 

6.​ Semana del Libro 
●​ Alumnado mentor, café literario con familias, cuentacuentos de 

padres/madres. 
●​ Indicador: número de actividades realizadas y participación. 

7.​ Uso sistemático del aula de Plan Lector 
●​ Elección de libros y lectura en ese espacio. 
●​ Indicador: frecuencia de uso y préstamos. 

8.​ Renovación y actualización de fondos 
●​ Compra de libros por parte de Fundación y AMPA. 
●​ Indicador: número de libros nuevos por nivel. 

9.​ Contacto con editoriales 
●​ Solicitud de donaciones y actividades de animación lectora. 
●​ Indicador: número de libros aportados y actividades realizadas. 
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10.​Evidencias de lectura del alumnado 
●​ Reseñas, diarios, murales, podcasts, vídeos. 
●​ Indicador: número y calidad de evidencias por alumno/a. 

11.​Evaluación trimestral del Plan Lector 
●​ Inclusión en la evaluación de Lengua Castellana y Literatura. 
●​ Indicador: presencia en actas y boletines. 

12.​ Visitas a la biblioteca municipal 
●​ Al menos una visita por curso 
●​ Indicador: número de visitas y actividades realizadas allí. 

13.​ Animación lectora con autores o cuentacuentos 
●​ Lectura conjunta de un libro por clase y encuentro con autor/a o especialista. 

14.​Mejora de la lectura en voz alta 
●​ Lectura en voz alta al menos una vez por semana en la hora de Plan Lector. 
●​ Indicador: observación de la mejora en fluidez, entonación y comprensión. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

69 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II  
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PLAN DE IGUALDAD CURSO:2025/2026 

COOPERATIVA ANDALUZA DE ENSEÑANZA ¨COLEGIO SANTA CRISTINA¨ 

 

Coordinador/a:  

 

¨DETRÁS DE UNA MUJER PODEROSA SE ENCUENTRA ELLA MISMA LUCHANDO 
CONTRA TODO CADA DÍA¨ 

 

1 – INTRODUCCIÓN.- 

El presente documento está basado en el Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y 
Hombres en Andalucía (2022-2028). Nuestro Plan de Igualdad viene respaldado, además, 
por un marco normativo que nos sirve de referencia para formular los retos educativos en 
materia de Igualdad. 

Agenda de Desarrollo Sostenible 2030.  

Supone un acuerdo histórico y universal que acoge grandes compromisos sociales, 
económicos y medioambientales. Entre los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) la 
Agenda 2030 dedica específicamente el Objetivo nº 5 a “Lograr la Igualdad de Género y 
empoderar a mujeres y niñas”. Cuenta con metas encaminadas a eliminar todas las formas 
de discriminación y de violencia contra las mujeres, así como prácticas nocivas (como 
matrimonio infantil o mutilación genital femenina), valorar el trabajo doméstico y de cuidados 
no remunerados, asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres, el acceso 
universal a la salud sexual y reproductiva, la igualdad de derechos a los recursos 
económicos, mejorar el uso de la tecnología instrumental y aprobar y fortalecer políticas 
acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad. 

Estrategia de Igualdad de Género del Consejo de Europa 2018-2023.  

Con el propósito de caminar hacia una igualdad efectiva de género esta estrategia se 
concentra, entre otros, en los siguientes objetivos: 

1.​ Prevenir y luchar contra los estereotipos de género y el sexismo. 
2.​ Prevenir y luchar contra la violencia hacia la mujer y la violencia doméstica. 
3.​ Conseguir una participación equilibrada en la toma de decisiones políticas y 

públicas. 
4.​ Conseguir la transversalidad de género en todas las políticas y medidas. 
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Estrategia para la Igualdad de Género 2020-2025 de la Unión Europea.  

Se trata de un marco político y reglamentario que se debe tener en cuenta a la hora de 
planificar y evaluar las políticas públicas. 

La Estrategia parte de que la igualdad de género es un valor central de la UE, un derecho 
fundamental y un principio de actuación que se debe aplicar en la definición y ejecución de 
todas sus políticas. 

Las medidas de la Estrategia pueden agruparse en los siguientes ámbitos: 

1.​ Ni violencia ni estereotipos de género. 
2.​ Igualdad de género en la economía y en la toma de decisiones en todos los 

ámbitos de la sociedad. 
3.​ Integración de la perspectiva de género e interseccional en las políticas de la 

UE. 
4.​ Acciones de financiación para avanzar en la igualdad de género en la UE. 
5.​ Abordar la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres en todo el 

mundo. 

Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres.  

El artículo 17 de esta Ley establece que “El Gobierno, en las materias que sean 
competencia del Estado, aprobará periódicamente un Plan Estratégico de Igualdad de 
Oportunidades, que incluirá medidas para alcanzar el objetivo de igualdad entre mujeres y 
hombres y eliminar la discriminación por razón de sexo”. 

Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades de España 2014-2016.  

A partir de un diagnóstico de la situación a nivel estatal se marcaron seis Objetivos 
estratégicos a los que dar respuesta con los siguientes Ejes de actuación: 

1.​ Igualdad entre mujeres y hombres en el ámbito laboral y lucha contra la 
discriminación salarial. 

2.​ Conciliación de la vida personal, familiar y laboral y corresponsabilidad en la 
asunción de responsabilidades familiares. 

3.​ Erradicación de la violencia contra la mujer. 
4.​ Participación de las mujeres en los ámbitos político, económico y social. 
5.​ Impulso de la igualdad de oportunidades en el sistema educativo. 
6.​ Desarrollo de acciones en el marco de otras políticas sectoriales. 
7.​ Instrumentos para integrar el principio de igualdad en las distintas políticas y 

acciones del Gobierno: Gobernanza, Seguimiento y Evaluación. 
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Plan Estratégico de igualdad de oportunidades 2019-2022. 

Se organiza en torno a cuatro grandes ejes: transversalidad de género, nuevo pacto social, 
ciudadanía y violencia contra las mujeres. 

Ley Orgánica 2/2007, de 9 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomía para 
Andalucía.  

En el artículo 10.2 se propicia que la Comunidad Autónoma haga efectiva la igualdad entre 
mujeres y hombres andaluces, promoviendo la democracia paritaria y la plena incorporación 
de aquéllas en la vida social, superando cualquier discriminación laboral, cultural, 
económica, política o social. 

En el artículo 15 se establece la garantía de la igualdad de oportunidades entre mujeres y 
hombres en todos los ámbitos. 

Y en el artículo 73 hace referencia a las competencias de la Comunidad Autónoma en 
materia de Políticas de género. 

Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de género en 
Andalucía.  

Su cometido es hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres 
y hombres para seguir avanzando hacia una sociedad más democrática, más justa y más 
solidaria y entiende que la estrategia de transversalización sistemática es el instrumento 
para integrar la perspectiva de género en el ejercicio de las competencias de las distintas 
políticas y acciones públicas. 

Supone un paso decidido para desarrollar una política global de protección de los derechos 
de las mujeres que vaya más allá de la igualdad formal combinando la acción de los poderes 
públicos con la necesaria concienciación social e individual. Ordena las acciones que 
garantizan la integración de la perspectiva de género en las políticas públicas la 
participación social y la imagen pública de las mujeres. 

Pacto Andaluz por la Igualdad de Género del Consejo Andaluz de Participación de 
las Mujeres.  

Insiste en la necesidad de la incorporación efectiva y real del principio de igualdad de género 
en las estructuras económicas, políticas y sociales y refleja el acuerdo por promover la 
modificación de la Ley 12/2007, 26 de noviembre, de Promoción de la igualdad de género, 
así como la elaboración e implantación del II Plan Estratégico para la igualdad de mujeres y 
hombres de Andalucía, a partir de las aportaciones del movimiento asociativo y del Consejo 
Andaluz de Participación de las Mujeres. 
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Enmarcado dentro del Pacto por Andalucía, este documento engloba los compromisos 
adquiridos por la Junta de Andalucía con la ciudadanía en diez ámbitos: 

●​ Transversalidad,  
●​ Participación económica y política,  
●​ Empoderamiento de las mujeres, 
●​ Corresponsabilidad y conciliación,  
●​ Violencia de género,  
●​ Educación y coeducación, 
●​ Salud y bienestar social,  
●​ Cultura y deporte,  
●​ Urbanismo y accesibilidad y  
●​ Comunicación e imagen. 

Acuerdo de 26 de junio de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba la 
formulación del Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombres en 
Andalucía 2020-2026.  

En él se determina que el Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) sea el organismo encargado de 
coordinar y establecer las directrices para la elaboración de dicho Plan Estratégico y también 
de asesorar a las Consejerías de la Junta de Andalucía, universidades y entidades locales. 

De toda la normativa revisada se derivan una serie de RETOS, que han de servirnos de 
brújula para afrontar nuestra labor educativa: 

●​ Avanzar en la sensibilización, prevención y en la lucha contra la violencia machista. 
●​ Conciliación y corresponsabilidad: conocer la realidad social actual e implicarse en la 

construcción de nuevos modelos de trabajo e iniciativas para que la conciliación 
pueda llegar a ser real. 

●​ Fomento de las masculinidades igualitarias: a través de investigaciones, reflexiones y 
campañas que ayuden a desmontar y transformar las masculinidades tóxicas. 

●​ Asumir que la acción educativa no es neutra, por lo que las estrategias de Igualdad 
deben concebirse de forma integral. La perspectiva de Igualdad de género ha de 
estar presente en la elaboración, ejecución y seguimiento de todos los procesos 
educativos. 

●​ El empoderamiento de las mujeres, en especial las del medio rural, en el que, 
tradicionalmente, las concepciones patriarcales están mucho más arraigadas. 

●​ Incentivar y visibilizar la creación artística y científica de las mujeres. 
●​ Luchar contra los estereotipos y la discriminación de género en actividades 

deportivas, especialmente en las más feminizadas o masculinizadas. 
●​ Lucha contra la discriminación de las personas LGTB+ y sus familias, asumiendo la 

necesidad de garantizar la autodeterminación de la Identidad de Género. 
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Estos objetivos se materializarán en un calendario de actividades, temporalizadas para 
llevarlas a cabo y evaluarlas durante este curso escolar. Las actuaciones podrán ser 
destinadas al alumnado, al profesorado y/o a las familias. Finalmente, el Claustro y el 
Consejo Escolar, del COLEGIO SANTA CRISTINA, deberán conocer y aprobar este Plan de 
Igualdad, así como revisar y evaluar su desarrollo y la labor de coordinación del mismo. 

2.- JUSTIFICACIÓN.- 

La igualdad de género es una cuestión de Derechos Humanos. Mientras exista desigualdad 
por razón de sexo, se estarán vulnerando los derechos legales de las mujeres y las 
libertades fundamentales en las esferas política, social, económica o civil. 

Dada la situación actual, consideramos que el feminismo, como movimiento político, 
filosófico y social progresista, con actitud transformadora, que defiende el respeto a la 
igualdad de derechos y deberes para hombres y mujeres, debe ser el principal referente 
para educar personas iguales y libres. 

3.- LÍNEAS DE ACTUACIÓN.- 

1.- Transversalizar el género como garantía de buenas prácticas y como seña identitaria de 
nuestro Centro. Es necesario un enfoque de género integral y sistemático en todos los 
ámbitos de actuación educativa, dirigiendo la cultura institucional en esa dirección. 

2.- Promoción activa de medidas de formación y sensibilización sobre temas de Igualdad, en 
todos los sectores de la comunidad educativa. 

3.- Incidir en el uso de un lenguaje inclusivo. El uso de un lenguaje e imagen no sexista 
debería ser una práctica natural en todos los documentos y comunicaciones generadas por 
el Centro. 

4.- Apostamos por la construcción de masculinidades igualitarias, diversas, plurales y 
responsables. Se trataría de involucrar particularmente a los hombres como agentes del 
cambio hacia una igualdad efectiva. 

5.- Hacia una nueva organización social de los cuidados. La responsabilidad de sostener la 
vida sigue estando invisibilizada y feminizada cuando se realiza en el ámbito doméstico, y 
precarizada en lo profesional. Necesitamos un cambio de paradigma, poner la vida y su 
sostenibilidad en el centro. 

6.- Ligado a lo anterior tenemos el tema de la conciliación y la corresponsabilidad. Las 
mujeres, en general y como fruto de su educación, asumen una mayor responsabilidad en el 
cuidado de las personas y de las tareas del hogar. Esto genera desigualdades 
socioeconómicas relacionadas con un reparto nada equitativo de tiempos y costes. Por ello, 
debemos desarrollar actividades de sensibilización que promuevan la corresponsabilidad de 
los hombres, rompiendo así la asociación de las acciones de cuidado con la feminidad. 
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7.- La salud de las personas está condicionada en gran medida por su situación 
socioeconómica. El proceso de envejecimiento y las enfermedades afectan de forma 
diferente a mujeres y hombres. La percepción de la calidad de la salud es más deficiente en 
la población femenina, debido a la sobrecarga de trabajo dentro y fuera del hogar, a las 
dobles o triples jornadas intentando conciliar lo profesional con la dedicación a los cuidados, 
sin que ninguno de ambos aspectos pierda excelencia. En este apartado no podemos olvidar 
la imperiosa necesidad de ofrecer al alumnado una educación sexual y reproductiva, acorde 
con su edad, que favorezca su calidad de vida, su salud y su bienestar emocional. 

8.- Es clave promover que la elección de especialidades de estudio por parte de niños y 
niñas esté libre de estereotipos y les permita dirigir sus vocaciones laborales sin sesgos 
preestablecidos. Es necesario orientar las carreras profesionales de las y los jóvenes, en la 
misma medida, hacia actividades de sectores económicos donde están los desafíos actuales 
(disciplinas STEM), hasta las relacionadas con el cuidado (enfermería, cuidado de infancia o 
mayores…), socialmente feminizadas. 

9.- La prevención de la violencia hacia las mujeres y la lucha por su desaparición aparece en 
todas las referencias normativas expuestas anteriormente. Se trata de la mayor 
manifestación de desigualdad de género, donde los agresores, bajo un modelo de 
supremacía masculina, se ubican en una posición de poder frente a sus víctimas: las 
mujeres, y sus hijos e hijas. Un Plan de Igualdad debe incluir actuaciones para transformar 
los roles tradicionales que, en ocasiones, generan y sustentan la violencia machista. 

4.- PROPUESTA DE ACTIVIDADES Y TEMPORALIZACIÓN.- 

La educación para la equidad no es un hecho a trabajar de forma aislada al currículo, sino 
que aprovecharemos todos y cada uno de los momentos de la jornada lectiva para 
desarrollar en el alumnado actitudes de igualdad y de superación de desigualdades. No 
obstante, hay una serie de actividades puntuales y específicas en las que la coeducación 
cobra especial importancia como son las diferentes conmemoraciones o efemérides más 
relevantes del curso académico. 

Se detalla a continuación una propuesta inicial de las actividades a desarrollar y su 
temporalización, que se irán concretando y documentando a lo largo del curso. 
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MES ACTIVIDADES  RELACIONADAS CON… 

OCTUBRE 
Lectura y recopilación de 
materiales actualizados, 
relacionados con la 
elaboración del Plan de 
Igualdad para el presente 
curso. 

Elaboración del Plan de 
Igualdad, Elaboración del 
Plan de Igualdad, curso 
2025/26. 
 
 

NOVIEMBRE Charla enfocada a 3er ciclo 
y ESO, sobre prevención de 
la violencia de género. 
Guardia Civil. (20N). 
Campaña “MEJOR 
CONTENTAS”: E. Infantil: 
Mural: “Que nadie borre tu 
sonrisa”. 
Vídeo/canción de Andaluna 
y Samir  
“Violencia entre 
iguales”. Coloquio sobre su 
contenido. 
Primer Ciclo: “Pepuka y el 
monstruo que se llevó su 
sonrisa”. Leer y trabajar el 
libro a partir de las 
actividades facilitadas. 
Segundo Ciclo: “Yo, voy 
conmigo”. Intercambio de 
ideas sobre la lectura del 
libro. 
Realizar un autorretrato 
divertido, que podrá 
exponerse 
en mural colectivo. 
Tercer Ciclo: ¿Conoces los 
distintos tipos de violencia 
contra la mujer? Después 
de detectar las ideas previas 
del alumnado, se sugiere 
trabajar sobre material 
audiovisual facilitado, y en 
base a las conclusiones, 
analizar por grupos 
anuncios publicitarios, letras 
de canciones, … de 
contenido sexista. 
Exposición de los 
resultados. ESO: “¡Basta ya 
de mitos!”. 
Visionado del material 
sugerido. Analizar en grupo 

25N: Día Internacional 
contra la Violencia de 
Género. 
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la letra de la canción “María 
se 
En ESO debate: ¿y si 
descubres que la mujer 
sentada 
a tu lado se encuentra en 
situación de violencia de 
género?. ¿Qué puedes 
hacer tú? 

DICIEMBRE “LO QUE JUEGAN HOY, LO 
VIVIRÁN MAÑANA”. 
Se enviará a las familias del 
Centro información sobre el 
tema, vía iPasen, así como 
un decálogo para elegir 
juguetes no sexistas y no 
violentos. 
A nivel de aula, se 
trabajarán unos spots 
publicitarios (formato vídeo), 
facilitados por la 
coordinadora del Plan. 

Campaña del juguete no 
violento, no sexista. 
Semana del 11 al 15 de 
diciembre. 
 

ENERO Tertulia Dialógica sobre un 
texto. 
 

Sensibilización del 
Profesorado relacionada 
con temas de igualdad de 
género.  15 de enero.  

FEBRERO “LAS CHICAS SON DE 
CIENCIAS”. ¿Sabes 
cuántos descubrimientos 
científicos debemos a las 
mujeres?  
En este libro tenemos 
ejemplos de 25 científicas 
que cambiaron nuestras 
vidas. Lo trabajaremos a 
distintos niveles de 
profundización, según 
edades.  
Para tercer ciclo y ESO, 
“Cientificartas” y “Mujeres 
en ciencia”, dos juegos de 
naipes para aprender y 
divertirnos.  
Charla Coloquio con 
alguna/s mujeres que se 
hayan decantado por una 
carrera de ciencias. (a 
especificar el nivel) 
 

11 de febrero: La mujer y la 
niña en la ciencia.  (semana 
del 6 al 10)  
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MARZO  “LA EQUIDAD ES 
NUESTRA META”  
Elaboración de un 
manifiesto (Coordinadora).  
Juego “Oca feminista”, 
para ampliar vocabulario 
(Techo de cristal, 
sororidad…). Elaborar un 
glosario. Tercer Ciclo.  
Juego “¿Puedes decir el 
nombre de una…?” 
(Profesiones). Segundo 
Ciclo.  
Doce acciones para poner 
en práctica la equidad. 
Realizar un coloquio sobre 
el documento y un dibujo 
sobre la que te haya 
parecido más importante. 
Exponer. Primer ciclo.  
Visionado de “Charlas TED 
sobre feminismo” 
(Recopilación de 
conferencias en inglés, con 
subtítulos). ESO.  
“ROSTROS INVISIBLES”. 
Recopilatorio fotográfico 
para dar visibilidad a 
trabajos esenciales, 
relacionados con los 
cuidados y las labores 
diarias, fuertemente 
feminizados, sin los cuales 
nuestras vidas serían más 
difíciles. Dirigido 
principalmente a la ESO, 
pero ampliable a toda la 
Comunidad Educativa. Se 
expondrán en un mural.  
En E. Infantil: Video 
Cuento: “El niño que no 
quería ser azul y la niña que 
no quería ser rosa”.  
Circuito de psicomotricidad 
gruesa en el que se animará 
y se darán premios solo a 
las niñas. Grabaremos las 
reacciones de ellos, 
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explicando cómo se han 
sentido.  
Adquisición de nuevos 
libros, referentes al tema, 
para enriquecer el rincón de 
Igualdad de nuestra 
biblioteca.  

ABRIL ALIMENTOS PARA 
SEGUIR AVANZANDO: 
“CONTAR CUENTOS 
CUENTA”  
Conocer algunas de las 
aportaciones de las mujeres 
a la literatura. Diversidad de 
modelos de lo masculino y 
lo femenino. Desarrollo de la 
empatía, la creatividad, la 
expresión corporal, gestual 
y oral. Análisis crítico y 
diálogo sobre cuentos de 
ayer y hoy. 

(Del 15 al 22 de abril)  
23 de abril, Día del Libro.  
 

MAYO  Se ofrecerán al alumnado 
distintos materiales para 
reflexionar y debatir:  
“Cuentos para quererte 
mejor”, de Raquel Díaz  
Reguera. Infantil y Primer 
Ciclo.  
“Quererse mejora la salud”, 
cuaderno editado por la 
Junta de Andalucía (2007) 
sobre la Autoestima, 
dedicado a mujeres jóvenes. 
Para Tercer Ciclo y ESO.  
“Siete letras” para la salud 
de las mujeres.  
“ANOREXIA NO”, la 
verdadera historia de 
Mirella, la niña que no 
quería ser ella. A partir del 
Segundo Ciclo.  
“De la masculinidad 
tradicional a la positiva”, o 
de cómo el modelo 
tradicional limita a los 
hombres emocionalmente y 
genera consecuencias en 
sus relaciones 
interpersonales.  
“Sexualidad y salud: 

28 M: Día internacional de 
acción por la salud de las 
mujeres.  
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aprendiendo a conocerse”. 
Charla de Educación 
Afectivo-Sexual para la 
ESO.  

JUNIO Reflexiones del curso.  Evaluación.  
Elaboración de la Memoria.  
Aprobación de la Memoria 
Anual por el Consejo 
Escolar  

 

5.- METODOLOGÍA.- 

El enfoque metodológico de este Plan de Igualdad será en todo momento globalizador. 

Consideramos que el valor de la coeducación debe estar presente en nuestra práctica 
docente y en nuestras situaciones de aprendizaje, debe ser una filosofía que envuelva todo 
el sistema educativo, para poder transferirse más tarde a la sociedad. Trabajaremos 
procurando el desarrollo de las competencias básicas, haciendo que este plan empape toda 
nuestra programación. Trabajaremos actividades prácticas, colaborativas, lúdicas, activas y 
participativas, donde el aprendizaje que los niños y niñas adquieran sea significativo. 
Partiremos de las propias experiencias del alumnado, de su entorno inmediato, para lo que 
favoreceremos la comunicación familia-escuela y realizaremos actividades que se basen en 
la experiencia familiar, en la convivencia que supone; para así poder trasladarlo a la vida en 
sociedad. 

Las tutoras y tutores trabajarán de forma coordinada, intercambiando impresiones, 
sugerencias y propuestas que impulsen y motiven al alumnado a mantener un clima de 
armonía y buenas relaciones, orientando, instruyendo y facilitando la toma de decisiones y 
las pautas de comportamiento y trabajo. 

Las actividades, tareas y situaciones de aprendizaje que planifiquemos estarán planteadas 
en positivo, serán gratificantes para el alumnado y participarán todos los alumnas y alumnas 
del centro, en ocasiones de forma general y otras por cursos intentando que tengan 
repercusión en toda la comunidad educativa. 

El juego es uno de los medios de aprendizaje y de socialización más interesantes que se 
dan en la infancia. En el juego se proyectan, además, los estereotipos y modelos imperantes 
en una comunidad determinada. Se procurará que niños y niñas compartan juegos y 
juguetes, evitando la formación de grupos cerrados y que se vete la participación de una 
persona por razón de su sexo. 

Se utilizarán las Nuevas Tecnologías para trabajar algunas actividades, ya sea en la 
búsqueda de información o participando en aquellas entradas de la web del colegio con 
temas alusivos a la Igualdad. 
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Los modelos de metodología a llevar a cabo serán: 

APRENDIZAJE EXPERIENCIAL: 

Experiencia concreta-Reflexión-Conceptualización-Aplicación. 

El Aprendizaje Experiencial nos proporciona una oportunidad extraordinaria de crear 
espacios para construir aprendizajes significativos desde la autoexploración y 
experimentación, utilizando los conceptos: “learning by doing” (Aprender haciendo). 

Se llevarán a cabo talleres en los cuales, las actividades, dinámicas de grupos, 
simulaciones, aplicación de roles, socio-dramas, vídeo-foros, entre otras herramientas, 
cumplen un papel primordial para promover desde la experiencia directa o mediática, el 
autodescubrimiento desde lo fáctico, fomentando espacios para la construcción de los 
aprendizajes fundamentados en la interrelación entre la experiencia y la reflexión tanto para 
los individuos como para los grupos y equipos. 

METODOLOGÍA COOPERATIVA: 

El aprendizaje cooperativo es una metodología que se basa en pequeños grupos de 
trabajo, seleccionados de forma intencional, que permiten al alumnado trabajar junto en la 
consecución de metas comunes, beneficiosas para quienes participan. 

Las características generales son: 

●​ Es una metodología activa. 
●​ Está basada en la experiencia e interacción entre los alumnos y las alumnas. 
●​ El rol del profesorado se basa en la supervisión activa y no directiva tanto del 

proceso de aprendizaje, como de las interacciones entre el alumnado. Posibilita que 
los niños y las niñas aprendan unos de otros, así como del profesorado y del entorno. 

●​ El aprendizaje cooperativo hace hincapié en las relaciones interpersonales y en la 
experiencia colectiva como fuentes del crecimiento social y cognitivo de los 
participantes. 
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6.- SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN.- 

La evaluación anual del Plan de Igualdad es fundamental para garantizar la transparencia y 
los procesos de rendición de cuentas, así como valorar la acogida y aceptación del Plan por 
la Comunidad Educativa. 

Para comenzar, es necesario contar con una serie de variables de análisis que nos 
permitan hacer un seguimiento funcional: 

●​ Indicadores de realización: que nos den información sobre el nivel de desarrollo de 
las actividades puestas en marcha, el tipo de dificultades encontradas, el 
cumplimiento del calendario… 

●​ Indicadores de resultado: el nivel de eficacia del Plan, si ha corregido alguna de las 
desigualdades encontradas inicialmente, si ha mostrado algún beneficio.  

●​ Indicadores de impacto: que nos permitan comparar los cambios esperados con los 
logros alcanzados. 

Pero, sobre todo, la evaluación debe ser una reflexión sistemática acerca de: 

●​ El proceso: cómo ha ido la implementación, si los recursos han sido adecuados, qué 
incidencias han surgido y cómo se han solucionado. 

●​ Los resultados: aportaciones de tipo cualitativo que plasmaremos en la Memoria 
Anual. 

●​ Coherencia: valorar el contenido de las actividades y su potencial como generadoras 
de cambio. 

●​ Impacto: logros y avances conseguidos desde la situación de partida. 

El enfoque de la Evaluación, además de ser formativo, será pluralista en cuanto que contará 
con la opinión razonada de la multiplicidad de agentes implicados en el desarrollo del Plan. 
El objetivo es obtener propuestas de mejora para futuras actividades o generar nuevas 
líneas de trabajo. 
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ANEXO III 

Resultados evaluación inicial 
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RESUMEN EVALUACIONES INICIALES (CURSO 25/26) 

INFANTIL: 

3 Años: 

Necesitan movimiento. Baja tolerancia a la frustración. Rabietas. No saben jugar solos. Falta 
o escasez de vocabulario. Bajo nivel de autonomía.  Egocentrismo en las interacciones con 
los demás. Dificultades de expresión y atención. Expresión oral y vocabulario muy escaso en 
la mayoría y nulo en 4 alumnos.   

 

4 Años: 

A nivel grupal los aspectos en los que se ha visto que hay que mejorar son  la motricidad 
fina, en identificar y nombrar emociones, interiorizar las normas, en el conteo y la 
clasificación, en la asociación causa-efecto, en el desconocimiento de los seres vivos y de 
los fenómenos atmosféricos básicos. No respetan el turno de palabra, el lenguaje oral es 
muy básico, tienen poco interés por el lenguaje escrito. A nivel inicial, no se detectan 
dificultades como tales, sino que se parte de la base para construir el conocimiento. 

Presentan dificultades una alumna con dictamen y que requiere de acompañamiento 
constante, con un notable retraso motriz y  no interactúa oralmente. Dos alumnos, que son 
nuevas incorporaciones, no comprenden conceptos básicos, no saben coger el lápiz, 
colorear ni recortar, muestran poca atención y constancia, les cuesta comprender 
instrucciones y narraciones sencillas y no reconocen su nombre escrito. Otros tres alumnos   
tienen dificultades en comprensión y dicción. 

 

5 Años: 

Los aspectos a destacar son las diferencias marcadas en la motricidad fina y gruesa, 
algunos alumnos con escaso control de movimientos, dificultades en la identificación y 
regulación emocional, conductas disruptivas muy intensas y frecuentes que impiden la 
dinámica grupal. Necesitan refuerzo en interiorización de normas y respeto de turnos. 
Presentan también dificultad en uso de diferentes criterios para la clasificación, en la espera 
para completar diferentes pasos de la secuencia del método, desconocimiento de los seres 
vivos y de los fenómenos atmosféricos básicos, falta de interés por su cuidado, lenguaje oral 
muy limitado en gran parte del grupo, dificultades para seguir narraciones largas y 
comprender instrucciones complejas y escucha activa. Escaso desarrollo del lenguaje 
expresivo corporal. Dibujos poco representativos. 
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1º EPO: 

Lengua:  Dado que vienen de un proceso lectoescritor constructivista, la mayoría escriben 
en mayúscula por lo que les cuesta copiar en minúscula,  poco a poco se hará hincapié y se 
irá trabajando la letra minúscula. Un 40%  de los alumnos son capaces de leer palabras 
sencillas y entender el significado.La mitad de la clase  identifica las vocales. La otra mitad 
tiene problemas, las minúsculas aún no las han trabajado y muchos no la tienen 
interiorizada.  

Matemáticas: La mayoría distinguen entre arriba y abajo. 

La mayoría son capaces de realizar series de dos colores. Excepto dos alumnos, todos 
cuentan los elementos, escriben el número y hacen la suma.En general conocen los 
números pero se equivocan en la grafía correcta de los mismos, invirtiendo el número o  la 
direccionalidad. La mayoría  reconocen las figuras geométricas. 

 

2º EPO: 

Lengua: A nivel de grupo se observa en general dificultad para realizar inferencias sencillas. 
En la descripción oral de un personaje, la mayoría lo han hecho bastante bien aunque 
suelen ser muy escuetos y repetitivos en la estructura de la frase. No tienen muy claro el 
contrario de algunas palabras. Pobreza sintáctica, errores persistentes (mayúscula al 
empezar al escribir y punto al final de oración) 

Matemáticas: En general conocen los números del 1 al 100 y son capaces de identificar 
visualmente como oralmente. Aunque saben hacer sumas con llevada se les olvida contar 
las que se llevan por lo que el resultado ya no es el correcto. La mayoría identifica el tipo de 
operación (suma o resta) pero se equivocan en la resolución de la cuenta. La mayoría no 
han tenido dificultad en hacer esta actividad no obstante se repasará con diferentes 
actividades a lo largo del curso ya que el libro también lo trabaja. 

 

3º EPO: 

Lengua: Dificultad para realizar inferencias sencillas. Les cuesta mantener la concentración 
y la comprensión si el texto se alarga o si deben retener mucha información para conectar 
ideas.Les cuesta definir o explicar conceptos.Vocabulario limitado, falta fluidez y se abusa de 
muletillas.Hay que mejorar la lectura funcional (decodificación) así como de la comprensión 
profunda (inferencia y reflexión) en general. La escritura es una habilidad motora y cognitiva 
que requiere automatización. Lentitud y fatiga, pobreza sintáctica, errores persistentes 
(mayúscula al empezar a escribir y punto al final de oración). Repetición léxica. Falta de 
hábito lector en el aula y en casa. 
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Matemáticas:  Hay más dificultad en la lectura de la hora que en el conteo del dinero. El 45 
% de alumnos tienen errores en la hora. Salvo casos excepcionales de unos 5 alumnos, la 
resolución de operaciones es bastante buena. En cambio, en la resolución de problemas es 
al contrario, la mayoría de alumnos presentan errores. No comprenden bien lo que tienen 
que hacer. Las dificultades son aún mayores con problemas de dos operaciones. Salvo 
alumnos concretos, la mayoría de alumnos escriben correctamente el anterior y posterior de 
un número dado. La gran mayoría de alumnos realizan correctamente una serie numérica e 
identifican el ordinal a partir de una imagen. Prácticamente todos reconocen las figuras 
geométricas, teniendo más errores en recordar el pentágono. En torno a un 20% de alumnos 
tiene errores en descomposición de números y en el posicionamiento de unidades, decenas 
y centenas.  La mayoría escribe bien los números al dictado y con letra. 

 

4º EPO: 

Lengua: Comprensión limitada cuando la lectura es poco fluida.  Falta de fluidez, entonación 
monótona, excesivas pausas.  La comprensión baja cuando no hay fluidez lectora. La 
caligrafía irregular, ortografía deficiente, redacción poco estructurada. Baja motivación en un 
sector importante de la clase.  

Matemáticas: El 60% reconoce y representa números, presentan más dificultad a la hora de 
su escritura. Respecto a la aplicación de operaciones básicas, donde más han fallado ha 
sido en las multiplicaciones,  ya que no recuerdan bien las tablas y con ello también la 
división. La mayor dificultad encontrada ha sido en formar números presentándose antes su  
descomposición. No recordaban el orden de las cifras de los números y la mayoría han 
fallado. Tenemos 3 alumnas con PRA de otros cursos que no han podido realizar esta 
prueba y la han realizado de cursos anteriores. 

 

5º EPO: 

Lengua: Baja comprensión lectora, que los lleva a contestar bastantes preguntas mal 
relacionadas con el texto, con respuestas básicas o inventadas, tras no encontrar las 
respuestas. Algunos alumnos presentan dificultades a la hora de escribir correctamente , 
respetando las normas de acentuación y escritura. Conocimiento gramatical y morfológico 
bajo, no reconociendo sustantivos, verbos o artículos la mayoría de la clase. Los textos que 
en su mayoría los alumnos producen tiene un léxico muy básico y errores gramaticales. 

Matemáticas: Baja comprensión lectora, lo que los lleva a no saber que deben de realizar 
para resolver los ejercicios propuestos. Algunos estudiantes, no son capaces de desarrollar 
todos los pasos de los ejercicios. No relacionan los ejercicios con su vida diaria. 
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6º EPO: 

Lengua: Varios alumnos presentan comprensión muy baja, con respuestas incoherentes o 
fuera de contexto. Otros se quedan en un nivel literal, sin capacidad para extraer 
conclusiones o interpretar intenciones comunicativas. Dificultad generalizada en la 
comprensión inferencial y valorativa. Un grupo amplio presenta problemas para identificar la 
idea principal o elaborar respuestas coherentes.El grupo se expresa con claridad en 
situaciones cotidianas, pero muchos alumnos muestran desorganización, falta de 
vocabulario y un registro oral muy básico. Uso de frases poco estructuradas y lenguaje 
oralizado. Escasa riqueza léxica. Muchos alumnos escriben de manera desordenada, sin 
puntuación ni estructura clara, y con fallos graves en ortografía y morfología. El hábito lector 
es desigual. Algunos alumnos muestran motivación y disfrutan de la lectura, mientras que 
otros carecen de constancia y no dedican tiempo suficiente a leer por iniciativa propia. Poco 
hábito lector en una parte significativa del grupo. Falta de motivación hacia la lectura en voz 
alta y personal.El grupo presenta un nivel bajo en gramática, ortografía y morfología. Solo un 
pequeño número de alumnos muestra dominio aceptable en análisis de palabras y 
oraciones. Fallos muy extendidos en ortografía y acentuación. Gran parte del alumnado no 
maneja los tiempos verbales ni reconoce categorías gramaticales. 

Matemáticas: El alumnado resuelve problemas sencillos, pero encuentra grandes 
dificultades para interpretar enunciados de la vida cotidiana y trasladarlos al lenguaje 
matemático. Predomina la aplicación mecánica de operaciones sin comprobar la validez de 
los resultados ni justificar los procedimientos. Baja comprensión lectora de enunciados, 
bloqueo ante problemas largos, confusión al elegir operaciones y falta de verificación de 
resultados. Las justificaciones son muy limitadas. Se observa escasa argumentación y poco 
uso del razonamiento lógico. La mayoría responde de forma automática sin reflexionar ni 
comprobar el proceso seguido. Respuestas sin justificación, falta de vocabulario específico, 
dificultad para explicar procedimientos y ausencia de estrategias de verificación. El 
alumnado utiliza representaciones de manera limitada. Les cuesta pasar de lo concreto a lo 
abstracto y conectar situaciones con esquemas, tablas o gráficos. Errores en la lectura e 
interpretación de tablas y gráficos, dificultad para relacionar datos con representaciones 
matemáticas y escasa autonomía para elegir el tipo de modelo. La comunicación 
matemática es limitada. Las explicaciones suelen ser poco claras, con errores en símbolos y 
un vocabulario insuficiente. Existe inseguridad al exponer en público. Predomina una actitud 
negativa hacia la materia, con falta de motivación, miedo al error y tendencia al bloqueo. 
Parte del alumnado mantiene disposición positiva si recibe refuerzo. 
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1º ESO: 

MATEMÁTICAS  

La base de matemáticas es bastante floja, esta   asignatura le cuesta prácticamente  a todos 
y han suspendido la prueba de Evaluación  inicial, menos tres.  Sumar y restar es lo que 
mejor saben, multiplicar y dividir les cuesta. El planteamiento del problema también. Cuando 
escuchan y conectan si se quedan con la información. Lo visual si lo pillan con facilidad. Una 
alumna tiene discalculia y le cuesta mucho. Otro alumno tiene nivel entre 1º  y 2º de primaria 
pero no sabe leer y eso dificulta todo. Trabaja con contenidos propios de 1º de Primaria, 
habiendo adquirido los conceptos numéricos básicos y las operaciones de suma y resta, 
incluso con llevadas, cumpliendo parcialmente los criterios relativos al uso de estrategias de 
cálculo mental y escrito. Requiere apoyo en la resolución de problemas sencillos y en la 
comprensión de enunciados matemáticos, aspectos que seguirán reforzándose mediante 
metodología manipulativa y visual. 

Otro alumno  tiene un nivel de  4º en matemáticas y en Lengua de  3º de primaria. 

 

LENGUA 

Presentan problemas con las tildes, dos alumnos no han realizado la prueba y dos lo dejaron 
en blanco. En general leen bien, dos niñas leen  y escriben regular.  Un alumno no lee y se 
encuentra en proceso de adquisición de la lectoescritura. Reconoce algunas letras y 
sonidos, mostrando progresos en la conciencia fonológica y en la comprensión oral de 
instrucciones sencillas (criterios vinculados al desarrollo del lenguaje oral y la iniciación al 
código escrito). Aún no ha alcanzado los criterios relacionados con la identificación global de 
palabras, la correspondencia grafema-fonema ni la comprensión lectora básica, lo que 
justifica la adaptación curricular significativa en esta área. 

Cuatro alumnos tienen nivel bajo en lectura. 

Se recomienda un PRA para otra alumna y estudiarla para ver en qué deriva. 

FRANCÉS 

El grupo de 1º ESO de Francés presenta un perfil muy heterogéneo en cuanto a 
conocimientos previos, motivación y actitudes hacia el aprendizaje de la lengua. Como 
fortalezas: la mayoría del alumnado muestra buena disposición hacia la comprensión escrita. 
Existen varios alumnos con un nivel inicial sólido que pueden actuar como referentes 
positivos en el aula. 

Como debilidades: las principales dificultades se concentran en la producción escrita en 
francés, el vocabulario básico, la escasa familiaridad con aspectos culturales de la 
francofonía y la falta de estrategias de aprendizaje autónomo. También se observan 
diferencias significativas en la gestión del esfuerzo y la motivación. 

90 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

 

Necesidades prioritarias: se requiere un refuerzo específico en expresión escrita, la 
integración de herramientas adecuadas de mediación lingüística (como el uso correcto del 
diccionario), y un trabajo sistemático sobre la diversidad cultural para prevenir 

ED. PLÁSTICA 

Los alumnos carecen de la  contextualización de toda producción artística, para poder 
valorarla adecuadamente. El alumnado tiene que expresarse de manera autónoma y 
singular, aportando una visión personal e imaginativa del mundo a través de una producción 
artística propia, debe experimentar con los diferentes resultados. Tiene que saber proyectar   
los propios pensamientos, sentimientos y emociones, el conocimiento de los materiales, las 
herramientas 

Hay unos pocos que si tienen mas destreza pero no controlan los tiempos de entrega y otros 
que si lo pueden hacer no atienden a las directrices pautadas. 

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

He pretendido conseguir que el alumno tenga todos los instrumentos que sirven para 
conocer la geografía e historia y comprendan la necesidad de saber de esta disciplina para 
respetar nuestro patrimonio natural y cultural en general. 

Para ello hemos trabajado con ejes cronológicos, fuentes históricas, la medición del tiempo 
histórico, la era cristiana y otras unidades temporales. 

Hemos realizado un estudio desde lo puntual como es un concepto a lo general. Saber leer, 
comprender y sintetizar realizando mapas de conceptos con mapas e imágenes. 

Hemos retomado los distintos mapas con sus leyendas, escalas… 

INGLÉS 

No tienen confianza en sí mismos y les da vergüenza expresarse en lengua extranjera 
delante de los otros compañeros. Falta de conocimiento de la organización básica de la 
oración.Falta de vocabulario básico. Asimilación de pronunciación incorrecta.  

 MÚSICA 

Tienen dificultades para guardar silencio durante las audiciones y en ocasiones tienden a 
rechazar estilos y autores que no están habituados a escuchar. Una parte del grupo sí que 
muestra un buen comportamiento e interés por la música de otras épocas y culturas. Resulta 
complejo realizar dinámicas de improvisación porque no siempre escuchan las indicaciones. 
Sin embargo, tienen energía, potencial expresivo y buenas aptitudes musicales. Buena 
predisposición a las actividades rítmicas, aunque con una mala gestión del nivel de ruido y 
del seguimiento de las indicaciones.No conocen las notas ni las figuras musicales.  
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BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA 

Sobre interpretar y transmitir información y datos científicos, 32  % no tienen adquirida la 
competencia de forma adecuada. 68  % se muestran competentes con buen nivel.Respecto 
a identificar, localizar y seleccionar información, contrastando su veracidad, organizándose y 
evaluándola críticamente. 42  % no tienen adquirida la competencia de forma adecuada. 58  
% se muestran competentes con nivel al menos inicial. En cuanto a planificar y desarrollar 
proyectos de investigación, 35 % no tienen adquirida la competencia de forma adecuada.65  
% se muestran competentes con buen nivel  

 

2º ESO: 

LENGUA 

Dificultad para realizar inferencias sencillas. Les cuesta mantener la concentración y la 
comprensión si el texto se alarga o si deben retener mucha información para conectar ideas. 
Les cuesta definir o explicar conceptos.Vocabulario limitado, falta fluidez y se abusa de 
muletillas. Hay que mejorar la lectura funcional (decodificación) así como de la comprensión 
profunda (inferencia y reflexión) en general. La escritura es una habilidad motora y cognitiva 
que requiere automatización. Lentitud y fatiga, pobreza sintáctica, errores persistentes 
(mayúscula al empezar a escribir y punto al final de oración) Repeticiòn léxica.Textos 
desordenados.Falta de hábito lector en casa. 

MATEMÁTICAS 

El nivel es bajo tras los resultados de la Evaluación Inicial. Hay que hacerle PRA a aquellos 
alumnos que hayan repetido y a los que le haya quedado matemáticas el año pasado, más a 
los alumnos de necesidades.Una alumna está al límite y observaremos como evoluciona. 
Sobre los sistemas de numeración, el 30 % de los alumnos no ha conseguido alcanzar los 
descriptores operativos del perfil de salida de 2º de ESO. 

El 70 % los ha alcanzado o está cerca. Sobre potencias y raíces, el 35  % de los alumnos no 
ha conseguido alcanzar los descriptores operativos del perfil de salida de 2º de ESO. 

El 65  % los ha alcanzado o está cerca. Sobre fracciones y decimales, el 59 % de los 
alumnos no ha conseguido alcanzar los descriptores operativos del perfil de salida de 2º de 
ESO. 

El 41 % los ha alcanzado o está cerca. Respecto a las gráficas, el 70 % de los alumnos no 
ha conseguido alcanzar los descriptores operativos del perfil de salida de 2º de ESO. 

El 30 % los ha alcanzado o está cerca. 
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Hay un alumno NEE, que pese a su nivel sigue con adaptación y la profesora especialista 
supervisa su trabajo, con un nivel de 4º de primaria en matemáticas, lleva bien la resta , 
suma y resta con llevada y empezamos con la división. La comprensión lectora le afecta 
para comprender los problemas. 

Controla las tablas. 

Hay tres alumnos que tienen un buen nivel y se trabajará con ellos puntualmente para que 
vayan avanzando. 

INGLÉS 

Más de la mitad del grupo tiene dificultades para entender. Más de la mitad del grupo tiene 
dificultades para escribir y hablar.   

Nivel muy bajo de pronunciación. 

VALORES CÍVICOS Y ÉTICOS 

Son un grupo que colabora y se presta a participar de forma activa en las actividades que se 
les ha planteado.Falta de autoconcepto y autoestima propios de la edad. Muestran buena 
predisposición al cambio y la mejora. 

MÚSICA 

Tienen dificultades para guardar silencio durante las audiciones y en ocasiones tienden a 
rechazar estilos y autores que no están habituados a escuchar. Una parte del grupo sí que 
muestra un buen comportamiento e interés por la música de otras épocas y culturas. Resulta 
complejo realizar dinámicas de improvisación porque no siempre escuchan las 
indicaciones.Sin embargo, tienen energía,potencial expresivo y buenas aptitudes musicales. 
Buena predisposición a las actividades rítmicas, aunque con una mala gestión del nivel de 
ruido y del seguimiento de las indicaciones. No conocen las notas ni las figuras musicales. 
Presentan motivación e iniciativa con las dinámicas pero, como se ha comentado 
anteriormente, con dificultad para el seguimiento de las indicaciones. 

FÍSICA Y QUÍMICA 

Al tratarse de una asignatura nueva, la mayoría no conoce las leyes y teorías científicas, 
aunque muestran conocimientos generales y realizan cambios de unidades sencillos. No 
conocen adecuadamente los nombres de los cambios de estado, magnitudes como la 
densidad o propiedades como el magnetismo, y tienen algunas ideas previas incorrectas. 
Hay una gran disparidad de niveles. Algunos alumnos muestran dificultades para entender el 
método científico en lo que se refiere al planteamiento de hipótesis y la experimentación, 
mientras que otros lo aplican con facilidad. Algunos estudiantes muestran dificultades en el 
lenguaje matemático. No entienden adecuadamente las unidades de medida y tienen 
dificultades para leer e interpretar la información de los instrumentos de medida.Muestran 
una gran disparidad de niveles en sus conocimientos sobre plataformas y recursos 
digitales.En general necesitan ampliar sus conocimientos sobre herramientas de ofimática,  
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herramientas colaborativas y ciberseguridad.En general muestran buena predisposición al 
trabajo en grupo, aunque necesitan mejorar sus herramientas para la resolución de 
conflictos y para alcanzar acuerdos.Muestran curiosidad y actitud abierta en general, salvo 
excepciones de alumnado que está desconectado o con poco interés. 

TECNOLOGÍA 

Algunos estudiantes tienen dificultades para seleccionar y sintetizar información. En general 
trabajan bien de forma cooperativa y colaborativa, y muestran creatividad y sensibilidad por 
la sostenibilidad. No obstante, algunos estudiantes tienen poca autonomía y demandan una 
labor de guía constante por parte del profesor. Tienen dificultades a la hora de entender la 
planificación y el diseño previo, tendiendo a obviar las lluvias de ideas y a no saber cómo 
llevar a cabo una planificación. Muestran una gran disparidad de niveles en sus 
conocimientos sobre plataformas y recursos digitales. En general necesitan ampliar sus 
conocimientos sobre herramientas de ofimática, herramientas colaborativas y 
ciberseguridad. Carecen de conocimientos sobre algoritmos y aplicaciones, pero algunos de 
los estudiantes muestran interés por la informática. Gran disparidad de niveles, desde 
alumnado que prácticamente no sabe usar un ordenador, hasta otros habituados a los 
entornos digitales. Gran disparidad de niveles, desde alumnado con bajo interés y cultura 
tecnológica hasta otros que buscan información sobre estos temas en su tiempo libre.  

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

Tenemos alumnado de diferentes partes del mundo y religiones, ya el año pasado 
solucionamos muchos conflictos haciendo valer el respeto y la tolerancia. La programación 
de este año nos servirá para trabajar AL- ANDALUS y la convivencia entre culturas. 
Haciendo valorar la cultura islámica y por afinidad a sus compañeros. Valorar el patrimonio y 
sobre todo más que la valoración el conocer para apreciar. Muchos alumnos no saben que 
tenemos una ciudad nazarí dentro de otra. 

3º ESO: 

INGLÉS 

La mitad del grupo tiene dificultades para entender. Con apoyo visual son capaces de hacer 
relaciones. Mayor dificultad en los textos escritos, se aprecia falta de vocabulario. Se 
presentan dificultades en la mitad del alumnado que necesita modelos para poder escribir y 
hablar.  

BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA 

Respecto a la actividad competencial sobre el cuerpo humano, 63 % no tienen adquirida la 
competencia de forma adecuada. El 37 % se muestran competentes con buen nivel. En la 
actividad competencial de diferenciación celular, el 63  % no tienen adquirida la competencia 
de forma adecuada y el  37 % se muestran competentes con buen nivel. En la actividad 
sobre proyecto científico, el 21  % no tienen adquirida la competencia de forma adecuada y 
el 79 % se muestran competentes con buen nivel.  
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MATEMÁTICAS 

En resolución de problemas, el 50% tienen nivel bajo, el 28 % nivel medio y el 17 % nivel 
avanzado. En operaciones combinadas y ecuaciones de primer grado, el 44 % tienen un 
nivel bajo, el 33 % nivel medio y el 11% nivel avanzado. En múltiplos, fracciones y 
decimales, el 72  % presentan nivel bajo el 22 % nivel medio y el 17 % nivel avanzado. 
Sobre representar y analizar una gráfica, el  89 % muestran nivel bajo, el 1 % nivel medio y 
el 1 % nivel avanzado. 

EDUCACIÓN PLÁSTICA Y VISUAL 

Los alumnos carecen de la  contextualización de toda producción artística, para poder 
valorarla adecuadamente, así como para tomar perspectiva sobre la evolución de la historia 
del arte y la cultura y, con ella, de las sociedades que dan lugar a dichas producciones. 

El alumno tiene que adquirir el intercambio razonado de experiencias creativas entre iguales, 
así como la puesta en contexto de estas con otras manifestaciones artísticas y culturales 
deben servir para que el alumnado valore las experiencias compartidas, amplíe sus 
horizontes y establezca un juicio crítico y autocrítico, informado y respetuoso con las 
creaciones de otras personas o culturas. 

Carecen y tienen que fomentar para llevar a cabo una producción artística es un proceso 
complejo que implica, además de la capacidad de introspección y de proyección de los 
propios pensamientos, sentimientos y emociones, el conocimiento de los materiales, las 
herramientas. 

Al conocer y tener un juicio crítico el alumno tiene que identificarse con lo que sea más afín 
a su identidad.Pero eso aún los alumnos no tienen ese bagaje artístico que se irá trabajando 
cada año. Compartiendo experiencias y vivencias y conociendo vida y obra de artísticos. 

El alumnado debe aprender a hacer un uso informado de los lenguajes artísticos, sentando 
las bases para que más adelante pueda profundizar en sus potencialidades expresivas, 
poniendo en juego un conocimiento más profundo de técnicas y recursos que debe adquirir 
progresivamente 

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

No podemos comenzar la programación de Geografía de 3º sin antes hacer un repaso de 
mapas de actualidad política. 

Estos alumnos no están al día de la actualidad económica. Con el proyecto van a adquirir 
conocimientos para comprender el impacto medioambiental de la sociedad que le ha tocado 
vivir. Valorar el patrimonio material y sobre todo más que la valoración el conocer para 
apreciar. Para analizar el porqué de las desigualdades socioeconómicas. Los alumnos no 
saben sobre los conflictos reales mundiales de la actualidad. 
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LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 

Falta de base tanto gramatical como sintáctica.Poca confianza en ellos mismos a la hora de 
enfrentarse a un análisis.No establecen los patrones propios de cada tipología textual. Tiene 
muchas faltas de ortografía no sólo de palabras que conlleven alguna dificultad si no que no 
ponen ninguna tilde, por lo general. Necesaria la práctica oral y lectura en voz alta de un 
texto para extraer información. 

4º ESO: 

INGLÉS 

La mitad del grupo tiene dificultades para entender.  Con apoyo visual son capaces de hacer 
relaciones.  Mayor dificultad en los textos escritos, se aprecia falta de vocabulario. Se 
presentan dificultades en la mitad del alumnado que necesita modelos para poder escribir y 
hablar. 

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 

Sólo se ha podido realizar la prueba a 13 alumnos de los matriculados. Los demás o no han 
asistido nunca o no han asistido el día de la evaluación ni los posteriores o son de 
necesidades educativas especiales. Falta de base tanto gramatical como sintáctica.Poca 
confianza en ellos mismos a la hora de enfrentarse a un análisis.No establecen los patrones 
propios de cada tipología textual.Tiene muchas faltas de ortografía no sólo de palabras que 
conlleven alguna dificultad si no que no ponen ninguna tilde, por lo general. Práctica oral y 
lectura en voz alta de un texto para extraer información. 

BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA 

Sobre la célula y el cuerpo humano, el 55  % no tienen adquirida la competencia de forma 
adecuada y el 45  % se muestran competentes con nivel medio.Sobre teoría celular, el 82 % 
no tienen adquirida la competencia de forma adecuada y el  18 % se muestran competentes 
con nivel medio. Respecto a los proyectos científicos, el  55 % no tienen adquirida la 
competencia de forma adecuada y el 45 % se muestran competentes con nivel medio.  

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

No hemos encontrado grandes dificultades, pero sí se ha creído necesario anclar el S. XVII 
para repasar y comenzar con los saberes reforzando el contenido histórico posterior. Hemos 
comenzado retomando el S. XVII características, personajes relevantes, conflictos 
territoriales, etc. 

Analizando el temario de la ESO en general de Geografía e Historia hay un escalón histórico 
de 2º eso a 4º. Se ha creído conveniente retomar en las primeras semanas el s XVII para 
inicial el S.XVII en un contexto histórico aprendido. 
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Carecen de fuentes cercanas para conocer y respetar nuestra historia global y puntual. 
(mundo, España, Andalucía, Granada) o simplemente no les dan el valor a sus antepasados 
cercanos. 

 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA 

A los alumnos les cuesta identificar y diferenciar los lenguajes y los medios de producción y 
manipulación, así como los distintos resultados sus aspectos puramente artesanales (cómo 
se hace) como desde los formales (cómo se utiliza el lenguaje). Les cuesta ser creativos 
pues le falta el conocimiento de diferentes técnicas y como aplicarlas. El presente no se 
puede explicar sin hacer referencia a la sobreabundancia de mensajes audiovisuales 
transmitidos en toda clase de formatos y por todo tipo de medios. Pero el saber 
decodificarlos   e identificarlos es más complicado. Carecen de la importancia de dar a 
conocer su obra y el potencial de la información. 

MATEMÁTICAS 

Tienen dificultades para aplicar distintas estrategias de resolución de problemas, así como 
para comprender los enunciados. Por lo general conocen los pasos para resolver un 
problema, pero les cuesta aplicarlos. Hay niveles muy dispares, con estudiantes que tienen 
problemas con las operaciones básicas, sin saberse las tablas de multiplicar. Falta claridad y 
orden en la exposición y argumentación de los procedimientos, así como aumentar su 
autoconfianza a la hora de resolver problemas. También necesitan aumentar su repertorio de 
técnicas y herramientas de resolución. Tienen dificultad para interconectar conceptos y 
procedimientos matemáticos, así como para asimilar operaciones básicas. Falta claridad y 
orden en la exposición y argumentación, así como aumentar su confianza a la hora de 
manejar conceptos, procedimientos y argumentos matemáticos. Una gran parte del 
alumnado no se enfrenta a resolver los ejercicios, o los abandonan rápidamente. Algunos 
carecen de interés por la asignatura y otros experimentan frustración cuando no entienden 
los conceptos. 
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ANEXO V.  

PROGRAMA DE COOPERACIÓN TERRITORIAL 
PARA EL REFUERZO DE LA COMPETENCIA 

MATEMÁTICA  
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PROGRAMA DE COOPERACIÓN TERRITORIAL PARA EL REFUERZO DE LA 
COMPETENCIA MATEMÁTICA  

Situación de partida:  

En Educación Primaria, el alumnado presenta graves dificultades en la comprensión de los 
enunciados matemáticos, con escasa capacidad para leer e interpretar los datos, lo que 
impide identificar correctamente la información en el cuadro de datos. Además, no logran 
relacionar los resultados obtenidos con la pregunta planteada, lo que evidencia una falta de 
análisis y comprensión. Se detectan carencias en la descomposición y lectura de números, 
así como en la memorización de las tablas de multiplicar. Es urgente implementar 
metodologías que faciliten la lectura comprensiva y la descomposición de problemas. 

En Secundaria, los resultados de una prueba aplicada a 19 estudiantes de 2.º ESO reflejan 
una preocupante falta de implicación: 12 no completaron la prueba, 6 la realizaron 
parcialmente y solo uno la finalizó. Las preguntas incluían formatos variados, pero la 
mayoría respondió al azar, sin tomar datos ni realizar cálculos. El 73.7% mostró desinterés, 
especialmente en la resolución de problemas (68.2% del total), lo que dificulta la evaluación 
de competencias. La desmotivación generalizada y la percepción de inutilidad de la prueba 
explican la baja participación. Las dificultades detectadas en Primaria persisten en 
Secundaria sin mejoras significativas. 

Finalidad del proyecto: 

El Programa de la Red de centros para el refuerzo de la competencia lectora tiene como 
objetivo general mejorar el desempeño lector del alumnado de Educación Infantil, Primaria, 
Secundaria Obligatoria y Ciclos Formativos de Grado Básico. Para ello, el centro educativo 
adoptará medidas organizativas que faciliten su implementación, integrándolas en una 
propuesta de mejora dentro del Plan de Mejora institucional, centrada en el fortalecimiento 
de la competencia lectora. 

Esta propuesta incluirá un apartado específico de formación docente, articulado mediante 
una Formación en Centros (FC), diseñada conforme a las necesidades formativas del 
profesorado y la situación actual del centro. La FC se orienta al logro de objetivos 
coherentes con el contexto educativo y busca capacitar al profesorado para atender mejor al 
alumnado. 

El Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la Competencia Lectora se 
enfoca en mejorar dicha competencia mediante atención personalizada, desarrollo de 
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habilidades de comprensión y expresión escrita, formación docente y diseño de estrategias 
institucionales. Además, pretende reducir la brecha de género, fomentar la lectura de textos 
variados y asesorar a los centros en sus planes de lectura. 

 

 

Por otro lado, el Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la Competencia 
Matemática busca mejorar el rendimiento competencial en Matemáticas mediante 
metodologías innovadoras, revisión de prácticas docentes y medidas organizativas que 
promuevan un enfoque competencial, inclusivo y contextualizado. 

Ambos programas comparten el propósito de fortalecer la cultura evaluativa del centro, 
fomentar la colaboración entre docentes y consolidar una red de centros comprometidos con 
la mejora continua, en línea con los objetivos de la Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional y la Dirección General de Ordenación y Evaluación Educativa. 

 

Objetivos: 

1. Identificar las fortalezas y las áreas de mejora (debilidades) del centro educativo en 
matemáticas estableciendo medidas organizativas y formativas que faciliten la 
implementación del Programa. 

 

Las áreas en las que se pondrá el foco serán: 

-​ metodología de trabajo 
-​ tareas competenciales y SdA llevadas al aula por el profesorado 
-​ herramientas digitales generales o específicas 
-​ materiales manipulativos 
-​ evaluación e instrumentos de evaluación 
-​ atención a la diversidad 

 

2. Analizar cómo influye la brecha de género en relación a la competencia matemática en 
todos sus ámbitos (alumnado, profesorado, aula, etc.) y establecer estrategias comunes que 
reduzcan/eliminen esta brecha. 

 

9. Diseñar SdA/tareas competenciales/etc. que integren los nuevos aprendizajes (detallar) y 
compartir estos diseños entre el profesorado participante antes de su implementación para 
coevaluar los productos realizados y enriquecerlos, llevándolos posteriormente al aula y 
compartiendo los resultados de su puesta en práctica, así como las propuestas de mejora 
que surjan tras su implementación.  
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10. Formar al profesorado en las estrategias de atención a la diversidad recogidas en el 
DUA que puedan incidir en la mejora del proceso de enseñanza-aprendizaje de las 
matemáticas y permitan a todo el alumnado la consecución de las competencias específicas. 

 

Estrategias de acción:  

Las prácticas docentes para el refuerzo de la competencia lectora deben alinearse con los 
principios pedagógicos del programa y orientarse al desarrollo competencial del alumnado. 
Se promueve el uso de metodologías activas y contextualizadas que favorezcan la 
comprensión profunda de textos, el trabajo cooperativo y el pensamiento crítico, partiendo 
de situaciones comunicativas reales. El profesorado investigará y seleccionará estrategias 
metodológicas adecuadas a cada grupo mediante reuniones de coordinación. 

Se utilizarán recursos con ítems graduados por dificultad para evaluar competencias lectoras 
como la localización de información, la inferencia, la interpretación y la valoración crítica. 
Además, se incorporarán medidas metodológicas y organizativas que garanticen la atención 
personalizada, aplicando los principios del Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA) en la 
planificación, ejecución y evaluación de tareas lectoras. 

Las tareas propuestas fomentarán el análisis, la reflexión y la argumentación sobre textos 
diversos, promoviendo la autonomía y la transferencia de estrategias lectoras a otros 
ámbitos del conocimiento. Se integrarán herramientas digitales que faciliten el acceso a 
textos multimodales, la anotación, la organización de ideas y el desarrollo de procesos de 
lectura crítica y colaborativa. 

El centro podrá complementar estas prácticas con clubes de lectura temáticos, diarios de 
lectura reflexivos, proyectos interdisciplinares que vinculen la lectura con otras áreas 
curriculares, sesiones de lectura dramatizada para trabajar la prosodia y la comprensión 
expresiva, y actividades de lectura en pareja con roles definidos. Todas estas acciones, 
adaptadas al perfil del alumnado y al contexto del aula, consolidan la competencia lectora 
desde una perspectiva inclusiva, crítica y significativa. 

 

Metodología de trabajo: 

La formación docente para el refuerzo de las competencias lectora y matemática se 
desarrollará siguiendo el modelo de práctica reflexiva de Olga Esteve, estructurado en ocho 
fases. En la etapa de diseño del proyecto, se parte de la reflexión individual sobre ideas 
previas, se promueve el intercambio entre iguales (primer enriquecimiento) y se definen los 
objetivos formativos. En la fase de desarrollo, se realiza una indagación teórico-práctica 
(segundo enriquecimiento), se diseña la estrategia docente con actividades aplicables al 
aula, se experimenta con dichas actividades, se valoran los resultados obtenidos mediante 
el intercambio de experiencias (cuarto enriquecimiento) y se evalúan los avances respecto al 
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punto de partida. 

Las reuniones formativas serán colaborativas, y los materiales generados por los 
participantes contribuirán al enriquecimiento colectivo. La evaluación, en sus modalidades 
coevaluativa, autoevaluativa y heteroevaluativa, respaldará el proceso reflexivo y el trabajo 
conjunto. 

 

Para fortalecer la competencia lectora, se propone el uso de metodologías activas como la 
lectura compartida, el aprendizaje basado en proyectos (ABP), los talleres de lectura y la 
lectura dialógica. Estas estrategias fomentan la participación, el pensamiento crítico y la 
comprensión profunda de textos en contextos reales. El alumnado desarrolla habilidades 
cognitivas, comunicativas y sociales esenciales, reflexiona sobre sus procesos de 
comprensión y transfiere estrategias lectoras a distintos ámbitos. 

Este enfoque competencial favorece la integración de saberes, la autonomía, la valoración 
crítica de la información y la argumentación rigurosa en diversos formatos. Para profundizar 
en estas prácticas, se recomienda consultar la Guía Básica de Formación para el Refuerzo 
de la Competencia Lectora, elaborada por la Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional. 

Actuaciones que se van a llevar a cabo: 

Cuando se desarrolle la formación conforme a los objetivos 1, 2, 9 y 10, esta podría 
estructurarse siguiendo el modelo de práctica reflexiva, con actuaciones colaborativas, 
evaluativas y contextualizadas. Para el objetivo 1, se habría creado un espacio compartido 
con carpetas diferenciadas y documentos clave para la reflexión docente. Se celebrarían 
reuniones para definir medidas organizativas del centro y seleccionar objetivos formativos, 
partiendo de análisis individuales sobre metodologías activas, tareas competenciales, 
herramientas digitales y atención a la diversidad. 

Respecto al objetivo 2, se podría trabajar la brecha de género en matemáticas mediante 
análisis individual, reuniones de reflexión y elaboración de propuestas de mejora. Todo el 
profesorado habría participado activamente y se recogería la evaluación en la memoria final. 

En el marco del objetivo 9, se diseñarían, coevaluarían y aplicarían tareas competenciales y 
SdA en matemáticas. Cada docente presentaría una propuesta enriquecida, se realizaría 
una puesta en común, experimentación en el aula y evaluación de resultados, incluyendo 
sesiones de apoyo formativo si se solicitaran. 

Por último, el objetivo 10 permitiría formar al profesorado en estrategias del DUA aplicables 
a la enseñanza de las matemáticas. Se elaboraría un documento de trabajo, se realizarían 
análisis individuales y colectivos, se detectarían directrices no aplicadas y se diseñarían 
tareas específicas. La implementación en el aula y la evaluación posterior completarían el 
ciclo formativo, con participación plena del profesorado y apoyo formativo en el segundo 
trimestre si fuera necesario. 
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Compromiso de trabajo de cada uno de los participantes: 

Por participar en el Programa, el profesorado adquiere los siguientes compromisos: 

Implementar las actuaciones previstas en el marco del programa, integrándolas en la 
planificación institucional y en el Plan de Actuación del centro. 

Aplicar en el aula los recursos propuestos, incluyendo ítems graduados, tareas 
competenciales y estrategias metodológicas adaptadas al perfil del alumnado. 

Documentar y registrar evidencias de las actuaciones realizadas, tales como actas, 
recursos aplicados, reflexiones metodológicas y resultados obtenidos, todo ello en la 
plataforma Séneca. 

Colaborar activamente con el asesoramiento del Centro del Profesorado (CEP) y con 
la Red de centros participantes, compartiendo buenas prácticas y experiencias. 

Realizar el seguimiento y evaluación del impacto del programa, valorando la mejora en la 
competencia matemática del alumnado y los cambios en la práctica docente. 

Facilitar la supervisión institucional, permitiendo el acceso a la información y evidencias del 
programa por parte de la inspección educativa y la Dirección General de Ordenación y 
Evaluación Educativa. 

Impulsar acciones de formación interna, orientadas al desarrollo profesional del profesorado 
en estrategias de comprensión lectora, de las matemáticas lectura crítica y alfabetización 
multimodal. 

Procedimientos, indicadores e instrumentos para la evaluación del proyecto: 

Procedimientos e indicadores: recogidos en las tablas de objetivos del punto 4 del proyecto. 

Se crea el espacio compartido. Enlace al espacio compartido. 

El 100% de los/as participantes y la asesoría responsable tienen acceso a este espacio. 

El 100% de los/as participantes asiste a las reuniones. 

Acta de las reuniones en Séneca. 

Se crean y comparten documentos de trabajo para cada sesión y tarea pedida a los/as 
participantes. 

El 100% del profesorado completa las plantillas de trabajo. 

Se redacta un documento colaborativo consensuado con todo el grupo que recoge el listado 
de actuaciones previstas para desarrollar el Programa (PCT). 

El 100% de los/as participantes recoge su análisis en un documento que se trabajará en la 
reunión con el experto/a. 
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El 100% del profesorado consensúa la línea formativa a seguir en esta formación y 
selecciona los objetivos formativos que se trabajarán en la FC del curso 25-26. 

 

Instrumentos: 

●​ Enlace al espacio compartido 
●​ Documento con el proyecto consensuado y aprobado en reunión 
●​ Actas de las reuniones (en Séneca) 
●​ Documentos/enlaces/infografías resultado de las investigaciones de los/as 

participantes 
●​ Plantillas de trabajo para la recogida de información individual 
●​ Plantillas de trabajo cumplimentadas por cada participante 
●​ Rúbricas para la coevaluación 
●​ Situaciones de Aprendizaje 
●​ Plan Lector 
●​ Protocolos de actuación 
●​ Documento con la memoria final y los resultados de la evaluación 

 

Plan de difusión de las tareas, recursos y materiales creados: 

Creación de una carpeta en la plataforma Google Drive, compartida con el profesorado 
implicado en la formación. De esta manera los materiales obtenidos se pueden compartir y 
evaluar de una coevaluativa 

Calendario de actuaciones: 

Reunión expertos y asesora con PCT y Coordinadora realizada durante el 27 de octubre de 
2025. 

Reunión expertos  con PCT, Coordinadora y claustro participante en el proyecto durante el 
24 de noviembre de 2025. 
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ANEXO VI.  

PROGRAMA DE COOPERACIÓN TERRITORIAL 
PARA EL REFUERZO DE LA COMPETENCIA 

LECTORA 
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PROGRAMA DE COOPERACIÓN TERRITORIAL PARA EL REFUERZO DE LA 
COMPETENCIA LECTORA 

Situación de partida:  

En Educación Primaria, el alumnado presenta graves dificultades en la comprensión de los 
enunciados matemáticos, con escasa capacidad para leer e interpretar los datos, lo que 
impide identificar correctamente la información en el cuadro de datos. Además, no logran 
relacionar los resultados obtenidos con la pregunta planteada, lo que evidencia una falta de 
análisis y comprensión. Se detectan carencias en la descomposición y lectura de números, 
así como en la memorización de las tablas de multiplicar. Es urgente implementar 
metodologías que faciliten la lectura comprensiva y la descomposición de problemas. 

En Secundaria, los resultados de una prueba aplicada a 19 estudiantes de 2.º ESO reflejan 
una preocupante falta de implicación: 12 no completaron la prueba, 6 la realizaron 
parcialmente y solo uno la finalizó. Las preguntas incluían formatos variados, pero la 
mayoría respondió al azar, sin tomar datos ni realizar cálculos. El 73.7% mostró desinterés, 
especialmente en la resolución de problemas (68.2% del total), lo que dificulta la evaluación 
de competencias. La desmotivación generalizada y la percepción de inutilidad de la prueba 
explican la baja participación. Las dificultades detectadas en Primaria persisten en 
Secundaria sin mejoras significativas. 

Finalidad del proyecto: 

El Programa de la Red de centros para el refuerzo de la competencia lectora tiene como 
objetivo general mejorar el desempeño lector del alumnado de Educación Infantil, Primaria, 
Secundaria Obligatoria y Ciclos Formativos de Grado Básico. Para ello, el centro educativo 
adoptará medidas organizativas que faciliten su implementación, integrándolas en una 
propuesta de mejora dentro del Plan de Mejora institucional, centrada en el fortalecimiento 
de la competencia lectora. 

Esta propuesta incluirá un apartado específico de formación docente, articulado mediante 
una Formación en Centros (FC), diseñada conforme a las necesidades formativas del 
profesorado y la situación actual del centro. La FC se orienta al logro de objetivos 
coherentes con el contexto educativo y busca capacitar al profesorado para atender mejor al 
alumnado. 

El Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la Competencia Lectora se 
enfoca en mejorar dicha competencia mediante atención personalizada, desarrollo de 
habilidades de comprensión y expresión escrita, formación docente y diseño de estrategias 
institucionales. Además, pretende reducir la brecha de género, fomentar la lectura de textos 
variados y asesorar a los centros en sus planes de lectura. 
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Por otro lado, el Programa de Cooperación Territorial para el Refuerzo de la Competencia 
Matemática busca mejorar el rendimiento competencial en Matemáticas mediante 
metodologías innovadoras, revisión de prácticas docentes y medidas organizativas que 
promuevan un enfoque competencial, inclusivo y contextualizado. 

Ambos programas comparten el propósito de fortalecer la cultura evaluativa del centro, 
fomentar la colaboración entre docentes y consolidar una red de centros comprometidos con 
la mejora continua, en línea con los objetivos de la Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional y la Dirección General de Ordenación y Evaluación Educativa. 

 

Objetivos: 

1. Identificar las fortalezas y las áreas de mejora (debilidades) del centro educativo en 
matemáticas estableciendo medidas organizativas y formativas que faciliten la 
implementación del Programa. 

 

Las áreas en las que se pondrá el foco serán: 

-​ metodología de trabajo 
-​ tareas competenciales y SdA llevadas al aula por el profesorado 
-​ herramientas digitales generales o específicas 
-​ materiales manipulativos 
-​ evaluación e instrumentos de evaluación 
-​ atención a la diversidad 

 

2. Analizar cómo influye la brecha de género en relación a la competencia matemática en 
todos sus ámbitos (alumnado, profesorado, aula, etc.) y establecer estrategias comunes que 
reduzcan/eliminen esta brecha. 

 

9. Diseñar SdA/tareas competenciales/etc. que integren los nuevos aprendizajes (detallar) y 
compartir estos diseños entre el profesorado participante antes de su implementación para 
coevaluar los productos realizados y enriquecerlos, llevándolos posteriormente al aula y 
compartiendo los resultados de su puesta en práctica, así como las propuestas de mejora 
que surjan tras su implementación.  

 

10. Formar al profesorado en las estrategias de atención a la diversidad recogidas en el 
DUA que puedan incidir en la mejora del proceso de enseñanza-aprendizaje de las 
matemáticas y permitan a todo el alumnado la consecución de las competencias específicas. 
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Estrategias de acción:  

Las prácticas docentes para el refuerzo de la competencia lectora deben alinearse con los 
principios pedagógicos del programa y orientarse al desarrollo competencial del alumnado. 
Se promueve el uso de metodologías activas y contextualizadas que favorezcan la 
comprensión profunda de textos, el trabajo cooperativo y el pensamiento crítico, partiendo 
de situaciones comunicativas reales. El profesorado investigará y seleccionará estrategias 
metodológicas adecuadas a cada grupo mediante reuniones de coordinación. 

Se utilizarán recursos con ítems graduados por dificultad para evaluar competencias lectoras 
como la localización de información, la inferencia, la interpretación y la valoración crítica. 
Además, se incorporarán medidas metodológicas y organizativas que garanticen la atención 
personalizada, aplicando los principios del Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA) en la 
planificación, ejecución y evaluación de tareas lectoras. 

Las tareas propuestas fomentarán el análisis, la reflexión y la argumentación sobre textos 
diversos, promoviendo la autonomía y la transferencia de estrategias lectoras a otros 
ámbitos del conocimiento. Se integrarán herramientas digitales que faciliten el acceso a 
textos multimodales, la anotación, la organización de ideas y el desarrollo de procesos de 
lectura crítica y colaborativa. 

El centro podrá complementar estas prácticas con clubes de lectura temáticos, diarios de 
lectura reflexivos, proyectos interdisciplinares que vinculen la lectura con otras áreas 
curriculares, sesiones de lectura dramatizada para trabajar la prosodia y la comprensión 
expresiva, y actividades de lectura en pareja con roles definidos. Todas estas acciones, 
adaptadas al perfil del alumnado y al contexto del aula, consolidan la competencia lectora 
desde una perspectiva inclusiva, crítica y significativa. 

 

Metodología de trabajo: 

La formación docente para el refuerzo de las competencias lectora y matemática se 
desarrollará siguiendo el modelo de práctica reflexiva de Olga Esteve, estructurado en ocho 
fases. En la etapa de diseño del proyecto, se parte de la reflexión individual sobre ideas 
previas, se promueve el intercambio entre iguales (primer enriquecimiento) y se definen los 
objetivos formativos. En la fase de desarrollo, se realiza una indagación teórico-práctica 
(segundo enriquecimiento), se diseña la estrategia docente con actividades aplicables al 
aula, se experimenta con dichas actividades, se valoran los resultados obtenidos mediante 
el intercambio de experiencias (cuarto enriquecimiento) y se evalúan los avances respecto al 
punto de partida. 

Las reuniones formativas serán colaborativas, y los materiales generados por los 
participantes contribuirán al enriquecimiento colectivo. La evaluación, en sus modalidades 
coevaluativa, autoevaluativa y heteroevaluativa, respaldará el proceso reflexivo y el trabajo 
conjunto. 
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Para fortalecer la competencia lectora, se propone el uso de metodologías activas como la 
lectura compartida, el aprendizaje basado en proyectos (ABP), los talleres de lectura y la 
lectura dialógica. Estas estrategias fomentan la participación, el pensamiento crítico y la 
comprensión profunda de textos en contextos reales. El alumnado desarrolla habilidades 
cognitivas, comunicativas y sociales esenciales, reflexiona sobre sus procesos de 
comprensión y transfiere estrategias lectoras a distintos ámbitos. 

Este enfoque competencial favorece la integración de saberes, la autonomía, la valoración 
crítica de la información y la argumentación rigurosa en diversos formatos. Para profundizar 
en estas prácticas, se recomienda consultar la Guía Básica de Formación para el Refuerzo 
de la Competencia Lectora, elaborada por la Consejería de Desarrollo Educativo y 
Formación Profesional. 

Actuaciones que se van a llevar a cabo: 

Cuando se desarrolle la formación conforme a los objetivos 1, 2, 9 y 10, esta podría 
estructurarse siguiendo el modelo de práctica reflexiva, con actuaciones colaborativas, 
evaluativas y contextualizadas. Para el objetivo 1, se habría creado un espacio compartido 
con carpetas diferenciadas y documentos clave para la reflexión docente. Se celebrarían 
reuniones para definir medidas organizativas del centro y seleccionar objetivos formativos, 
partiendo de análisis individuales sobre metodologías activas, tareas competenciales, 
herramientas digitales y atención a la diversidad. 

Respecto al objetivo 2, se podría trabajar la brecha de género en matemáticas mediante 
análisis individual, reuniones de reflexión y elaboración de propuestas de mejora. Todo el 
profesorado habría participado activamente y se recogería la evaluación en la memoria final. 

En el marco del objetivo 9, se diseñarían, coevaluarían y aplicarían tareas competenciales y 
SdA en matemáticas. Cada docente presentaría una propuesta enriquecida, se realizaría 
una puesta en común, experimentación en el aula y evaluación de resultados, incluyendo 
sesiones de apoyo formativo si se solicitaran. 

Por último, el objetivo 10 permitiría formar al profesorado en estrategias del DUA aplicables 
a la enseñanza de las matemáticas. Se elaboraría un documento de trabajo, se realizarían 
análisis individuales y colectivos, se detectarían directrices no aplicadas y se diseñarían 
tareas específicas. La implementación en el aula y la evaluación posterior completarían el 
ciclo formativo, con participación plena del profesorado y apoyo formativo en el segundo 
trimestre si fuera necesario. 

 

Compromiso de trabajo de cada uno de los participantes: 

Por participar en el Programa, el profesorado adquiere los siguientes compromisos: 

Implementar las actuaciones previstas en el marco del programa, integrándolas en la 
planificación institucional y en el Plan de Actuación del centro. 
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Aplicar en el aula los recursos propuestos, incluyendo ítems graduados, tareas 
competenciales y estrategias metodológicas adaptadas al perfil del alumnado. 

Documentar y registrar evidencias de las actuaciones realizadas, tales como actas, recursos 
aplicados, reflexiones metodológicas y resultados obtenidos, todo ello en la plataforma 
Séneca. 

Colaborar activamente con el asesoramiento del Centro del Profesorado (CEP) y con la Red 
de centros participantes, compartiendo buenas prácticas y experiencias. 

Realizar el seguimiento y evaluación del impacto del programa, valorando la mejora en la 
competencia matemática del alumnado y los cambios en la práctica docente. 

Facilitar la supervisión institucional, permitiendo el acceso a la información y evidencias del 
programa por parte de la inspección educativa y la Dirección General de Ordenación y 
Evaluación Educativa. 

Impulsar acciones de formación interna, orientadas al desarrollo profesional del profesorado 
en estrategias de comprensión lectora, de las matemáticas lectura crítica y alfabetización 
multimodal. 

Procedimientos, indicadores e instrumentos para la evaluación del proyecto: 

Procedimientos e indicadores: recogidos en las tablas de objetivos del punto 4 del proyecto. 

Se crea el espacio compartido. Enlace al espacio compartido. 

El 100% de los/as participantes y la asesoría responsable tienen acceso a este espacio. 

El 100% de los/as participantes asiste a las reuniones. 

Acta de las reuniones en Séneca. 

Se crean y comparten documentos de trabajo para cada sesión y tarea pedida a los/as 
participantes. 

El 100% del profesorado completa las plantillas de trabajo. 

Se redacta un documento colaborativo consensuado con todo el grupo que recoge el listado 
de actuaciones previstas para desarrollar el Programa (PCT). 

El 100% de los/as participantes recoge su análisis en un documento que se trabajará en la 
reunión con el experto/a. 

El 100% del profesorado consensua la línea formativa a seguir en esta formación y 
selecciona los objetivos formativos que se trabajarán en la FC del curso 25-26. 
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Instrumentos: 

●​ Enlace al espacio compartido 
●​ Documento con el proyecto consensuado y aprobado en reunión 
●​ Actas de las reuniones (en Séneca) 
●​ Documentos/enlaces/infografías resultado de las investigaciones de los/as 

participantes 
●​ Plantillas de trabajo para la recogida de información individual 
●​ Plantillas de trabajo cumplimentadas por cada participante 
●​ Rúbricas para la coevaluación 
●​ Situaciones de Aprendizaje 
●​ Plan Lector 
●​ Protocolos de actuación 
●​ Documento con la memoria final y los resultados de la evaluación 

 

Plan de difusión de las tareas, recursos y materiales creados: 

Creación de una carpeta en la plataforma Google Drive, compartida con el profesorado 
implicado en la formación. De esta manera los materiales obtenidos se pueden compartir y 
evaluar de una coevaluativa 

 

Calendario de actuaciones: 

Reunión expertos y asesora con PCT y Coordinadora realizada durante el 27 de octubre de 
2025. 

Reunión expertos  con PCT, Coordinadora y claustro participante en el proyecto durante el 
24 de noviembre de 2025. 
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ANEXO VII.  

PLAN DE ACTUACIÓN DIGITAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan De Actuación Digital  
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Plan de Actuación Digital del  Centro Educativo Colegio 
Santa Cristina  

Curso Escolar 2024-2025  

Coordinador/a de Transformación Digital Educativa y Competencia Digital Docente 
(TDE-CDD)  

Cristina Guerrero Serrano (Coordinadora TDE-CDD) Plan De Actuación Digital  

Índice de Contenidos  

1.​ Introducción  
2.​ Acreditación de la Competencia Digital Docente  
3.​ Herramientas de Diagnóstico  

○​ Test de Competencia Digital  
○​ Rúbrica #TDE  
○​ SELFIE  

4.​ Organización del Centro  
○​ Espacios de aprendizaje virtuales y físicos  
○​ Protocolos de uso, mantenimiento y préstamo  
○​ Adecuación horaria para el desarrollo digital  
○​ Formación continua en competencia digital  

5. Información y Comunicación  

○ Herramientas de comunicación interna y externa  

○ Digitalización de documentación y gestión online  

○ Difusión de logros y visibilidad del centro  

6. Procesos de Enseñanza-Aprendizaje  

○ Integración de metodologías activas y TIC  

○ Desarrollo de secuencias didácticas digitales  

○ Ciudadanía digital y uso ético de la tecnología  

7. Evaluación y Mejora Continua  

○ Evaluación de la competencia digital del centro y del profesorado  

○ Revisión y ajuste del PAD Plan De Actuación Digital  

1. Introducción  

La Transformación Digital Educativa (TDE) busca modernizar y mejorar los procesos de 
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enseñanza-aprendizaje y la organización del centro mediante la incorporación efectiva de 
tecnologías digitales. La digitalización, además de ser un recurso pedagógico, debe ser 
parte del entorno organizativo y de gestión del centro. En el contexto actual, el Plan de 
Actuación Digital (PAD) se configura como la herramienta de planificación para el desarrollo 
de competencias digitales de todos los sectores de la comunidad educativa.  

El PAD se estructura en tres grandes áreas:  

1. Organización y gestión del centro.  

2. Información y comunicación interna y externa.  

3. Procesos de enseñanza-aprendizaje.  

Estos ejes están alineados con el Marco DigCompOrg y las instrucciones específicas de la  
Consejería de Educación y Deporte de Andalucía para el curso 2024-2025, y buscan  
fortalecer el aprendizaje digital inclusivo y la adaptación del profesorado a la competencia  
digital.  

2. Acreditación de la Competencia Digital Docente  

Objetivo General  

Acreditar la competencia digital del profesorado a partir de un diagnóstico personalizado y la  
planificación de objetivos formativos. Se considera imprescindible para mejorar la calidad de  
la enseñanza en el marco de la digitalización educativa.  

Acciones Específicas  

1.​ Diagnóstico mediante el Test de Competencia Digital Docente  

○ La autodiagnosis realizada a través de Séneca permite evaluar el nivel de  
competencia digital (de A1 a C2) de cada docente, estableciendo una base 
para definir necesidades de formación personalizada.  

2.​ Planes de Formación Individuales  

○ Cada docente elaborará un plan de mejora personalizado a partir del  
diagnóstico, seleccionando formaciones específicas que atiendan a sus áreas  
de mejora, con el objetivo de incrementar su nivel de competencia digital en al  
menos un nivel en el siguiente curso.  

3.​ Autoevaluación y Actualización Anual  

○ La competencia digital se evaluará al inicio y al final del curso, permitiendo  
hacer seguimiento de la evolución del docente y reorientar los recursos de  
formación según las necesidades detectadas. 

 

Indicadores de éxito:  
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● % de docentes que completan el diagnóstico y participan en las 
formaciones.  

● Incremento del nivel medio de competencia digital del claustro al finalizar el 
curso.  

3. Herramientas de Diagnóstico  

3.1. Test de Competencia Digital  

Este test permite a cada docente situarse en un nivel de competencia digital conforme al 
marco DigCompEdu, facilitando una visión detallada de sus habilidades en las áreas de 
información, comunicación, creación de contenidos y seguridad digital.  

3.2. Rúbrica #TDE  

La rúbrica #TDE permite evaluar el nivel de competencia digital del centro de manera  
integral. Proporciona un informe detallado con recomendaciones prácticas, que sirven como  
base para ajustar el PAD a las necesidades reales del centro.  

3.3. SELFIE  

SELFIE recopila de manera anónima las opiniones del alumnado, profesorado y equipo 
directivo sobre el uso de tecnologías en el centro. Se realizan encuestas rápidas de 
valoración que miden la percepción de integración digital en diferentes ámbitos.  

Indicadores de éxito:  

● Número de diagnósticos realizados y análisis de resultados en las áreas de mejora.  

● Incremento del conocimiento y habilidades de la competencia digital en el  

profesorado.  

4. Organización del Centro  

Objetivo General  

Fortalecer la organización del centro integrando herramientas y espacios digitales que  
mejoren la gestión administrativa, el acceso a recursos y la participación de la comunidad  
educativa.  

Áreas de Actuación  
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4.1. Espacios de Aprendizaje Virtuales y Físicos  

1. Implementación de Plataforma Digital Única  

○ Integración de Moodle, Classroom o Teams como plataformas principales 
para  centralizar las actividades académicas. Permite un acceso unificado a 
los Plan recursos digitales, generando un entorno estable para el trabajo y 
aprendizaje colaborativo.  

2. Aulas Flexibles y Zonas de Innovación  

○ Crear espacios de aprendizaje con acceso a dispositivos digitales, PDI y  
mobiliario móvil. Estas aulas permitirán el aprendizaje por proyectos, el  
trabajo colaborativo y la experimentación, fomentando la autonomía y 
participación de los estudiantes.  

4.2. Protocolos de Uso, Mantenimiento y Préstamo de Recursos  

1. Guía de Uso Responsable de Dispositivos  

○ Se elaborará una guía que formará parte del Reglamento de Organización y  
Funcionamiento (ROF) y estará disponible en la web. Esta guía establecerá  
buenas prácticas de uso responsable, contemplando aspectos como el BYOT 
(Bring Your Own Device).  

2. Sistema de Préstamo de Dispositivos  

○ El centro dispondrá de un sistema de préstamo de dispositivos para reducir 
la brecha digital. Se realizarán controles y un protocolo específico que facilite 
el  acceso a estos dispositivos en situaciones de no presencialidad.  

4.3. Plan de Formación Continua en Competencia Digital  

1. Formación en el marco DigCompOrg y DigCompEdu  

○ Se planificarán formaciones específicas para desarrollar competencias 
digitales en todo el personal del centro. La formación incluirá talleres de 
herramientas TIC, estrategias de enseñanza digital y habilidades de 
seguridad y privacidad digital.  

2. Acciones Formativas para Familias  

○ Talleres y charlas para familias sobre el uso de plataformas de 
comunicación y seguimiento académico, asegurando que puedan apoyar 
adecuadamente el aprendizaje digital de sus hijos.  
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Indicadores de éxito:  

● Accesibilidad generalizada a la plataforma elegida por el centro.  

● Reducción de incidencias en el uso de dispositivos y en las áreas de 
mantenimiento.  

5. Información y Comunicación  

Objetivo General  

Mejorar la comunicación digital del centro mediante el uso de herramientas seguras y  
efectivas, fortaleciendo la transparencia y el acceso a información en toda la comunidad 
educativa. 

Áreas de Actuación  

5.1. Herramientas de Comunicación Interna y Externa  

1. Uso de iPasen y Séneca para Comunicación con Familias  

○ La plataforma iPasen permitirá la comunicación bidireccional entre el centro 
y las familias, facilitando el seguimiento académico y un canal directo para  
consultas y notificaciones.  

2. Difusión de Actividades y Logros en Redes Sociales  

○ Se impulsará una presencia digital activa en redes sociales y una página 
web dinámica. Se designará un equipo de Community Managers para 
gestionar y actualizar estos canales respetando las normas de privacidad y 
protección de datos.  

3. Calendario Escolar y Documentos Digitalizados en Secretaría Virtual  

○ La Secretaría Virtual centralizará trámites administrativos y documentación  
digital para facilitar el acceso remoto. Además, se publicará un calendario 
online de actividades escolares actualizado para consulta de la comunidad.  

Indicadores de éxito:  

● Incremento en el uso de iPasen y la secretaría virtual por parte de las familias.  

● Mayor participación en las redes sociales del centro.  
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6. Procesos de Enseñanza-Aprendizaje  

Objetivo General  

Desarrollar competencias digitales y metodologías activas que sitúen al alumnado como  
protagonista del aprendizaje, promoviendo la ciudadanía digital y el uso ético de la  
tecnología.  

Áreas de Actuación  

6.1. Metodologías Activas Facilitadas por TIC  

1. Implementación de Metodologías Activas y Digitales  

○ Metodologías como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), Flipped 
Classroom y el trabajo colaborativo serán promovidas. La inclusión de 
gamificación, programación y robótica motivará al alumnado y potenciará su 
Competencia digital.  

2. Formación del Profesorado en Estrategias Digitales  

○ Se realizarán formaciones periódicas en estrategias didácticas digitales que 
incluyan el uso de herramientas como Canva, Padlet y plataformas 
interactivas. Estas metodologías serán compartidas en el claustro y ajustadas 
a las necesidades del alumnado. 

6.2. Secuencias Didácticas y Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA)  

1. Desarrollo de Secuencias Didácticas Integradas  

○ El profesorado desarrollará secuencias didácticas con enfoque inclusivo  
(DUA), utilizando recursos multimedia y aplicaciones que permitan múltiples 
formas de representación, acción y expresión.  

2. Recursos Educativos Abiertos (REA) y Repositorios Digitales  

○ Fomento de la creación y uso de REA mediante herramientas como  
eXeLearning y su integración en repositorios accesibles. Estos materiales  
serán utilizados en diferentes materias para reforzar la calidad educativa y la 
diversidad en los contenidos.  
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6.3. Competencias en Ciudadanía Digital y Seguridad  

1. Contenidos sobre Ética y Seguridad Digital  

○ Se incluirán en el currículo contenidos sobre el comportamiento ético en 
línea, propiedad intelectual y normativas de privacidad digital. Se capacitará 
al  alumnado en la correcta gestión de la información y el uso de recursos 
digitales.  

 

Indicadores de éxito:  

● Aumento en la cantidad de secuencias didácticas con DUA.  

● Reducción de incidencias en el uso de internet y redes sociales por parte del  
alumnado.  

7. Evaluación y Mejora Continua  

Objetivo General  

Implementar un sistema de evaluación continua que permita revisar, ajustar y actualizar el 
Plan de Actuación Digital de forma periódica, conforme a los logros alcanzados y las 
necesidades emergentes.  

Áreas de Actuación  

1. Evaluación de la Competencia Digital del Centro y del Claustro  

○ La rúbrica #TDE y los datos de diagnóstico en Séneca serán evaluados al  
finalizar cada trimestre, ajustando así las acciones y recursos del PAD según 
los resultados obtenidos.  

2. Seguimiento Anual y Ajuste del PAD  

○ Se establecerán reuniones periódicas para revisar el avance del PAD. Estas 
reuniones incluirán feedback de la comunidad educativa, permitiendo que se 
planifiquen actividades de mejora y se ajusten los objetivos. 

Indicadores de éxito:  

● Informe anual de evaluación del PAD.  

● Grado de satisfacción de la comunidad educativa y su participación activa en la  

revisión del plan. 
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ANEXO IX.  

PLAN DE AUTOPROTECCIÓN 
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EVACUACIÓN CURSO 25/26. 

Estimados/as compañeros/as. 

En este documento podéis leer cuáles son los pasos a seguir para afrontar las distintas 
situaciones que se pueden presentar, así como las funciones de cada uno de los profesores 
responsables de un grupo de alumnos. 

Básicamente podemos encontrarnos con 3 situaciones distintas (si bien alguna de ellas tiene 
poca probabilidad de que ocurra) frente a las cuales se actúa de forma distinta: 

 

 a) AMENAZA EN EL EXTERIOR (INMEDIACIONES DEL EDIFICIO)          

Amenaza de bomba, terrorismo, vandalismo, escape de gas, inundación, desprendimiento 
de tierra, etc. No parece que sea nuestro caso. 

Si esto ocurriese, se procedería a un confinamiento de todo el alumnado en la zona más 
segura del colegio. 

PARA ESTA EMERGENCIA SONARÁ EL TIMBRE INTERMITENTEMENTE DE FORMA 
RÁPIDA 

 

b) TERREMOTO: 

En este caso, cuando suene el timbre de forma rápida e intermitente, el alumnado se coloca 
debajo de las mesas y espera a que termine de sonar. Pasados unos segundos, el timbre 
volverá a sonar de forma lenta e intermitente y se procede a realizar la evacuación para 
acceder al exterior del colegio, en el patio de abajo, como si fuera una evacuación por 
incendio. 

c) INCENDIO: 

Se procede a una evacuación ordenada tal y como viene explicado en este documento. 

PARA ESTAS EMERGENCIAS SONARÁ EL TIMBRE INTERMITENTEMENTE DE FORMA 
LENTA 
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ASIGNACIÓN DE TAREAS Y EVACUACIÓN 

Antes del día en que se realice el simulacro de evacuación, “¿qué debe hacer un/a 
profesor/a en su clase?”: 

1.​ Designar qué alumnos/as bajan las persianas y van a cerrar las ventanas para que 
no haya corrientes de aire. Normalmente es el alumnado que se sientan junto a ellas. 

2.​ Designar a un alumno/a que cuente a los alumnos/as que hay en ese momento en 
clase. Si algún alumno/a ha salido de la clase, el alumno/a encargado de contar debe 
decírselo al/la profesor/a para que al contar a los alumnos en el patio, sepa cuántos 
le faltan. Al alumnado que no esté en clase hay que decirle que deben incorporarse 
al grupo más cercano y, en el patio, unirse a su clase de referencia. 

3.​ Los alumnos/as se levantan rápidamente y lo dejan todo encima de las mesas, no se 
llevan nada en las manos. El/la profesor/a se coloca en la puerta y espera a que le 
toque el turno de evacuar. 

4.​ El alumnado evacuará la clase en fila india, pegados a la pared y en el ESTRICTO 
ORDEN MARCADO EN ESTE DOCUMENTO, el/la profesor/a es el último en salir, 
cerrando la puerta y colocando la papelera de la clase junto a la puerta. De esta 
forma, el/la encargado/a de planta sabrá que esa clase ha evacuado. Además, el/la 
profesor/a se encargará de facilitar la evacuación del alumnado con algún tipo de 
discapacidad que tenga en su clase. 

5.​ El/la profesor/a velará por la integridad del alumnado. Los movimientos deben ser 
precisos y sin precipitaciones para evitar accidentes. 

6.​ Al llegar al punto de encuentro en las pistas deportivas, el/la profesor/a hace el 
recuento del alumnado perteneciente a su aula. 

7.​ La semana del simulacro de evacuación, los tutores se encargarán de decir a sus 
alumnos/as que apunten en la agenda la siguiente frase: “Se comunica que esta 
semana se realizará un simulacro de evacuación”. (Evitaremos posibles 
reclamaciones y problemas). 

¿QUIÉN ES EL/LA ENCARGADO/A DE PLANTA? 

PLANTA BAJA 

El/la encargado/a de planta será el/la compañero/a que esté en Biblioteca o, en su defecto, 
el/la profesor/a de Aula de Educación 

Especial 2. Una vez que sus alumnos/as hayan evacuado, su misión consiste en comprobar 
que todas las clases tienen la papelera de la clase al lado de la puerta, que no hay nadie en 
los baños y ayuda en caso de que algún alumno/a esté desorientado. 
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 PLANTA PRIMERA 

El/la encargado/a de planta será el compañero que esté en el Aula de Convivencia o, en su 
defecto, el/la de 1º ESO. Es de suponer que esos alumnos son lo suficientemente maduros 
como para comprender lo que tienen que hacer. La misión del/la encargado/a de planta 
consiste en comprobar que todas las clases tienen el distintivo de color en el pomo de la 
puerta o la papelera frente a la puerta, que no hay nadie en los baños y ayuda en caso de 
que algún alumno/a esté desorientado o impedido. 

Independientemente de lo anterior, el Coordinador del Plan de Autoprotección (José Ramón) 
no podrá hacerse cargo de sus responsabilidades al ser el tutor del Aula de Educación 
Especial 2 y tener alumnos/as con Necesidades Educativas Especiales. Julia Ruíz 
(Secretaria) supervisará el flujo de alumnos/as y cronometrará los tiempos de evacuación. 
Esperamos necesitar sólo 3 minutos por planta y 6 minutos para todo el edificio. 

Al finalizar el simulacro, los profesores/as notificarán al Coordinador los fallos observados y 
propuestas de mejora. 

ORDEN DE EVACUACIÓN DE LAS CLASES 

Teniendo en cuenta que el punto de encuentro del alumnado (para su recuento) son las 
PISTAS DEPORTIVAS y una vez bajadas las persianas, cerradas las ventanas y los 
alumnos están preparados para salir de sus clases, el orden estricto de evacuación de las 
plantas por proximidad a las escaleras y puertas de salida, será el siguiente: 

PLANTA BAJA- Salida por escalera de incendios 

1º.- Aula Educación Especial 2 

2º.- Aula Educación Especial Especial 1 

3º.- Laboratorio 

PRIMERA PLANTA- Salida por la puerta que da acceso al aparcamiento 

1º 2º ESO 

2º 3º ESO 

3º 2º TSEAS 

4º 2º TEGU 

 

 

 

 

123 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

Salida por escalera principal 

1º 1º TEGU 

2º 1º TSEAS 

3º 1º ESO 

4º 4º ESO 

SEGUNDA PLANTA - Salida por la puerta que da acceso al aparcamiento 

1º 4º EPO 

2º 1º EPO 

3º 2º EPO 

4º 3º EPO 

5º INGLÉS 

Salida por escalera principal 

1º 6º EPO 

2º 5º EPO 

3º 2º TESI 

4º 1º TCAE 

5º 1º TSEI 

Los alumnos/as de EDUCACIÓN INFANTIL bajarán al patio de abajo para colocarse en el 
lugar que se les haya indicado.  

Los alumnos/as que estuvieran en EF en el pabellón, MÚSICA y SALÓN DE ACTOS, se 
unirán a la evacuación después de los alumnos de 2º ESO en este mismo orden. 

 

DESPACHOS DE DIRECCIÓN, JEFATURA, SALA DE PROFESORES, SECRETARÍA y 
Biblioteca: Salida por la puerta principal. 

 

Granada a 01 de octubre de 2025. 
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ANEXO X 

PLAN DE RAZONAMIENTO MATEMÁTICO 
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JUSTIFICACIÓN 

Con el objetivo de desarrollar en el alumnado las herramientas y conocimientos básicos 
necesarios para desenvolverse en contextos personales, sociales, académicos, científicos y 
laborales, el centro propone el siguiente Plan de Razonamiento Matemático. Partimos de 
la premisa de que el rendimiento en Matemáticas puede mejorar significativamente si se 
aplican procesos de enseñanza y aprendizaje adecuados, vinculados a actitudes y 
emociones positivas hacia esta disciplina. 

En la resolución de retos y problemas intervienen procesos esenciales como la 
interpretación, la traducción al lenguaje matemático, la aplicación de estrategias, la 
evaluación del proceso y la verificación de la validez de las soluciones. Vinculado a ello se 
encuentra el pensamiento computacional, que implica analizar datos, organizarlos 
lógicamente, diseñar secuencias ordenadas de pasos y obtener soluciones eficaces. 

El desarrollo del razonamiento matemático debe iniciarse desde edades tempranas, a través 
de la manipulación y la comprensión, y progresar de forma gradual e interconectada con el 
resto de aprendizajes de las diferentes áreas y materias, tanto en Educación Infantil como 
en Educación Primaria y Educación Secundaria Obligatori. 

 

METODOLOGÍA 

2.1. Enfoque C–P–A: Concreto – Pictórico – Abstracto 

Este enfoque permite una aproximación significativa a las Matemáticas, favoreciendo que el 
alumnado avance desde la manipulación hasta la abstracción. 

●​ Nivel concreto: comprensión de los conceptos mediante la manipulación de 
materiales y objetos del entorno.​
 

●​ Nivel pictórico: representación de los conceptos a través de dibujos o imágenes.​
 

●​ Nivel abstracto: expresión de los conceptos mediante símbolos y lenguaje 
matemático.​
 

Para facilitar la visualización y comprensión de los problemas, se promoverá el uso del 
modelo de barras, que ayuda al alumnado a sintetizar los datos, construir un modelo 
representativo, analizarlo y descubrir la secuencia lógica de pasos que conduce a la 
solución. 
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2.2. Currículum en espiral 

Los contenidos se trabajan de forma gradual y se revisan en niveles superiores con un 
incremento progresivo de dificultad. Este planteamiento permite al profesorado evaluar de 
forma continua el aprendizaje del alumnado y consolidar los conocimientos previos antes de 
avanzar hacia nuevos retos. 

 

2.3. Atención a la diversidad 

Se atenderán las diferentes formas de aprender del alumnado, planificando previamente las 
posibles diferencias y adaptando la enseñanza para que todos puedan alcanzar el éxito. 

El profesorado identificará qué estudiantes no han adquirido determinados procesos y 
adaptará los contenidos sin modificar los objetivos. 

●​ Para quienes necesitan refuerzo: se priorizará el uso de material manipulativo y 
estrategias alternativas.​
 

●​ Para quienes ya dominan el contenido: se propondrán retos adicionales, creación 
de problemas, explicaciones en grupo, grabación de vídeos o exposiciones en 
pizarra.​
 

El objetivo es que todos los alumnos se sientan capaces de progresar y aprender. 

 

2.4. Pasos heurísticos 

Teniendo en cuenta los obstáculos habituales en la resolución de problemas, se adopta el 
modelo de cuatro pasos: 

1.​ Comprender el problema​
Analizar e interpretar la información, organizar los datos, establecer relaciones entre 
ellos y comprender las preguntas planteadas.​
 

2.​ Elaborar un plan​
Diseñar estrategias y herramientas de resolución (diagramas, expresiones 
simbólicas, gráficas, etc.). Utilizar técnicas como la analogía, la estimación, el tanteo, 
la descomposición en subproblemas o la búsqueda de patrones. Se fomentará la 
creatividad, la toma de decisiones, la aceptación del error y la modificación de datos 
o condiciones para favorecer la comprensión. 

​
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3.​ Ejecutar el plan​
Aplicar los conocimientos y herramientas matemáticas necesarias, realizar los 
cálculos y operaciones pertinentes y poner en práctica estrategias de razonamiento 
adecuadas.​
 

4.​ Revisar la solución​
Verificar la corrección matemática y la validez de los resultados. Promover la 
reflexión sobre el proceso seguido, la autoevaluación, el uso de herramientas 
tecnológicas y la comunicación oral y escrita de las soluciones.​
 

 

2.5. Estrategias de pensamiento 

Las rutinas de pensamiento son estructuras mentales que ayudan a ordenar ideas, 
reflexionar y profundizar en el conocimiento. Fomentan la argumentación basada en 
evidencias, la consideración de distintos puntos de vista y la construcción de explicaciones 
propias. 

Algunas rutinas que se propondrán son: 

●​ Veo, pienso, me pregunto​
 

●​ Headlines​
 

●​ Las preguntas estrella​
 

●​ 3-2-1 Puente​
 

Estas estrategias contribuyen a sistematizar la forma de pensar y se integrarán como parte 
esencial del proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 

2.6. Aprendizaje cooperativo 

En la resolución de problemas en grupo, los estudiantes trabajan en equipos para debatir 
y encontrar soluciones, aprovechando los recursos y habilidades de cada miembro. 

El éxito del aprendizaje cooperativo depende no solo de la disposición a colaborar, sino 
también del uso de técnicas y estrategias estructuradas que optimicen la participación, la 
comunicación y la corresponsabilidad en la tarea. 
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TEMPORALIZACIÓN 

En las etapas de Educación Primaria y Educación Secundaria Obligatoria, se 
establecerá semanalmente un tiempo específico dentro del horario del área de Matemáticas, 
distribuido en tres sesiones de aproximadamente 30 minutos cada una. Estas sesiones 
estarán integradas en la programación del área. 

En el segundo ciclo de Educación Infantil, dado el carácter global de esta etapa, la 
resolución de retos y problemas se integrará de manera transversal en el desarrollo de las 
distintas áreas o ámbitos de experiencia. Se abordará en momentos diversos del día: 
durante las rutinas (la fila, la recogida del aula…), en la asamblea, en sesiones específicas, 
proyectos o rincones, y en conexión con áreas afines a las Matemáticas, como el arte, la 
música o la psicomotricidad. 

 

EVALUACIÓN DEL ALUMNADO 

La evaluación del alumnado tendrá un carácter formativo y sumativo. 

●​ Será formativa durante el proceso de enseñanza-aprendizaje, mediante 
autoevaluaciones, coevaluaciones y heteroevaluaciones, utilizando instrumentos 
como rúbricas, dianas de evaluación, semáforos u otras herramientas que faciliten 
la reflexión y el seguimiento del progreso individual y grupal.​
 

●​ Será sumativa al finalizar cada unidad o periodo, y al término del curso, con el fin de 
valorar el grado de adquisición de los aprendizajes y competencias trabajadas.​
 

4.1. Rúbricas, dianas y otras herramientas de evaluación 

En la carpeta de Rúbricas se incluyen diversos instrumentos de evaluación —rúbricas, 
dianas, semáforos, entre otros— organizados por ciclos o etapas educativas. Estas 
herramientas permiten observar y valorar el desarrollo del razonamiento matemático, la 
aplicación de estrategias de resolución de problemas y las actitudes hacia el aprendizaje. 

 

4.2. Criterios de calificación 

La ponderación de cada uno de los ítems o indicadores que se valoran está especificada 
en la rúbrica correspondiente a cada ciclo o etapa.​
De esta forma, se garantiza la transparencia, coherencia y objetividad del proceso 
evaluador, asegurando que los resultados reflejen el nivel real de logro del alumnado en 
relación con los objetivos y competencias establecidos. 
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4.3. Evaluación del Plan 

Dentro del proceso de evaluación de las programaciones didácticas y al finalizar cada curso 
escolar, el equipo docente valorará el grado de desarrollo y aplicación del presente 
Plan, así como la evolución del alumnado en los aprendizajes relacionados con la 
resolución de problemas matemáticos. 

A partir de los resultados obtenidos y del análisis de los procesos desarrollados, se 
plantearán las modificaciones y mejoras necesarias con el fin de optimizar su 
implementación y garantizar la consecución de los objetivos propuestos. 

RECURSOS 

5.1. Tipología de problemas 

A la hora de seleccionar los recursos, resulta fundamental trabajar con textos matemáticos 
de diversa naturaleza, tales como: 

●​ tablas de datos y gráficas,​
 

●​ etiquetas, tickets de compra, presupuestos o facturas,​
 

●​ recetas de cocina, croquis, mapas y escalas,​
 

●​ cronogramas, líneas del tiempo o textos discontinuos, entre otros.​
 

Estos materiales favorecen un tratamiento transversal con otras áreas o materias y 
permiten contextualizar las Matemáticas en situaciones reales y significativas para el 
alumnado. 

Los problemas propuestos deben partir de contextos cercanos y relevantes, lo que facilita 
la comprensión, el uso de herramientas matemáticas y la atribución de significado a los 
saberes adquiridos. 

Asimismo, se recomienda utilizar recursos variados —digitales, auditivos, manipulativos, 
visuales, etc. — que estimulen diferentes estilos de aprendizaje y favorezcan la inclusión 
educativa. 
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5.2. Banco de recursos por niveles 

En la carpeta de Recursos se incluye un banco de problemas y actividades organizados 
por niveles educativos y, en el caso de la Educación Secundaria, también por materias. Este 
banco permitirá al profesorado seleccionar los recursos más adecuados en función de las 
necesidades del grupo y de los objetivos específicos de cada etapa. 

 

5.3. Recursos digitales 

En la carpeta de Recursos Digitales se recopilan enlaces y materiales interactivos 
dirigidos tanto al profesorado como al alumnado, organizados por niveles. Estos recursos 
digitales facilitan la práctica autónoma, la experimentación y el refuerzo del razonamiento 
matemático mediante entornos virtuales de aprendizaje. 

 

5.4. Listado de recursos calificados 

Se elaborará un listado general de recursos empleados en el desarrollo del Plan, 
clasificados mediante símbolos que indiquen su tipología: 

●​ manipulativos,​
 

●​ pictóricos,​
 

●​ abstractos,​
 

●​ auditivos,​
 

●​ visuales, entre otros.​
 

Esta clasificación permitirá una mejor organización, selección y reutilización de los 
materiales, favoreciendo la continuidad y la coherencia del trabajo en todas las etapas 
educativas. 
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ANEXO XI 

ROF 
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II. PAUTAS DE CONVIVENCIA 
2.1 DERECHOS DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS 
  

Los alumnos y alumnas tendrán los siguientes derechos. 

-​ A que se respete su conciencia cívica, moral y religiosa, de acuerdo con la 

Constitución. 

-​ A que el Centro les facilite cuantas oportunidades y servicios educativos sean 

posibles para que puedan desarrollarse física, mental, moral y socialmente en 

condiciones de libertad y dignidad  

-​ A ser tratados y educados en un espíritu de comprensión, tolerancia y convivencia 

democrática. A la participación activa en la vida escolar y en la organización del 

Centro en los términos que marca la ley. 

-​ A la orientación educativa y profesional, atendiendo a los problemas personales de 

aprendizaje y desarrollo de la personalidad. 

-​ A la utilización del mobiliario, las instalaciones y material del Centro, que 

responderán a las máximas garantías de seguridad e higiene. 

-​ A formular ante los profesores y la dirección del Centro cuantas iniciativas y 

reclamaciones estimen oportunas, procurando seguir los cauces reglamentarios. 

-​ A reunirse, con el conocimiento previo del Director o Jefe de Estudios, para tratar 

asuntos relativos a su actividad como alumnos y alumnas. 

-​ A conocer este Reglamento que los tutores divulgarán a comienzo de curso.  

-​ A conocer con antelación suficiente la fecha y criterios de evaluación. 

-​ A que se respete su integridad física. 

-​ A elegir delegado y subdelegado de grupo que hagan de portavoces de la 

problemática de dicho grupo. 

-​ A recibir información sobre las funciones del delegado de curso. 

 

-​ A ser informados de cuantas cuestiones puedan ser de su interés y sobre los medios 

que la Administración pone a su disposición. 

-​ A recibir auxilio inmediato en caso de accidente o enfermedad súbita.  

 

DEBERES DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS 

 

Serán deberes de los alumnos y alumnas: 
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-​ Conocer y respetar este Reglamento, cumpliendo la normativa que el mismo 

contiene. 

-​ Respetar la dignidad y el trabajo del profesorado, alumnos, personal de 

administración y personas pertenecientes a la Comunidad Escolar, tanto en el Centro 

como fuera de él.  

-​ Asistir debidamente aseados. 

-​ Asistir puntual y regularmente a las clases y a participar y realizar responsablemente 

las actividades escolares.  

-​ Asistir al centro con el uniforme ó en chándal del colegio, cuando tengan educación 

física, tal y como ha aprobado el Consejo Escolar. 

-​ Justificar ante su tutor/a o Jefatura de Estudios las faltas de asistencia a clase, a 

través de sus padres/madres o tutores/as legales. 

-​ Respetar el edificio, las instalaciones, el material y el mobiliario, evitando su deterioro 

negligente o intencionado. 

-​ Evitarán comer o beber, ni masticar chicle, durante las horas de clase. 

-​ Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales así como la 

integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa. 

-​ No discriminar a ningún miembro de la comunidad educativa por razón de país de 

origen, religión, sexo o por cualquier otra circunstancia personal o social. 

-​ Ser tolerantes con sus compañeros, respetando su trabajo, materiales didácticos y 

enseres. 

-​ Realizar los juegos en las zonas adecuadas, estando prohibidos en los pasillos y 

otros lugares de tránsito, ya que en ellos se requiere orden y silencio. 

-​ No practicar juegos peligrosos ni violentos. 

-​ Desplazarse por el Colegio, en horas de clase, en silencio para no molestar.  

 

 

LEGISLACIÓN:  

Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los derechos y deberes de 

los alumnos y las normas de convivencia en los centros. 
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2.2 DERECHOS Y DEBERES DE PROFESORES Y PROFESORAS 
 

DERECHOS DE PROFESORES Y PROFESORAS  

 

Los profesores tendrán los siguientes derechos: 

  

-​ A ser respetados en su integridad física, moral, ideológica e intelectual. 

-​ A ejercer su labor docente de acuerdo al principio constitucional de libertad de 

cátedra y con las únicas limitaciones que marca la Ley y el contenido del Proyecto de 

Centro. 

-​ A participar en los órganos de gestión y representación del Centro, en los términos 

que marca la Ley. 

-​ A ocupar la provisión de niveles, tutorías o especialidades de acuerdo con lo que, en 

cada caso, decida el Equipo Directivo. 

-​ A estar informados en todos aquellos aspectos que afecten directamente a su labor 

profesional.  

-​ Y todos aquellos derechos que sean reconocidos por la Asamblea de esta 

Cooperativa.  

 

DEBERES DE PROFESORES Y PROFESORAS 

 

Serán deberes de los profesores: 

-​ Impartir las enseñanzas curriculares de acuerdo con el Proyecto de Centro. 

-​ Colaborar como miembro de la Comunidad Escolar en el mantenimiento del orden, la 

limpieza y la convivencia. Ser puntual al horario oficial del Centro.  

-​ Formar parte y asistir a las reuniones y los trabajos de los Equipos Docentes, de 

nivel, Claustro, cualquier grupo al que pertenezca, a las convocadas por miembros 

del Equipo Directivo o a cuantas se estime necesaria su asistencia en beneficio de la 

Comunidad Educativa. 

-​ Facilitar información a los alumnos, tutores, padres/madres o atender a los 

padres/madres en las horas establecidas en el Plan de Centro, en las cuestiones que 

se refieren a la vida escolar del Centro. 

-​ Controlar la asistencia de los alumnos/as de su tutoría o área.  

135 



 

C. D. P. CRISTINA                                                                                                       18009316 

 

 

-​ El profesor/a que por motivos justificados tenga previsto retrasarse o ausentarse, 

dejará tareas escolares para sus alumnos/as y líneas de actuación (programa) para 

el profesor/a que debe suplirlo. 

-​ Controlar las entradas y salidas de los alumnos/as de su aula tanto al comienzo y 

final de las clases como en cualquier momento de las horas lectivas. 

-​ Guardar la máxima discreción sobre la información confidencial recibida de distintos 

organismos sobre asuntos personales de los alumnos/as o familias. Así como de los 

asuntos tratados en reuniones, claustros o sesiones de evaluación. 

-​ Informar previamente a los alumnos/as de lo que se va a evaluar así como de los 

criterios de evaluación y durante el proceso informar de la marcha de éste, así como 

de aquellos aspectos que necesiten superarse indicando los canales para 

conseguirlo. 

-​ Tratar con respeto y comprensión a los alumnos/as y a sus posibles problemas.  

-​ Vigilar el recreo, seguridad y aseo del alumnado. 

 

TUTORES 

 

- ​ Llevar a cabo el Plan de Acción Tutorial programado cada curso para cada nivel, los 

alumnos/as del grupo que le correspondan. 

-​ Controlar las ausencias y retrasos a diario. Cuando un alumno/a tenga 3 retrasos a 

1ª hora sin justificar, deberá llamar por teléfono e informar a los padres y cursar un 

parte de “Incidencias” para que el alumno venga a trabajar algún día por la tarde 

como consecuencia. Cuando tenga una o varias faltas de asistencia sin justificar, hay 

que hablar también con los padres. Si son 5 en un mes o no se puede contactar con 

los padres hay que dar parte a la Orientadora del centro (Absentismo). 

-​ Para salir del centro en horario lectivo el tutor exigirá a los alumnos/as una 

autorización de los padres o tutores (mediante presencia, llamada de teléfono o 

justificante médico). En caso de salida del recinto escolar sin justificar, el tutor avisará 

por teléfono a los padres. Si no es posible contactar con ellos (teléfono no 

actualizado, desconectado, etc.), el profesorado se exime de toda responsabilidad. 

-​ Los días en los que, por las inclemencias del tiempo o por cualquier otro motivo, no 

puedan utilizarse los patios de recreo, los alumnos permanecerán con sus tutores en 

el aula o en el lugar que al efecto se determine. 
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2.4 NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO 
 

Las siguientes “faltas a las normas y acciones correctoras” han sido consensuadas por el 

Claustro de profesores, por el Consejo Escolar y son conocidas por todos los alumnos del 

centro.  

 

Normas de convivencia de cada clase 
 

●​Serán establecidas por los alumnos con su tutor a principio de cada curso. 

●​Serán pocas (4-5), las más necesarias según el grupo.  

●​Se enunciarán de forma clara para que sean fácilmente recordables. 

●​Se establecerán consecuencias positivas y negativas de cada norma, que tengan 

relación con el comportamiento que queremos cambiar. 

●​Deberán revisarse y podrán cambiarse una vez que el grupo las respete 

completamente.  

●​Se expondrán en la clase en un lugar visible. 

●​Se hará referencia a ellas siempre que aparezca un comportamiento contrario a una 

norma y se aplicarán las consecuencias. 

●​En todo caso serán compatibles con las normas generales del centro. 
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FALTAS A LAS NORMAS Y ACCIONES CORRECTORAS  

 

Faltas 1 a 12 (consideradas leves la primera vez): 

1. Olvidar el material necesario o no tenerlo 

2. No hacer los deberes 

3. Salir entre clases al pasillo, o para ir al servicio sin permiso 

4. Responder a una llamada de atención de un profesor 

5. Comer en la clase (incluido chicle)  

6. Estar donde no hay que estar (en clase en el recreo, etc.) 

7. Entrar o salir al recinto del centro en moto sin casco o circulando de forma peligrosa. 

8. Usar prendas de vestir inadecuadas para asistir a la clase 

9. Escribir notas o cartas a los compañeros durante las clases 

10. Empujar, arrollar a los demás para entrar o salir primero 

11. No hacer los exámenes. 

12. No hacer nada en clase 
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Acciones correctoras: 

●​Amonestación oral, haciéndole ver que ha cometido una falta hasta que lo  

reconozca y se comprometa a no volver a hacerlo.  

●​Apuntar, en todos los casos, la llamada de atención en el parte de conducta de clase. 

El tutor debe estar informado de todo lo que ocurre en su tutoría. 

●​Informar a los padres, para que colaboren en la corrección de dicho comportamiento 

(puede hacerlo el tutor, en Primaria o cualquier profesor en E.S.O.) 

●​Si el profesor lo considera necesario para corregir la conducta del alumno, o se trata 

de una falta con agravante*, debe cursar un Parte de Incidencias (Ver protocolo). 

 

Falta 13: Tirar basura al suelo o dejarla debajo de las mesas. 

Acción correctora: 

●​Además de las anteriores, el alumno/a recogerá y tirará la basura en su sitio. Si es en 

el recreo, se quedará al final para recoger el polideportivo. 

Falta 14: Usar reproductores de música, teléfonos, videojuegos (cualquier aparato 

electrónico). 
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Acción correctora: 

●​Además de las anteriores, se les retira (el profesor que lo haya observado) el teléfono 

móvil, reproductor de música, etc., hasta que vengan sus padres a recogerlo. 

 

*Se considera agravante: 

●​Faltas reiteradas a una norma (3 veces en 30 días). 

●​Incumplimiento de las correcciones impuestas sin justificar. 

 

Faltas 15 a 24 (consideradas graves desde la 1ª vez): 

15. Interrumpir la clase y molestar 

16. Insultar a un compañero 

17. Ofensas, humillaciones continuas a un compañero/a 

18. Agresión física a un compañero/a 

19. Deterioro de las instalaciones del centro 

20. Falsificación de documentos 

21. Actuaciones perjudiciales para la salud 

22. Coger las cosas de los demás sin permiso 

23. Incitar peleas entre compañeros 

 

24. Irse del centro sin permiso (durante el recreo o el cualquier otro momento). 

 

Acciones correctoras: 

●​Amonestación oral, haciéndole ver que ha cometido una falta hasta que lo 

reconozca, pida disculpas y se comprometa a no volver a hacerlo.  

●​Apuntar, en todos los casos, en E.S.O., la llamada de atención en el parte de 
conducta de clase. El tutor debe estar informado de todo lo que ocurre en su tutoría.  

●​Cursar un Parte de Incidencias (Ver Protocolo de Parte de Incidencias).  
●​Si el tutor lo considera necesario, debe recomendar la asistencia del alumno al Aula 

de Convivencia: el tutor y la orientadora junto con el profesor responsable del Aula de 

Convivencia establecerán en cada caso la asistencia y el trabajo a realizar por el 

alumno en dicha aula (Ver Aula de Convivencia) 
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PROTOCOLO EN CASO DE “PARTE DE INCIDENCIAS” 

 
Si el profesor lo considera necesario para corregir la conducta del alumno, debe rellenar un 

ejemplar del llamado Parte de Incidencias, del que disponen todos los profesores, que 

firmará el profesor, el tutor y la directora, para  imponer a dicho alumno/a una sanción: 

a)  Venir a realizar un trabajo al centro por la tarde durante 1 ó varios días. 

b) Suspender el derecho a participar en actividades extraescolares durante un tiempo 

determinado. 

       c) No asistir al centro durante un máximo de 3 días. 

 

a) Si la sanción es que el alumno venga a trabajar por la tarde, con el profesor que le 

sanciona, uno o varios días: se le exige que lo traiga firmado por los padres antes del día 

de cumplimiento de la sanción.  

Si no lo trae, hay que llamar a los padres por teléfono y comunicárselo, solicitando su 

colaboración en la buena convivencia del centro. Pueden además aumentarse los días de 

la sanción, por no traer el parte a tiempo. Si no es posible contactar con los padres y el 

alumno no cumple la sanción ni  trae el parte firmado, se cursará un parte de expulsión. 

b) Si la sanción es que no participe en alguna/s actividades extraescolares, se le exige 

que lo traiga firmado por los padres y si no lo trae se les comunica por teléfono, 

explicándoles la causa. 

c) Si la sanción es una expulsión del centro por 1, 2 ó 3 días, el profesor que la ha 

impuesto debe comunicarla a los padres por teléfono antes de darle el parte al alumno.  

Si no es imposible ponerse en contacto con ellos antes de las 2:30 (hora en que sale el 

alumno del centro), se aplaza la expulsión hasta que se comunique a los padres.  

En caso de que al profesor le sea imposible comunicar con los padres en los días 

siguientes, o la dirección del centro considere la expulsión inaplazable, se hará cargo de 

la resolución de la misma.  
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Faltas muy graves 

 

Cuando el alumno siga faltando a las normas después de haberle impuesto acciones 

correctoras en repetidas ocasiones (3 ó más en el curso), o la falta es considerada muy 
grave, la directora convocará la comisión de convivencia del Consejo Escolar para dar 

curso a sanciones más severas: 

- No poder asistir a determinadas clases de 3 días a 2 semanas. 

- No poder asistir al centro de 3 días a 1 mes. 

- Reparar el daño causado en las instalaciones. 

- Tareas fuera del horario lectivo. 
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